Zalacznik nr 23 do zarzgdzenia Nr 266 Rektora UMK z dnia 16 grudnia 2020 r.

Kryteria oceny okresowej pracownikéw w Dyscyplinie Nauki 0 Zdrowiu

Pracownicy badawczy

Naukowe

Kryteria minimalne:

1) co najmniej 140 punktow MNiSW/2 lata, w tym
co najmniej 1 praca z obszaru Q1/Q2 z zakresu
nauk medycznych i nauk o zdrowiu (nauki
0 zdrowiu);

2) aktywnos$¢ w pozyskiwaniu grantdéw droga
konkursowa (aplikacje o projekty) lub realizacja
projektu badawczego uzyskanego droga
konkursowa;

3) kierownictwo/wykonawstwo grantu
finansowanego ze zrodet zewnetrznych.

Profesor

Kryteria minimalne:

1) co najmniej 140 punktow MNiSW/2 lata, w tym
co najmniej 1 praca z obszaru Q1/Q2 z zakresu
nauk medycznych i nauk o zdrowiu (nauki
0 zdrowiu);

Profesor UMK 2) aktywnos$¢ w pozyskiwaniu grantow droga

konkursowa (aplikacje o projekty) lub realizacja
projektu badawczego uzyskanego droga
konkursows.

Dydaktyczne Organizacyjne

Kryteria minimalne (wykazanie co najmniej trzech

aktywnosci) :

1) udokumentowana wspoltpraca
naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi
zewngtrznymi;

2) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z o§rodkami zagranicznymi;

3) koordynacja wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

4) udzial w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i migdzynarodowych;

5) wystapienia na znaczacych konferencjach
krajowych i migdzynarodowych oraz wyklady na
zaproszenie w innych osrodkach akademickich;

6) aktywnos¢ ekspercka i popularyzujaca nauke;

7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(udziat w komisjach, zespotach eksperckich,
centrach doskonatosci i EF);

8) inne formy aktywnosci;

9) w przypadku kierownikow jednostek - sprawne
zarzadzanie zespolem oraz procesem
badawczym.

Kryteria minimalne (wykazanie co najmniej trzech

aktywnosci):

1) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi
zewnetrznymi;

2) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z osrodkami zagranicznymi;

3) koordynacja wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

4) udziat w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i migdzynarodowych;




Adiunkt

Kryteria minimalne:

1)

2)

co najmniej 100 p MNiSW/2 lata z zakresu nauk
medycznych i nauk o zdrowiu (nauki o zdrowiu);
aktywnos$¢ w pozyskiwaniu srodkéw na badania
naukowe ze zrodet zewnetrznych.

5)

6)
7)

8)
9)

wystapienia na znaczacych konferencjach
krajowych i migdzynarodowych oraz wyktady na
zaproszenie w innych osrodkach akademickich;
aktywno$¢ ekspercka i popularyzujaca nauke;
aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(udziat w komisjach, zespotach eksperckich,
centrach doskonatos$ci i EF);

inne formy aktywnosci;

w przypadku kierownikow jednostek - sprawne
zarzadzanie zespolem oraz procesem
badawczym.

Asystent

Kryteria minimalne:

1

2)

co najmniej 80 punktow MNiSW/2 lata, z zakresu
nauk medycznych i nauk o zdrowiu (nauki

0 zdrowiu);

udzial w realizacji projektow badawczych lub
aktywnos¢ w pozyskiwaniu $srodkéw na badania
naukowe.

Kryteria minimalne (wykazanie co najmniej dwoch
aktywnosci) :

1)

2)

3)

4)
5)

6)

udokumentowana wspolpraca
naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi
zewnetrznymi lub interesariuszami
zewngtrznymi;

udzial w konferencjach krajowych

i migdzynarodowych, stazach w jednostkach
zewngtrznych (w tym zagranicznych);
wystapienia na znaczacych konferencjach
krajowych 1 migdzynarodowych oraz wyktady na
zaproszenie w innych osrodkach akademickich;
aktywnos¢ popularyzujaca nauke;

aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(udziat w komisjach, zespotach eksperckich, CD,
EF, Szkotach Doktorskich);

inne formy aktywno$ci.

Kryteria minimalne (wykazanie co najmniej dwoch
aktywnosci)

1)

2)

3)

4

udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi
zewnetrznymi lub interesariuszami
zewngtrznymi;

udzial w konferencjach krajowych

i migdzynarodowych, stazach w jednostkach
zewnetrznych (w tym zagranicznych);
wystgpienia na znaczacych konferencjach
krajowych i miedzynarodowych oraz wyktady na
zaproszenie w innych osrodkach akademickich;
aktywno$¢ popularyzujaca nauke;

aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(udziat w komisjach, zespotach eksperckich, CD,
EF, Szkotach Doktorskich);
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Pracownicy badawczo-dydaktyczni

Naukowe

Dydaktyczne

Organizacyjne

Profesor

Kryteria minimalne:

1) co najmniej 120 punktow MNiSW/2 lata, w tym
co najmniej 1 praca z obszaru Q1/Q2 z zakresu
nauk medycznych i nauk o zdrowiu (nauki
0 zdrowiu);

2) aktywno$¢ w pozyskiwaniu grantow droga
konkursows (aplikacje o projekty) lub realizacja
projektu badawczego uzyskanego droga
konkursowa.

Kryteria minimalne:

1) pozytywna ocena zaj¢¢ dydaktycznych uzyskana
z ocen studentoéw oraz hospitacji zajec;

2) przygotowanie materiatow edukacyjnych dla
studentow;

3) promotorstwo przewodow doktorskich lub
wykonanie recenzje prac doktorskich, petnienie
roli recenzenta lub cztonka komisji w
postepowaniach o nadanie stopnia doktora
habilitowanego lub tytutu profesora.

Kryteria minimalne (wykazanie co najmniej dwéch

aktywnosci) :

1) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi
zewnetrznymi,;

2) udokumentowana wspolpraca
naukowo-badawcza z o$rodkami zagranicznymi;

3) koordynacja wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

4) udzial w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i miedzynarodowych;

5) wystapienia na znaczacych konferencjach
krajowych i migdzynarodowych oraz wyktady na
zaproszenie w innych osrodkach akademickich;

6) aktywnosc¢ ekspercka i popularyzujaca nauke;

7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(IDUB, komisje uczelniane i wydziatowe);

8) opieka nad kotami naukowymi;

9) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow;

10) koordynacja stazy lub praktyk;

11) inne formy aktywnosci;

12) w przypadku kierownikéw jednostek - sprawne
zarzadzanie procesem badawczym
i dydaktycznym.

Ponadto, w przypadku kierownikow jednostek
organizacyjnych oceng pozytywngq otrzymujg osoby
sprawnie zarzqdzajgce pensum dydaktycznym
podleglych pracownikow (brak niedopensowan

i nadwykonan, brak nieprawidtowosci w zakresie
zawierania umow cywilno-prawnych)

Profesor UMK

Kryteria minimalne:

1) co najmniej 100 punktow MNiSW/2 lata, w tym
co najmniej 1 praca z obszaru Q1/Q2 z zakresu
nauk medycznych i nauk o zdrowiu (nauki
o0 zdrowiu);

Kryteria minimalne:

1) pozytywna ocena zaje¢¢ dydaktycznych uzyskana
z ocen studentoéw oraz hospitacji zajec;

2) przygotowanie materiatow edukacyjnych dla
studentow;

Kryteria minimalne (wykazanie co najmniej dwoch

aktywnosci)

1) udokumentowana wspoétpraca
naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi
zewnetrznymi;




2) aktywno$¢ w pozyskiwaniu grantow droga
konkursows (aplikacje o projekty) lub realizacja
projektu badawczego uzyskanego droga
konkursows.

3) promotorstwo przewodow doktorskich lub
wykonanie recenzje prac doktorskich, petnienie
roli recenzenta lub cztonka komisji
w postgpowaniach o nadanie stopnia doktora
habilitowanego lub tytutu profesora.

2) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z o§rodkami zagranicznymi;

3) koordynacja wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

4) udzial w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i miedzynarodowych;

5) wystapienia na znaczacych konferencjach
krajowych i migdzynarodowych oraz wyktady na
zaproszenie w innych osrodkach akademickich;

6) aktywnos¢ ekspercka i popularyzujaca nauke;

7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(IDUB, komisje uczelniane i wydziatowe);

8) opieka nad kotami naukowymi;

9) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow;

10) koordynacja stazy lub praktyk;

11) inne formy aktywnosci;

12) w przypadku kierownikéw jednostek - sprawne
zarzadzanie procesem badawczym
i dydaktycznym.

Ponadto, w przypadku kierownikow jednostek
organizacyjnych oceng pozytywnq otrzymujq osoby
sprawnie zarzqdzajgce pensum dydaktycznym
podleglych pracownikow (brak niedopensowan

i nadwykonan, brak nieprawidtowosci w zakresie
zawierania umow cywilno-prawnych)

Adiunkt

Kryteria minimalne:

1) co najmniej 70 punktow MNiSW/2 lata z zakresu
nauk medycznych i nauk o zdrowiu (nauki
0 zdrowiu);

2) aktywnos$¢ w pozyskiwaniu srodkéw na badania
naukowe ze zrédet wewnetrznych lub
zewngtrznych.

Kryteria minimalne:

1) pozytywna ocena zaje¢ dydaktycznych uzyskana
z ocen studentow oraz hospitacji zajec;

2) promotorstwo lub recenzowanie prac
dyplomowych;

3) przygotowanie materiatow edukacyjnych dla
studentow.

Kryteria minimalne (wykazanie co najmniej dwoéch

aktywnosci)

1) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi
zewngtrznymi,

2) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z osrodkami zagranicznymi;

3) koordynacja wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

4) udzial w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
1 migdzynarodowych;

5) wystgpienia na znaczacych konferencjach
krajowych i migdzynarodowych oraz wyktady na
zaproszenie w innych osrodkach akademickich;

6) aktywnos¢ ekspercka i popularyzujgca nauke;




7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(IDUB, komisje uczelniane i wydziatowe);

8) opieka nad kotami naukowymi;

9) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow;

10) koordynacja stazy lub praktyk;

11) inne formy aktywnosci;

12) w przypadku kierownikow jednostek - sprawne
zarzadzanie procesem badawczym
i dydaktycznym.

Ponadto, w przypadku kierownikow jednostek
organizacyjnych oceng pozytywnq otrzymujq osoby
sprawnie zarzqdzajgce pensum dydaktycznym
podleglych pracownikow (brak niedopensowan

i nadwykonan, brak nieprawidltowosci w zakresie
zawierania umow cywilno-prawnych)

Asystent

Kryteria minimalne:

1) co najmniej 40 punktow MNiSW/2 lata z zakresu
nauk medycznych i nauk o zdrowiu (nauki
0 zdrowiu)

Kryteria minimalne:

1) pozytywna ocena zaje¢ dydaktycznych uzyskana
z ocen studentdw oraz hospitacji zaje¢;

2) promotorstwo lub recenzowanie prac
dyplomowych;

3) przygotowanie materiatow edukacyjnych dla
studentow.

Kryteria minimalne (wykazanie co najmniej dwoch

aktywnosci)

1) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi
zewngetrznymi,

2) udokumentowana wspotpraca
naukowo-badawcza z osrodkami zagranicznymi;

3) koordynacja wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

4) udzial w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i migdzynarodowych;

5) wystgpienia na znaczacych konferencjach
krajowych i migdzynarodowych oraz wyktady na
zaproszenie w innych osrodkach akademickich;

6) aktywnosc¢ ekspercka i popularyzujaca nauke;

7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(IDUB, komisje uczelniane i wydziatowe);

8) opieka nad kotami naukowymi;

9) opieka nad kierunkiem lub rokiem studidéw;

10) koordynacja stazy lub praktyk;

11) inne formy aktywnosci;

12) w przypadku kierownikow jednostek - sprawne
zarzadzanie procesem badawczym
i dydaktycznym.

Ponadto, w przypadku kierownikow jednostek
organizacyjnych oceng pozytywnq otrzymujq osoby




sprawnie zarzgdzajgce pensum dydaktycznym
podleglych pracownikow (brak niedopensowan

i nadwykonan, brak nieprawidltowosci w zakresie
zawierania umow cywilno-prawnych)




Profesor

Pracownicy dydaktyczni

Profesor UMK

Naukowe

Dydaktyczne

Organizacyjne

Kryteria minimalne:

1) pozytywna ocena zaj¢é dydaktycznych uzyskana
z ocen studentow oraz hospitacji zajec;

2) co najmniej 2 publikacje/2 lata z zakresu
dydaktyki szkoty wyzszej (artykuty
naukowo-badawcze, autorstwo lub redakcja
podrecznikow i skryptow dla studentow)

o wartosci tagcznej co najmniej 100 punktow
MNiSW,

3) udokumentowane dzialania na rzecz poprawy
ksztatcenia na WNoZ (co najmniej 3 aktywnosci):

a) opracowanie autorskich programéw nauczania

b) opracowanie nowoczesnych metod ksztatcenia
z zastosowaniem nowoczesnych technologii
informatycznych i nauczania zdalnego,

€) udziat w opracowaniu wnioskéw o nowe kierunki
ksztalcenia,

d) przygotowanie niezb¢dnych materiatow
wymaganych przy akredytacji kierunkow studiow
na WNoZ , raportow dla PKA,

e) dzial w ksztalceniu studentéw anglojezycznych;

4) sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentow, uczestnictwo w charakterze recenzenta
prac dyplomowych przewodniczacego lub
cztonka komisji egzaminacyjnej;

5) podnoszenie kwalifikacji zawodowych
zwigzanych z efektami ksztatcenia: udziat
w konferencjach szkoleniowych, kursach
doskonalacych.

Kryteria minimalne (co najmniej 3 kryteria

spelnione):

1) aktywny udzial w komisjach
programowo-dydaktycznych;

2) koordynacja stazy lub praktyk;

3) cztonkostwo w zespotach eksperckich;

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow,

5) zaangazowanie w dziatania na rzecz promocji
Uniwersytetu i Wydziatu: uczestnictwo
w festiwalach nauki, Medicaliach, Dniach
Otwartych, dziataniach promujacych poszczegdlne
kierunki studiow, wspotpraca z dzialem promocji,
inne formy aktywno$ci;

6) wspolpraca z innymi oérodkami uniwersyteckimi
krajowymi i zagranicznymi.

Ponadto, w przypadku kierownikow jednostek
organizacyjnych warunkiem pozytywnej oceny jest
sprawne zarzgdzanie procesem dydaktycznym jednostki
(brak niedopensowarn, nadwykonan, brak
nieprawidlowosci w zakresie zawierania umow

cywilno-prawnych).

Kryteria minimalne:

1) pozytywna ocena zaj¢é dydaktycznych uzyskana
z ocen studentow oraz hospitacji zajec;

2) co najmniej 2 publikacje/2 lata z zakresu
dydaktyki szkoty wyzszej (artykuty
naukowo-badawcze, autorstwo lub redakcja
podrecznikow i skryptoéw dla studentow)

o wartosci tagcznej co najmniej 100 punktow
MNiSW;

Kryteria minimalne (co najmniej 3 kryteria

spelnione):

1) aktywny udzial w komisjach
programowo-dydaktycznych;

2) koordynacja stazy lub praktyk;

3) cztonkostwo w zespotach eksperckich;

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studidw,

5) zaangazowanie w dziatania na rzecz promocji
Uniwersytetu i Wydziatu: uczestnictwo




Adiunkt

3)

a)
b)

d)

€)

5)

udokumentowane dziatania na rzecz poprawy
ksztatcenia na WNoZ (co najmniej 3 aktywnosci):
opracowanie autorskich programéw nauczania
opracowanie nowoczesnych metod ksztatcenia

z zastosowaniem nowoczesnych technologii
informatycznych i nauczania zdalnego,

udziatl w opracowaniu wnioskow o nowe kierunki
ksztalcenia,

przygotowanie niezbednych materiatow
wymaganych przy akredytacji kierunkow studiow
na WNoZ , raportéw dla PKA,

dziat w ksztalceniu studentéw anglojezycznych;
sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentow, uczestnictwo w charakterze recenzenta
prac dyplomowych przewodniczacego lub
cztonka komisji egzaminacyjnej;

podnoszenie kwalifikacji zawodowych
zwigzanych z efektami ksztatcenia: udziat

w konferencjach szkoleniowych, kursach
doskonalacych.

w festiwalach nauki, Medicaliach, Dniach
Otwartych, dziataniach promujacych poszczegdlne
kierunki studiéw, wspotpraca z dziatem promocji,
inne formy aktywnosci;

6) wspolpraca z innymi osrodkami uniwersyteckimi
krajowymi i zagranicznymi.

Ponadto, w przypadku kierownikéw jednostek
organizacyjnych warunkiem pozytywnej oceny jest
sprawne zarzqdzanie procesem dydaktycznym jednostki
(brak niedopensowar, nadwykonan, brak
nieprawidlowosci w zakresie zawierania umow

cywilno-prawnych).

Kryteria minimalne:

1)
2)

3)

4)

a)
b)

d)

e)

pozytywna ocena zaje¢ dydaktycznych uzyskana
z ocen studentow oraz hospitacji zajec,
pozytywna opinia kierownika jednostki
organizacyjnej,

co najmniej 1 publikacja jako autor lub
wspotautor/2 lata z zakresu dydaktyki szkoty
wyzszej (artykuly naukowo-badawcze, autorstwo
lub redakcja podrecznikow i skryptow dla
studentow) o wartosci tacznej co najmniej 70
punktéw MNiSW,

udokumentowane dziatania na rzecz poprawy
ksztalcenia na WNoZ (co najmniej 3 aktywnosci):
opracowanie autorskich programoéw nauczania,
opracowanie nowoczesnych metod ksztalcenia

z zastosowaniem nowoczesnych technologii
informatycznych i nauczania zdalnego,

udzial w opracowaniu wnioskéw o nowe kierunki
ksztalcenia,

przygotowanie niezbednych materiatow
wymaganych przy akredytacji kierunkow studiow
na WNoZ , raportow dla PKA,

dziat w ksztalceniu studentéw angloj¢zycznych;

Kryteria minimalne (co najmniej 3 kryteria
spetnione):

1)

aktywny udziat w komisjach
programowo-dydaktycznych;

2) koordynacja stazy lub praktyk;

3) cztonkostwo w zespotach eksperckich;

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studidw,
5) zaangazowanie w dziatania na rzecz promocji

Uniwersytetu i Wydziatu: uczestnictwo
w festiwalach nauki, Medicaliach, Dniach
Otwartych, dziataniach promujacych poszczegdlne
kierunki studiow, wspotpraca z dzialem promocji,
inne formy aktywnosci;

6) wspolpraca z innymi o$rodkami uniwersyteckimi
krajowymi i zagranicznymi.

Ponadto, w przypadku kierownikow jednostek
organizacyjnych warunkiem pozytywnej oceny jest
sprawne zarzgdzanie procesem dydaktycznym jednostki
(brak niedopensowar, nadwykonan, brak
nieprawidlowosci w zakresie zawierania umow
cywilno-prawnych).




5) promotorstwo lub recenzje prac dyplomowych,
uczestnictwo w charakterze przewodniczacego
lub cztonka komisji egzaminacyjne;j;

6) podnoszenie kwalifikacji zawodowych
zwigzanych z efektami ksztatcenia: udziat
w konferencjach szkoleniowych, kursach
doskonalacych;

7) zaangazowanie w dzialania na rzecz promocji
Uniwersytetu i Wydziatu: uczestnictwo
w festiwalach nauki, Medicaliach, Dniach
Otwartych, dziataniach promujacych
poszczegolne kierunki studiow, wspolpraca
z dziatem promocji.

Asystent

Kryteria minimalne:

1) pozytywna ocena zaje¢ dydaktycznych uzyskana
z ocen studentow oraz hospitacji zajec;

2) pozytywna opinia kierownika jednostki
organizacyjnej;

3) zaangazowanie w dziatania podnoszace jako$¢
ksztatcenia,

4) podnoszenie kwalifikacji zawodowych
zwigzanych z efektami ksztatcenia udziat
w konferencjach szkoleniowych, kursach
doskonalacych.

Kryteria minimalne (co najmniej 3 kryteria

spetnione):

1) aktywny udziat w komisjach
programowo-dydaktycznych;

2) koordynacja stazy lub praktyk;

3) czlonkostwo w zespotach eksperckich;

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow,

5) zaangazowanie w dzialania na rzecz promocji
Uniwersytetu i Wydziatu: uczestnictwo
w festiwalach nauki, Medicaliach, Dniach
Otwartych, dziataniach promujacych poszczegdlne
kierunki studiéw, wspotpraca z dziatem promocji,
inne formy aktywnosci;

6) wspotpraca z innymi o$rodkami uniwersyteckimi
krajowymi i zagranicznymi.

Ponadto, w przypadku kierownikéw jednostek
organizacyjnych warunkiem pozytywnej oceny jest
sprawne zarzqdzanie procesem dydaktycznym jednostki
(brak niedopensowar, nadwykonan, brak
nieprawidlowosci w zakresie zawierania umow
cywilno-prawnych).




