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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

WIEDZA:

1 prezentuje pogtebiong wiedze z zakresu rozpoznawania podstawowych
zagrozen zdrowia ludnosci zwigzanych z jakoscig srodowiska, stylem zycia i
sposobem zywienia oraz innymi czynnikami ryzyka zdrowotnego

2 zna metody przeprowadzania oceny zagrozen zdrowia populacji oraz
rozpowszechnienia choréb przy uzyciu wtasciwych narzedzi badawczych

3 posiada wiedze na temat nadzoru sanitarno-epidemiologicznego

4 posiada pogtebiong wiedze na temat organizacji i finansowania systeméw
ochrony zdrowia w Polsce i na $wiecie

5 ma poglebiong i rozszerzong wiedze w zakresie zagadnien prawno
ekonomicznych w aspekcie funkcjonowania sektora ochrony zdrowia i
podmiotow gospodarczych w nim dziatajacych

6 wykazuje znajomosc¢ zasad planowania badan oraz nowoczesnych technik
zbierania danych i narzedzi badawczych w zakresie nauk o zdrowiu

7 ma poszerzong wiedze na temat wnioskowania statystycznego, zwtaszcza
w zakresie nauk o zdrowiu

8 wykazuje sie wiedzg dotyczaca znajomosci zasad tworzenia i realizowania
strategii zdrowia publicznego, polityki zdrowotnej i spotecznej na poziomie
lokalnym, krajowych i europejskim

9 posiada pogtebiong wiedze na temat proceséw interpersonalnych

10 zna teoretyczne podstawy dziatarn majacych na celu ograniczanie stresu
zawodowego i jego negatywnych skutkéw dla ludzkiego organizmu

11 posiada poszerzong wiedze o narzedziach informacyjnych i
informatycznych moiliwych do wykorzystania przy opracowywaniu i
realizacji programoéw zdrowotnych i spotecznych

12 posiada wiedze o zintegrowanych systemach zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych oraz Zzrédtach informacji

13 zna zagadnienia dotyczace teoretycznych podstaw i metod badan
odnoszacych sie do przekonan zdrowotnych oraz procesu zmian i
ksztattowania zachowan zdrowotnych

14 ma poglebiong wiedze na temat tworzenia, realizacji oraz oceny wptywu
programow spotecznych i profilaktycznych na zdrowie

15 rozumie wzajemne relacje miedzy procesem politycznym i efektywnym
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dziataniem na rzecz zdrowia
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16 posiada pogtebiong znajomos¢ regut prawnych organizujacych lokalng,
krajowg oraz miedzynarodowa polityke zdrowotng i spoteczna

17 zna roézne przyktady srodowiskowych programoéw profilaktycznych oraz
mozliwosci ich aplikacji

18 posiada pogiebiong wiedze dotyczacg funkcjonowania podmiotéw
odpowiedzialnych za dziatania prospoteczne oraz monitorowania
realizowanych przez nie strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych

19 rozumie role instytucji funkcjonujacych w systemie ochrony zdrowia w
obszarze: opieki, edukacji, promocji, nadzoru oraz planowania

20 posiada wiedze w zakresie analizy gtéwnych trendéw i projektéw w
zdrowiu publicznym i promocji zdrowia w kontekscie lokalnym, krajowym
oraz w szerszej- europejskiej i Swiatowej -perspektywie

21 zna zasady i uwarunkowania alokacji srodkéw na wszystkich poziomach
organizacyjnych ochrony zdrowia

22 posiada wiedze na temat uwarunkowan i metod planowania oraz
zarzadzania strategicznego na roinych poziomach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia

23 zna zasady procedury akredytacyjnej zaktadéw opieki zdrowotnej

24 zna techniki i metody kontraktowania ustug zdrowotnych on-line oraz
metody i techniki ich rozliczania

25 posiada wiedze na temat czynnikdw warunkujgcych skuteczne i efektywne
zarzadzanie zasobami ludzkimi

26 zna zasady udostepniania, wykorzystania i ochrony zasobdéw
informacyjnych w sektorze ochrony zdrowia

27 posiada wiedze o Zrédtach informacji naukowej i profesjonalnej,
koncepcjach tworzenia mozliwych modeli przeptywu informacji w
ochronie zdrowia oraz rozwigzan przyjetych w Polsce

28 posiada wiedze o regulacjach prawnych dotyczacych systemu obiegu
dokumentéw elektronicznych w ochronie zdrowia

29 rozumie podstawowe zasady i role ksztattowania kultury bezpieczenstwa i
higieny pracy w systemach zarzadzania

30 zna uregulowania prawne dotyczace dziatan leczniczych (udzielanie

sSwiadczen zdrowotnych, standardy, zasady prawne, gwarancje prawne,
prawo do ochrony zdrowia w regulacjach i w praktyce funkcjonowania),
dziatan w nadzorze, dziatan instytucji w sektorze (Swiadczeniodawcy,
ptatnik, inne podmioty) oraz dziatalnosci organéw wtadzy (rzadowe;j i
samorzadu)
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31 posiada wiedze o zasadach korzystania z tak zwanego prawa wtasnosci
intelektualnej w funkcjonowaniu jednostek ochrony zdrowia (m.in. prawa
autorskie, prawa wtasnosci przemystowej, ochrona baz danych)

32 zna na poziomie rozszerzonym metody analiz ekonomicznych stosowane w
ochronie zdrowia

33 posiada wiedze o zasadach konstruowania i pisania raportéw i prac

naukowych

UMIEJETNOSCI

1

posiada umiejetnos¢ integrowania wiedzy teoretycznej z praktyka w
zakresie komunikowania sie i pracy zespotowej w odniesieniu do
wspolnych przedsiewzieé z r6znymi jednostkami systemu ochrony zdrowia

potrafi planowa¢ procesy komunikacyjne tak, aby osigga¢ wyznaczone cele
w aspekcie zdrowia publicznego

posiada umiejetnosci oceniania jakosci i skutecznosci komunikowania na
réznych poziomach

posiada umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej, dostrzegania,
obserwacji i interpretacji zjawisk w zakresie zdrowia populacji pogtebione i
wzbogacone o wyjasnianie wzajemnych relacji miedzy zdrowiem a
czynnikami spoteczno-ekonomicznymi

potrafi wyszukiwa¢, analizowaé, selekcjonowac i integrowac informacje z
réznych Zirédet, z jednoczesnym formutowaniem na tej podstawie
krytycznych sadéw na temat zagrozen i probleméw zdrowotnych
okreslonej zbiorowosci

potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci samodzielnie przygotowane;j
prezentacji, rozprawy, referatu zawierajcej opis i uzasadnienie celu pracy,
przyjeta metodologie, wyniki oraz ich znaczenie na tle innych podobnych
badan

posiada  umiejetnos¢  planowania, wdrazania, = monitorowania,
ewaluowania i analizy programéw w obszarze zdrowia publicznego,
dziatalnosci profilaktycznej, informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej

potrafi wyciggac¢ wnioski dotyczace wptywu polityki zdrowotnej panstwa
na funkcjonowanie programoéw profilaktycznych i inne polityki

posiada umiejetnos¢ samodzielnego proponowania rozwigzan probleméw
zwigzanych z specyfika pracy w jednostkach ochrony zdrowia i
przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie

10

potrafi zastosowaé¢ w praktyce wiedze dotyczaca zasad ksztattowania i
zmiany zachowan zdrowotnych

11

poddaje szczegétowej ocenie gtowne strategie zdrowotne wybranych
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krajow europejskich oraz strategie zdrowia publicznego WHO
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12

potrafi pracowac w grupie nad strategia wybranego problemu dotyczacego
zdrowia publicznego

13

posiada nawyk korzystania z obiektywnych zZrédet informacji naukowej
oraz postugiwania sie zasadami krytycznego wnioskowania przy
rozstrzyganiu praktycznych probleméw

14

wykazuje zdolno$é¢ do samodzielnego planowania rozwoju zawodowego i
umiejetnos$¢ wspierania innych w tym zakresie

15

pracuje z dostepnymi danymi w celu wyjasnienia spoteczno-
ekonomicznych czynnikéw wptywajacych na zdrowie

16

stwarza atmosfere korzystng dla komunikacji interpersonalnej

17

umie wykorzysta¢ narzedzia i metody analizy do przeprowadzenia analizy
strategicznej oraz podawac krytycznej ocenie tres¢ planéw strategicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej i innych podmiotéw dziatajacych w sferze
ochrony zdrowia

18

identyfikuje bariery we wdrazaniu edukacji zdrowotnej w populacji,
bazujac na teoriach zmian spotecznych w celu zastosowania wtasciwych
metod i umiejetnosci komunikacyjnych w procesie dydaktycznym

19

cechuje sie skutecznoscia w zarzadzaniu czasem wiasnym i
wspotpracownikow

20

potrafi oceni¢ sytuacje finansowg jednostki opieki zdrowotnej dla
wiasciwego sporzadzenia biznes planu

21

posiada umiejetno$¢ doboru i wykorzystywania narzedzi informatycznych
wykorzystywanych przy prowadzeniu programéw i promocyjnych w
aspekcie zdrowia publicznego

22

posiada umiejetnosci wykorzystywania wiedzy teoretycznej do wdrazania
w jednostkach ochrony zdrowia struktur bezpieczeristwa danych
osobowych

23

potrafi w szerokim zakresie formutowac przejrzyste i szczegétowe
wypowiedzi ustne i pisemne (w jezyku ojczystym i obcym), a takie
wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji,
rozwazajac zalety i wady réinych rozwigzan (w tym takie pisanie
artykutéw i wygtaszanie referatow)

24

postuguje sie jezykiem obcym - rozumie znaczenie gtéwnych watkéw
przekazu zawartego w ztozonych tekstach na tematy konkretne i
abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy zwigzane z
zdrowiem publicznym(zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego)

25

potrafi odpowiedzialnie projektowa¢ zadania, przeznaczone dla
kierowanej przez siebie grupy, wraz z wtasciwymi wyjasnieniem wymagan
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stawianych personelowi oraz uwarunkowan planowania pracy zespotu, w
celu zapewnienia realizacji potrzeb pacjentéw lub klientéw

26

potrafi wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem
dyskusji, z uwzglednieniem zalet i wad réinych rozwigzan w obszarze
swojej dziatalnosci zawodowej

KOMPETENCJE SPOLECZNE

podejmuje aktywnosci majgce na celu zintegrowanie dziatan
profilaktycznych oraz wsparcie finansowe oraz merytoryczne programow
profilaktycznych, w tym dot. przeciwdziatania patologiom spotecznym

majac poczucie odpowiedzialnosci za jako$¢ realizowanych zadan
zawodowych jest gotdw do korzystania z pomocy ekspertéw oraz do
wspotpracy w zespole interdyscyplinarnym, zgodnie z zasadami etyki
zawodowej i uregulowaniami prawnymi

przejawia zaangazowanie w promocje zdrowia publicznego oraz
zainteresowanie problemami polityki spotecznej i zdrowotnej

dokonuje krytycznej analizy i interpretacji ekspertyz, raportéw z zakresu
polityki zdrowotnej, ekonomiki zdrowia oraz stanu zdrowia spoteczeristwa

ma swiadomos$¢ petnionej roli zawodowej i spotecznej

jest gotow wspodtpracowacd z agencjami rzgdowymi i organizacjami pozytku
publicznego w dziataniach na rzecz poprawy stylu zycia spoteczeristwa i
profilaktyki choréb cywilizacyjnych

podejmuje dziatania na rzecz zwiekszania swiadomosci spotecznej w
zakresie zdrowia i bezpieczenstwa w pracy

docenia role dobrych praktyk w zakresie profilaktyki zagrozen w
srodowisku pracy w celu doskonalenia zawodowego

korzysta z réinych Zrédet informacji w celu poszerzenia umiejetnosci
badawczych oraz podejmowania autonomicznych dziatan zmierzajace do
rozstrzygania praktycznych probleméw

10

przestrzega zasad etycznych obowigzujacych w badaniach naukowych i
organizacji pracy innych ludzi, majac na uwadze patologiczne zjawiska,
mogace wystapi¢ w miejscu prac

11

posiada motywacje do aktywnego zaangazowania w problemy zdrowia
publicznego i promocji zdrowia na ptaszczyZnie spotecznosci lokalnej

Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny
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dr, adiunkt, prodziekan ds. ksztatcenia WNoZ

Marcin Jaracz

dr, adiunkt, przewodniczacy sekcji zdrowie publiczne

Wydziatowej Komisji Programowo-Dydaktycznej

Zaneta Skinder

dr, adiunkt, cztonkini sekcji zdrowie publiczne

Wydziatowej Komisji Programowo-Dydaktycznej

Katarzyna Biatczyk

dr, adiunkt, cztonkini sekcji zdrowie publiczne

Wydziatowej Komisji Programowo-Dydaktycznej

Matgorzata Leznicka

dr, adiunkt cztonkini sekcji zdrowie publiczne

Wydziatowej Komisji Programowo-Dydaktycznej

Magdalena Szwed

dr, adiunkt, cztonkini sekcji zdrowie publiczne

Wydziatowej Komisji Programowo-Dydaktycznej

Mateusz Modrzejewski

mgr, asystent, cztonek sekcji zdrowie publiczne

Wydziatowej Komisji Programowo-Dydaktycznej

Mariusz Wasicki

mgr, asystent, cztonek sekcji zdrowie publiczne

Wydziatowej Komisji Programowo-Dydaktycznej
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu zostat utworzony w 1945 roku staraniem
przybytych po wojnie pracownikéw Uniwersytetu Stefana Batorego w Wilnie oraz
Uniwersytetu Jana Kazimierza we Lwowie. Uniwersytet czerpie inspiracje z dziedzictwa tych
uczelni oraz nawigzuje do tradycji akademickich Pomorza i Ziemi Chetminskiej. W 2004 roku
do UMK zostata wtgczona Akademia Medyczna im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy,
obecnie Collegium Medicum UMK. Uczelnia jest sygnatariuszem Wielkiej Karty
Uniwersytetow Europejskich, przyjetej 18 wrzesnia 1988 roku w Bolonii. Obecnie UMK
uzyskato status Uczelni Badawczej, jako jedna z 10 uczelni polskich uczelni. Program
»Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza” (IDUB), wprowadzony ustawg z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, stanowi jeden z kluczowych elementéow
reformy nauki i szkolnictwa wyiszego w Polsce. Celem programu jest podniesienie
miedzynarodowego znaczenia dziatalnosci uczelni poprzez podniesienie poziomu jakosci
dziaftalnosci naukowej i poziomu jakosci ksztatcenia. Gtéwne cele realizowane w projekcie
IDUB to zwiekszenie wptywu dziatalnosci uczelni na rozwdj Swiatowej nauki, w szczegélnosci
w priorytetowych obszarach badawczych o duzym potencjale rozwoju, wzmocnienie
wspotpracy badawczej z renomowanymi uczelniami, w szczegdlnosci w priorytetowych
obszarach badawczych, podniesienie jakosci ksztatcenia studentéw i doktorantow, w
szczegoblnosci na kierunkach iw dyscyplinach naukowych zwigzanych z priorytetowymi
obszarami badawczymi, z uwzglednieniem potrzeby wtgczenia studentéw i doktorantéw w
prowadzenie badan naukowych, a takze potrzeby skutecznego konkurowania o
najzdolniejszych kandydatow na studia i do szkét doktorskich, réwniez z zagranicy, oraz
zarzadzanie talentami, przygotowanie i wdrozenie kompleksowych rozwigzan stuzgcych
rozwojowi zawodowemu pracownikdw uczelni, w szczegdlnosci mtodych naukowcow,
podniesienie jakos$ci zarzadzania uczelnig, w tym projakosciowych zmian organizacyjnych,

podniesienie wptywu uczelni na otoczenie spoteczno-gospodarcze, oraz innowacyjnosc.

Od 2019 roku UMK jest czescig konsorcjum Young Universities for the Future of Europe
YUFE, ktory zostat przez Komisje Europejska wybrany do budowy i testowania modelu
Uniwersytetu Europejskiego - otwartego, nieelitarnego i integrujgcego rézne srodowiska, a

takze promujgcego innowacyjnos¢, interdyscyplinarno$é oraz najwyzszg jakos¢ w badaniach i
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edukacji. YUFE tworzy dziesie¢ dynamicznych, mtodych, skoncentrowanych na studentach
uniwersytetéw badawczych (tgcznie ponad 190 tys. studentéw i ponad 32 tys. pracownikow)
i czterech partneréw nieakademickich zajmujgcych sie edukacjg wyzsza, rynkiem pracy i
przedsiebiorczoscig. W pierwszej fazie (grudzien 2019 - listopad 2022) w YUFE zaplanowano i
wdrozono wiele dziatan przyczyniajgcych sie do realizacji wspdlnej wizji Uniwersytetu

Europejskiego.

Szczegoty: https://yufe.eu/wp-content/uploads/2022/01/YUFE_18Months_V2.pdf.

UMK realizuje swoje zadania statutowe w czesci torunskiej, w skfad ktérej wchodzi 13

Wydziatow:

e Wydziat Chemii,

Wydziat Filozofii i Nauk Spotecznych,

Wydziat Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej,

Wydziat Humanistyczny,

Wydziat Matematyki i Informatyki,

Wydziat Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania,

Wydziat Nauk Historycznych,

Wydziat Nauk o Polityce i Bezpieczenstwie,

Wydziat Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej,

Wydziat Prawa i Administracji,

Wydziat Sztuk Pieknych,
e Woydziat Teologiczny
oraz w czesci bydgoskiej, w sktad ktérej wchodzg 3 Wydziaty:
e Wydziat Farmaceutyczny (Collegium Medicum w Bydgoszczy),
e Wydziat Lekarski (Collegium Medicum w Bydgoszczy),
e Wydziat Nauk o Zdrowiu (Collegium Medicum w Bydgoszczy).

Zasady funkcjonowania Uniwersytetu i jego Wydziatéw okresla Statut UMK (Uchwata nr 37
Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 16 kwietnia 2019 r.,

https://www.umk.pl/uczelnia/dokumenty/statut/Statut-UMK.pdf).
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Na podstawie Statutu Rektor UMK wydat zarzadzenia w sprawie okreslenia struktury
wydziatow i w sprawie utworzenia instytutéw i katedr wchodzgcych w skfad wydziatéw.
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu jest publiczng uczelnig akademicka, dziatajgcg na
podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z

2020 r., poz. 85 z pdzn. zm.).

Wydziat Nauk o Zdrowiu CM UMK jest jednym z 16 wydziatéw UMK. Wraz z Wydziatem
Lekarskim i Wydziatem Farmaceutycznym tworzy dziatajgce w Bydgoszczy Collegium
Medicum im. Ludwika Rydygiera (CM UMK). CM UMK jest spadkobiercg utworzonej w 1984

r. w Bydgoszczy Akademii Medycznej (AMB).

Wydziat Nauk o Zdrowiu (WNoZ) jest najmtodszym, ale najwiekszym i niezwykle
dynamicznie rozwijajgcym sie Wydziatem Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w
Bydgoszczy Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Geneza Wydziatu siega 1997 roku.
W tym roku decyzjg Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 6 czerwca 1997 roku (PNZ-
MM-60/1/97) zostat powotany Wydziat Pielegniarski z kierunkiem nauczania: pielegniarstwo.
Przez lata na Wydziale zachodzity dynamiczne zmiany, uruchamiano nowe kierunki studiéw,
ewaluowata nazwa Wydziatu. Ostatecznie w 2002 roku, uchwatg nr 37/02 Senatu Akademii

Medycznej w Bydgoszczy zmieniono nazwe Wydziatu na Wydziat Nauk o Zdrowiu.

Obecnie na Wydziale ksztatci sie 2068 studentow (dane na dzien 31.12.2021r.) a dziewieciu

kierunkach studidow:

e audiofonologii,

o dietetyce,

e elektroradiologii,

e fizjoterapii,

e pielegniarstwie,

e potoznictwie,

e ratownictwie medycznym,
e terapii zajeciowej,

e zdrowiu publicznym.

Wydziat Nauk o Zdrowiu posiada uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora w

dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinie nauk o zdrowiu. W dniu 17
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grudnia 2012 r. Wydziat uzyskat nowe uprawnienia do nadawania stopnia naukowego
doktora habilitowanego w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinie nauki
o zdrowiu, na podstawie decyzji Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutéw, zgodnie z art.
5 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o

stopniach i tytule w zakresie sztuki.

Wydziat nauk o Zdrowiu aktywnie uczestniczy w realizacji projektu IDUB, poprzez udziat
pracownikdw w szkoleniach, konkursach na publikacje w pismach z otwartego dostepu,
mobilnosciach studentéow (grant 4students), mobilnosciach dla pracownikéw (wyjazdy na
staze miedzynarodowe), grantéw na pozyskanie aparatury naukowo badawczej i realizacji
grantu Emerging Fields (EF) na wytaniajgce sie pola badawcze. Pracownicy WNoZ aktywnie
uczestniczyli w pracach zespotu opracowujgcego wniosek o uzyskanie statusu Uczelni
Badawczej oraz w pracach zespotow wdrazajacych IDUB w UMK. Woydziat uzyskat grant
,Profilowanie nowotworow” na lata 2020-2022, a obecnie na lata 2023-2026 na EF ,New
Technologies and Artificial Intelligence in Oncology (ANTAIO Team). Pracownicy WNoZ biorg
udziat w konkursach na puiblikacje w pismach otwartego dostepu, miedzynarodowych stazy
naukowych i grantéw oferowanych przez IDUB. Woydziat w 2021 roku uzyskat tez
cztonkostwo honorowe w stowarzyszeniu firm dziatajagcych na rynku ochrony zdrowia
TECHNOMED, co zwiekszyto mozliwosci wspétpracy z otoczeniem spoteczno gospodarczym i
transfer wynikow badan naukowych do gospodarki, a takie miejsca stazowe dla
absolwentow i studentéw kierunkéw studidéw prowadzonych na WNoZ, w tym zdrowia

publicznego.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegoétowych kryteridw

oceny programowej na kierunku studidow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia
i efekty uczenia sie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Zdrowie publiczne (studia Il stopnia) jest zgodna z misjg
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, ktory jest wspdlnotg spotecznosci akademickiej, opartej
na fundamencie rzetelnosci, wzajemnego szacunku, zaufania i odpowiedzialnosci.
Uniwersytet Mikotaja Kopernika, traktujgc prowadzong dziatalnos¢ dydaktyczno-naukows i
artystyczng jako stuzbe na rzecz rozwoju i upowszechniania wiedzy oraz dziedzictwa
kulturowego, dazy do zapewnienia najwyiszego poziomu ksztatcenia, badan naukowych,
praktyki klinicznej oraz twérczosci artystycznej. Koncepcja ksztatcenia na kierunku Zdrowie

publiczne jest zgodna z celami strategicznymi Uczelni zawartymi w Strategii.

e Strategia Rozwoju Uniwersytetu Mikotfaja Kopernika na lata 2021 — 2026 w obszarze

nauka i ksztatcenie: https://www.jakosc.umk.pl/system/ksiega-jakosci/.

Gtéwne cele strategiczne UMK to:
1. Obszar nauka

e Cel kierunkowy pierwszy
o Ugruntowanie wysokiej pozycji Uniwersytetu wsrod najwyzej cenionych
w kraju instytucji naukowych i jako znanego za granicg osrodka badan oraz
ksztatcenia kadr naukowych, znaczgco wpisujgcego sie do dorobku nauki

i kultury swiatowej.
2. Obszar ksztatcenie

e Cel kierunkowy pierwszy
o Umocnienie pozycji UMK jako jednego z czotowych osrodkéw w Polsce
zapewniajgcych najwyzszg jakos¢ ksztaftcenia oraz doprowadzenie do
istotnego zwiekszenia umiedzynarodowienia studiéw.

e Cel kierunkowy drugi
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o Petniejsze uwzglednianie w ofercie edukacyjnej potrzeb rynku pracy,
oczekiwan srodowiska gospodarczego, instytucji samorzagdowych i organizacji
tworzgcych infrastrukture spoteczng regionu.

e Cel kierunkowy trzeci

o Ugruntowanie pozycji Uniwersytetu jako osrodka wszechstronnego rozwoju

studentéw (wiedza, umiejetnosci, kultura, sport), ktéry ksztattuje postawy

wrazliwe spotecznie.

Ksztatcenie na kierunku Zdrowie publiczne odbywa sie w oparciu o poziom 7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Koncepcja ksztatcenia spetnia rowniez standardy miedzynarodowe. Ksztatcenie
na kierunku Zdrowie publiczne odbywa sie rowniez zgodnie z misja WNoZ (zatgcznik 1) i

aktami wewnetrznymi Uczelni:

e Uchwata Nr 5 Senatu UMK z dnia 5 lutego 2019 r. w sprawie dostosowania
programow studiow do wymagan ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Biuletyn Prawny UMK z 2019 r., poz. 27)

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Uchwata-nr-5-Senatu-

Uniwersytetu-Mikotaja-Kopernika-w-Toruniu-z-dnia-5-lutego-2019-r.-w-sprawie-

dostosowania-studiéw-do-wymagan-ustawy-z-dnia-20-lipca-2018-r.-Prawo-0-

szkolnictwie-wyzszym-i-nauce.pdf

e Uchwata Nr 139 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 29
pazdziernika 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczacych programow studidw na
Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2019 r., poz.
359)

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/US.139.2019-3.pdf

e Zarzadzenie Nr 169 Rektora UMK z dnia 6 listopada 2019 r. w sprawie zasad
tworzenia i likwidacji studiéw wyzszych (Biuletyn Prawny UMK z 2019 r., poz. 374,

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/US.139.2019-3.pdf);

e Zarzadzenie Nr 166 Rektora UMK z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie opisu
przedmiotu w uniwersyteckim katalogu przedmiotéw zamieszczonych w systemie

USOS (Biuletyn Prawny UMK z 2015 r., poz. 366, https://www.biol.umk.pl/panel/wp-

content/uploads/Z-166-2015-opis-przedmiotu-sylabus.pdf );
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e Zarzadzenie Nr 100 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 10
sierpnia 2009 r. w sprawie zasad odbywania praktyk studenckich,

https://www.chem.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.100.2009.pdf.

Organizacje studidéw oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta okresla regulamin
studidw. Akty prawne regulujg takze rodzaj, wysokos¢, kryteria i tryb przyznawania

studentom Swiadczen. Przepisy szczegétowe

e Regulamin studiow—Obwieszczenie nr 2 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu z dnia 28 sierpnia 2019 r. — obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r.

https://serwisy.umk.pl/dzorgan/z/IxrdpL/2 Regulamin studiow tekst jednolity.pdf

e Regulamin swiadczen dla studentow Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu—
Obwieszczenie Nr 2 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 12
pazdziernika 2020 r. (Biuletyn Prawny UMK z 2020 r.,, po. 360)

https://www.biol.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Regulamin-swiadczen-dla-

studentow-Uniwersytetu-Mikolaja-Kopernika-w-Toruniu.pdf.

e Regulamin Programu kariera dwutorowa student-sportowiec Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu—Zarzadzenie Nr 153 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu z dnia 15 lipca 2020 r. (Biuletyn Prawny UMK z 2020 r., poz. 268)

https://www.ucs.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Regulamin-PKD2020.pdf

Na proces ksztatcenia studentéw kierunku Zdrowie publiczne jako kierunku o profilu
ogdlnouniwersyteckim duzy wptyw ma dziatalnos¢ naukowa prowadzona na WNoZ. W
latach 2019-2022 pracownicy WNZ opublikowali 1642 prac, w wiekszosci z obszaru Q1 i
Q2. Punktacja IF uzyskana przez jednostki wydziatowe w latach 2019-2020 wyniosta
2542.538 punktéw IF oraz 77350.000 punktow MNiSW Ponadto zwiekszyta sie aktywnos¢
wszystkich 28 jednostek WNoZ, ktére opublikowaty prace w pismach o wysokim
wspodtczynniku oddziatywania z IF. Zwiekszyta sie liczba osdb aplikujgcych o granty
uzyskiwane drogg konkursowg, w tym o granty Horyzont 2020 (w realizacji sg 2 granty
Horyzont 2020). Dzieki $srodkom z Inicjatywy Uczelni Badawczej (IDUB) pozyskano
znaczace srodki na badania naukowe, mobilnosci oraz aparature. W latach 2019-2022
uzyskano finansowanie 23 publikacji w pismach otwartego dostepu na sume 47943,04

PLN (opublikowanych) i na sume 38832,78 PLN przyznanych — w trakcie publikacji.
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Uzyskano rdéwniez finansowanie 6 stazy naukowych miedzynarodowych oraz
finansowanie przyjazdu naukowca z Uniwersytetu Harvard w Bostonie (prof. Margaret
Niznikiewicz, 2022 rok). W konkursie aparaturowym uzyskano grant aparaturowym na
sume 500.000,00 zt, w grantach Debiuty 47.250,00 zt, w inicjatywie Inter disciplinas
excellentia (2 zespoty) 130.000,00 zt, w 2 grantach GRANTS_4NCU_STUDENTS 8.840,00 zt.
Pracownicy WNoZ zostali laureatami w konkursie na wytaniajgce sie pola badawcze (EF -
Emerging Fields) ,Profilowanie nowotwordw” i uzyskali finansowanie 1.000.000 zt. W
dziatalnosci tego EF bierze udziat 16 pracownikdow WNoZ. W 2022 r wuzyskano
finansowanie 1.000.000 zt na EF ,,New Technologies and Artificial Intelligence in Oncology
(ANTAIO Team)” na lata 2023-2026. Profesor A. Borkowska (Dziekan WNoZ) uczestniczyta
w opracowaniu wniosku o uzyskanie finansowania IDUB na UMK jako przedstawiciel CM,
za$ 5 0s6b uczestniczyto we wdrozeniu IDUB, opracowaniu konkurséw, a takze byli
cztonkami zespotu zarzgdzajgcego IDUB oraz zespotdw wdrazajgcych IDUB. Dwie osoby
(prof. A. Borkowska i dr hab. M. Bielinski) uczestniczyty w organizacji i pracach rady
dziedzinowej. Obecnie pracownicy WNoZ uczestniczg w pracach zespotdw tematycznych
IDUB. Pracownicy WNoZ s3g laureatami grantéw na szkolenia (m.in. TRITZ, szkolenia w
zakresie analiz statystycznych i kompetencji miekkich). Srodki te znaczaco wptynety na
rozwdj badan naukowych w zakresie nauk o zdrowiu.

Dzieki zmianie wewnetrznych zasad finansowania Podstawowej Dziatalnosci
Badawczej (PDB) na WNoZ wzmocniono baze aparaturowg, co stworzylo nowe
mozliwosci  badawcze na  $Swiatowym  poziomie.  Stworzono laboratorium
neuroobrazowania funkcjonalnego, przy wsparciu naukowcow z Neuroimaging Laboratory
(prof. M. Kubicki) oraz Neuroscience Cognitive Laboratory (prof. M. Niznikiewicz) z
Harvard University w Bostonie rozpoczeto nowatorskie badania miedzynarodowe w
dziedzinie neuronauki. Wzmocniono baze niezbedng do badan genetycznych i
biochemicznych, w zakresie badan na liniach komdrkowych i na modelu invivo w onkologii
i neurologii. Wraz z Radg Pracodawcéw podjeto dziatania w celu stworzenia konsorcjéw
niezbednych do uzyskania grantow finansowanych ze srodkéw europejskich. Aplikowanoo
3 granty, uzyskano finansowanie dwodch grantéw Horyzont 2020. Nawigzano nowe
wspotprace miedzynarodowe (zawarte umowy) z renomowanymi osrodkami naukowymi
w Europie i USA. Podjeto czynnosci w celu przyciggniecia do WNoZ naukowcéw z

zagranicy , uzyskano finansowanie miesiecznej wizyty prof. dla prof. Margaret
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Niznikiewicz z Neuroscience Cognitive Laboratory Uniw w Harvardzie w Bostonie (Katedra

Neuropsychologii uzyskata na ten cel grant finansowany z IDUB).

W projektowaniu koncepcji ksztatcenia uwzgledniono aktualne trendy w edukacji w zakresie
zdrowia publicznego, korzystajgc z miedzynarodowych doswiadczen i wytycznych European
Core Competences for Public Health Professionals stworzonych przez stowarzyszenie
europejskich szkét zdrowia publicznego ASPHER (The Association of Schools of Public Health

in the European Region). Wyodrebnione w ramach projektu ASPHER kompetencje z zakresu:

e metod zdrowia publicznego;

e spotecznych i ekonomicznych determinant stanu zdrowia populacji;

e srodowiskowych determinant stanu zdrowia populacji;

e polityki zdrowotnej: ekonomii i teorii organizacji i zarzgdzania;

e promocji zdrowia: edukacji zdrowotnej, ochrony zdrowia i prewenc;ji;

e etyki
znajdujg odzwierciedlenie w efektach uczenia sie realizowanych na prowadzonych na
Wydziale studiach z zakresu zdrowia publicznego. Wspdtczesne nauczanie studentéow
kierunku zdrowie publiczne musi opiera¢ sie rowniez o skuteczne metody przewidywania
wymagan, ktére bedzie stawiat rynek pracy absolwentom za kilka lat. Odpowiednio
dynamiczne reagowanie na zmieniajgce sie wymagania nie bytyby mozliwe, gdyby
postepowanie nie byto zwigzane zywotng interakcjg z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Specyfika uczelni medycznej sprawia, Zze udziat interesariuszy wewnetrznych
w proces dydaktyczny i jego modyfikacje jest procesem naturalnym i wynika z codziennej
wspotpracy jednostek w obrebie wydziatu i uczelni. Celem rozwiniecia efektywnej
wspotpracy miedzy Uczelnia z interesariuszami zewnetrznymi, czyli z wiodgcymi
przedstawicielami sfery zarzgdzania placéwkami medycznymi, instytucjami medycznymi i
innymi z obszaru nauk o zdrowiu oraz organizacji spotecznych powotana zostata na Wydziale
Nauk o Zdrowiu Rada Pracodawcéw (zatgcznik 2). Rada Pracodawcéw petni przede
wszystkim funkcje opiniodawcze i doradcze na wydziale, dziata w trosce o zapewnienie
wysokiego poziomu ksztatcenia, dopasowanego do potrzeb i wymogdéw wspodiczesnego
rynku pracy. Rada Pracodawcow stanowi ciato konsultacyjno-doradcze dla Wydziatu Nauk o

Zdrowiu, a jej celem jest wsparcie Wydziatu w przygotowaniu absolwentéw wszystkich
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kierunkdw, w tym kierunku Zdrowie publiczne do wyzwan wspétczesnego swiata oraz
potrzeb i oczekiwan lokalnego, krajowego, europejskiego oraz globalnego rynku pracy.
Istotnym aspektem funkcjonowania Rady Pracodawcéw jest wzmocnienie i zacie$nienie
partnerskich relacji pomiedzy Wydziatem Nauk o Zdrowiu, a instytucjami zatrudniajgcymi
absolwentow naszego Wydziatu. Nie mozna tez pomingé aspektu wspdtpracy obejmujacej
aktywizacje programow stazowych dla studentéw i absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu
oraz umozliwienie realizacji zaje¢ poglagdowych i warsztatow na terenie siedziby
pracodawcow. Takie rozszerzenie ptaszczyzn i obszaréw wspdtpracy bedzie skutkowac
wspoétuczestnictwem pracodawcow w realizacji prac naukowo-badawczych oraz
wspotorganizowaniem projektow o charakterze edukacyjnym i popularyzatorskim.
Wspdtpraca z Radg Pracodawcow stanowi istotny element w ksztattowaniu polityki i strategii
rozwoju Wydziat Nauk o Zdrowiu w zakresie wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym
Wydziatu. Wspodtpraca w wypracowaniu koncepcji programowych (w zakresie oferty wiasnej
uczelni), opracowaniu zatozen ksztatcenia studentéw kierunku zdrowie publiczne a takze
dynamiczne reagowanie na zmieniajgce sie wymogi stawiane absolwentom kierunku jest
mozliwe dzieki wspodfpracy z interesariuszami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi. W latach
2019-2022 rozszerzono sktad Rady Pracodawcow o firmy dziatajgce w obszarze zdrowia-
TECHNOMED, MEDRISK, MENTOR. W ramach projektu EU prowadzonym przez firme
MEDRISK pracownicy wydziatu (dr Katarzyna Biatczyk i dr Maciej Jaskulski) prowadzili
szkolenia z zakresu zdrowia publicznego (wypalenia zawodowego i audytow wewnetrznych)
w wiekszosci szpitali w Polsce (przeszkolono personel medyczny i administracyjny ponad 150
szpitali). Firmy Mentor, Medrisk i Polmil wspdtpracujg w opracowaniu nowych, bardziej
atrakcyjnych programéw studiéw na kierunku Zdrowie Publiczne, zas firma MEDRISK otwiera
obecnie mozliwosci wspotpracy ze studentami oferujgc mozliwosé stazy dla studentow i
absolwentow tego kierunku.

W 2020 roku nawigzano wspotprace z fundacjg Biedronka, ktérej celem jest wzmocnienie
wiezi spotecznych oraz spdjnosci spotecznej poprzez wspieranie najbardziej wrazliwych grup
spotecznych, gtéwnie osdéb starszych. Pracownicy WNoZ petnig role ekspertéw naukowych w
opracowaniu projektu zwigzanego z edukacjg oséb starszych oraz ich bliskich, w zakresie
zachowan zdrowotnych, w tym zbilansowanej diety. W projekcie tym bedg uczestniczyli

studenci kierunkdw WNoZ, w tym zdrowia publicznego.
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Prowadzony kierunek miesci sie w dyscyplinie nauk o zdrowiu, w ktdrej prowadzona jest
rowniez dziatalnos¢ naukowo - badawcza pracownikéw Wydziatu. Plan studiéw zawiera
moduty  zaje¢, ktérych tresci nauczania s3 powigzane z prowadzonymi

w uczelni badaniami naukowymi (tgcznie modutom tym przypisano ponad 50% catkowitej
liczby punktéw ECTS), a prowadzone ksztatcenie odpowiada zatozeniom profilu
ogolnoakademickiego. Koncepcja ksztatcenia opiera sie na interdyscyplinarnym charakterze
dziedziny ktdra jest zdrowie publiczne, tgczacej w sobie medyczne i Srodowiskowe, spoteczne
oraz ekonomiczne i prawne aspekty zdrowia i jego ochrony. Integracja wiedzy z zakresu
réoznych dziedzin pozwala na wyksztatcenie absolwentéw gotowych skutecznie podjgé
wyzwania zawodowe i spofeczne w zakresie oceny stanu zdrowia populacji i czynnikéw
ryzyka zdrowotnego, profilaktyki zdrowotnej i spotecznej oraz zdrowia srodowiskowego,
tworzenia i wdrazania programow zdrowotnych i promocji zdrowia, przy uwzglednieniu
ekonomiczno -organizacyjnych oraz prawnych uwarunkowan tych dziatan. Celem ksztatcenia
na studiach z zakresu zdrowia publicznego jest tym samym przygotowanie specjalistéw
posiadajgcych kwalifikacje umozliwiajgce aktywne ksztattowanie polityki zdrowotnej na
réznych szczeblach organizacyjnych, poczynajac od lokalnych i regionalnych, po krajowe,
zaréwno w sektorze publicznym jak i prywatnym, a takze w organizacjach pozarzgdowych,
oraz przygotowanie studentéw do prowadzenia badan naukowych w dziedzinie nauk o

zdrowiu.

Zwigzek z profilem ogdlnoakademickim podkreslajg takze efekty uczenia sie, ktére
uwzgledniajg uzyskanie przez studentow kompetencji niezbednych w dziatalnosci badawczej,

w tym komunikowanie sie w jezyku obcym, np.

e WIEDZA, w zakresie wiedzy absolwent:
o WO06: wykazuje znajomos$¢ zasad planowania badan oraz nowoczesnych
technik zbierania danych i narzedzi badawczych w zakresie nauk o zdrowiu;
o WO07: ma poszerzong wiedze na temat wnioskowania statystycznego,
zwtaszcza w zakresie nauk o zdrowiu;
o W33: posiada wiedze o zasadach konstruowania i pisania raportéw i prac
naukowych;

e UMIEJETNOSCI, w zakresie umiejetnosci absolwent:
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o U06: potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci samodzielnie przygotowanej
prezentacji, rozprawy, referatu zawierajacej opis i uzasadnienie celu pracy,
przyjetag metodologie, wyniki oraz ich znaczenie na tle innych podobnych
badan;

o U13: posiada nawyk korzystania z obiektywnych zZrddet informacji naukowej
oraz postugiwania sie zasadami krytycznego wnioskowania przy rozstrzyganiu
praktycznych probleméw;

o U23: potrafi w szerokim zakresie formuftowal przejrzyste i szczegdtowe
wypowiedzi ustne i pisemne (w jezyku ojczystym i obcym), a takze wyjasniac
swoje stanowisko w sprawach bedgcych przedmiotem dyskusji, rozwazajgc
zalety i wady réznych rozwigzan (w tym takze pisanie artykutéw i wygtaszanie
referatéw);

o U24: postuguje sie jezykiem obcym - rozumie znaczenie gtdwnych watkéw
przekazu zawartego w ztozonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne,
tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy zwigzane z zdrowiem publicznym
(zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego);

e KOMPETENCIJI SPOtECZNYCH, w zakresie kompetencji spotecznych absolwent:

o K09: korzysta z réinych zrdodet informacji w celu poszerzenia umiejetnosci
badawczych oraz podejmowania autonomicznych dziatan zmierzajgce do
rozstrzygania praktycznych problemow ;

o K10: przestrzega zasad etycznych obowigzujgcych w badaniach naukowych i
organizacji pracy innych ludzi, majagc na uwadze patologiczne zjawiska,

mogace wystgpi¢ w miejscu prac.

Program studiéw umozliwia studentom zdobycie wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia
badan naukowych. Studenci majg réwniez mozliwo$¢ uczestnictwa w realizowanych na
Wydziale projektach badawczych, czego efektem sg wspdtautorskie publikacje i wystgpienia
konferencyjne. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Zdrowie publiczne
dzielg sie wynikami swoich badan naukowych w zakresie prowadzonych przedmiotow. Opis
zaktadanych efektéow uczenia sie dla kierunku zdrowie publiczne jest wewnetrznie spdjny,

obejmuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
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Konstrukcja programu studiow oraz metody dydaktyczne umozliwiajg uzyskanie wszystkich
zaktadanych efektdw uczenia sie oraz ich weryfikacje. Efekty uczenia wyszczegélnione sg w
sylabusach przedmiotow. Szczegétowy program studidw zdrowie publiczne |l stopnia

znajduje sie w zataczniku 3a, plan studiéow umieszczono w zatgczniku 3b.

W celu podniesienia kompetencji naukowo badawczych studentow WNoZ w 2020
roku zainicjowany projekt ,Studenckich wtorkéw z nauk3”. Sg to spotkania online dla
studentow na platformie ClickMeeting dotyczgce metodologii badan naukowych, aspektow
etycznych badan naukowych , konstruowania projektow badawczych i mozliwosci aplikacji o
granty. Jest to dziatalnos¢ non profit na rzecz studentdw sSwiadczona przez pracownikow
WNoZ przy wsparciu Dziatu Badan i Rozwoju CM oraz wtadz rektorskich. Z czasem projekt
przerodzit sie we ,Wtorki z nauk3”, poniewaz jego odbiorcami jest cata spofecznosc

akademicka UMK a nawet osoby spoza uczelni.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Wydziat Nauk o Zdrowiu prowadzi ksztatcenie na kierunku zdrowie publiczne w formie
studiow Il stopnia o profilu ogdélnoakademickim. Celem ksztatcenia jest zapoznanie
studentéw z wybranymi zagadnieniami i problemami teoretycznymi oraz praktycznymi z
zakresu zdrowia publicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: umiejetnosci dostrzegania,
obserwacji i interpretacji zjawisk w zakresie zdrowia populacji pogtebione o wyjasnianie
wzajemnych relacji miedzy zdrowiem a czynnikami spoteczno-ekonomicznymi, tworzenia,
wdrazania i ewaluacji programéw profilaktycznych, edukacyjnych i interwencyjnych,
zarzgdzania sytuacjg kryzysowa, korzystania z obiektywnych Zzrddet informacji naukowej oraz
postugiwania sie zasadami krytycznego wnioskowania przy rozstrzyganiu praktycznych
probleméw zarzadzania zespotami ludzkimi i wspotpracy w dziataniach na rzecz poprawy
stylu zycia i profilaktyki chordob cywilizacyjnych. Wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne, niezbedne do wykonywania zawodu w ochronie zdrowia, studenci zaczynajg
zdobywad, realizujgc systematycznie tresci programowe przedmiotow z zakresu podstaw
prawa i ekonomii (prawo, ekonomia), nauk spotecznych i behawioralnych (socjologia,
psychologia), finanséw i zarzadzania (ekonomika i finansowanie w ochronie zdrowia,
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia, formy
opieki zdrowotnej, zarzgdzanie zasobami ludzkimi, marketing ustug zdrowotnych,
farmakoekonomika). Charakter przedmiotéw wprowadzajacych jest réwnowazony przez
przedmioty o charakterze szczegdétowym. Przede wszystkim nauki w zakresie oceny stanu
zdrowia populacji (epidemiologia w zdrowiu publicznym, epidemiologia kliniczna,
biostatystyka), polityki zdrowia publicznego (polityka zdrowia publicznego, aktywna polityka
spoteczna, zdrowie publiczne: zywnosc¢ i zywienie, zasoby i systemy informacyjne w ochronie
zdrowia, Evidence Based Medicine), globalizacji i zdrowia (zdrowie s$rodowiskowe,
globalizacja i zdrowie, miedzynarodowe problemy zdrowia). Na kolejny poziom kompetencji
wprowadzajg tresci programowe z przedmiotéw z zakresu stylu zycia a zdrowia (promocja
zdrowia w S$rodowisku lokalnym, edukacja pacjenta, komunikacja spotfeczna). Student
doskonali swoje umiejetnosci i zdobywa kolejne kompetencje poprzez wybrane sciezki
specjalizacyjne (psychologia zdrowia publicznego, zarzadzanie kryzysowe w zdrowiu

publicznym, jakos¢ w opiece zdrowotnej, systemy zarzadzania jakoscia w radiologii)
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Jednoczesnie realizuje wybrane przez siebie zajecia fakultatywne, ktére poszerzajg jego
wiedze, umiejetnosci i kompetencje o problemy specjalistyczne w pracy w ochronie zdrowia.
Praca dyplomowa wykonywana jest na wybranym przez studenta seminarium magisterskim
podczas ktérego student stosuje wczesniej zdobytg wiedze z zakresu metodologii badan
naukowych i nauk o zdrowiu. Zaplanowana w ten sposéb realizacja tresci programowych
umozliwia zachowanie sekwencyjnosci poruszanych tresci w toku nauczania. Zawarte
w sylabusach szczegdotowe tresci programowe dla realizowanych przedmiotow s3
opracowane na podstawie aktualnej wiedzy z zakresu zdrowia publicznego i zgodne z
przyjetymi efektami uczenia sie. Realizacja programowych tresci uczenia odbywa sie podczas
zaje¢ z udziatem nauczyciela akademickiego i w ramach indywidualnej pracy kazidego
studenta, w liczbie godzin odpowiedniej do przypisanej liczby punktéw ECTS. Metody
ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne realizowane sg nastepujgce formy zajec
dydaktycznych: wyktady, ¢wiczenia, seminaria, lektoraty - w grupach okreslonych w
programach studiow, ktorych liczebnos¢ umozliwia realizacje efektéw uczenia sie. W
procesie nauczania stosowane sg zroznicowane metody ksztatcenia, ktore zalezg od formy
oraz tresci realizowanych zaje¢. W przypadku zaje¢ wyktadowych zastosowanie majg metody
podajgce (wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad problemowy) oraz
aktywizujgce (dyskusja dydaktyczna). W trakcie realizacji éwiczen typowe sg metody takie jak

pokaz, analiza przypadkdéw, metoda stolikdw eksperckich.

Zorganizowane w ten sposéb ksztatcenie umozliwia studentom pozyskiwanie i przyswajanie
zarébwno wiedzy teoretycznej, jak i praktycznej, pozwala na ich petne zaangazowanie.
Studenci uzyskujg tym samym przygotowanie do samodzielnej pracy zawodowe;j.

Zajecia na studiach stacjonarnych realizowane sg od poniedziatku do pigtku (dla semestru
letniego 2021/2022 rozplanowano je od 21.02. do 14.06.). Szczegdétowy harmonogram zajec
dla roku akademickiego 2021/2022 stanowi zatgczniki do raportu (4a, 4b, 4c, 4d).
Harmonogram obejmuje wszystkie przedmioty wynikajgce z planu studiow umozliwiajgc

wszystkim studentom uczestnictwo w zajeciach.

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidw Il — go stopnia wynosi 120. Ponizej
przedstawiono zasady ogodlne punktacji ECTS dla prowadzonego w CM UMK kierunku

Zdrowie Publiczne.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 26



PUNKTY ECTS — ZASADY OGOLNE DLA KIERUNKU KSZTAtCENIA ZDROWIE PUBLICZNE

1. Ogélne zasady punktacji ECTS na kierunku Zdrowie Publiczne reguluja:

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 574 z péin. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w
sprawie studiéw (Dz. U. z 2018 r., poz. 1861 z p6zn zm.). Obwieszczenie Ministra Edukacji i
Nauki z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studidw.

Uchwata Nr 5 Senatu UMK z dnia 5 lutego 2019 r. w sprawie dostosowania programéw
studiow do wymagan ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i

nauce.

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Uchwata-nr-5-Senatu-

Uniwersytetu-Mikotaja-Kopernika-w-Toruniu-z-dnia-5-lutego-2019-r.-w-sprawie-

dostosowania-studidw-do-wymagan-ustawy-z-dnia-20-lipca-2018-r.-Prawo-o-szkolnictwie-

wyzszym-i-nauce.pdf

Uchwata nr 207 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 29 listopada
2016 r. zawierajgca wytyczne dla rad wydziatdow w sprawie warunkow, jakim powinny
odpowiadaé programy ksztatcenia na studiach wyzszych oraz tryb uchwalania programoéw
ksztatcenia

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wpcontent/uploads/Uchwala 207 2016.pdf

Uchwata nr 139 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 29 pazdziernika
2019 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych programow studiow na Uniwersytecie Mikofaja
Kopernika w Toruniu

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/US.139.2019-3.pdf

2. Punkty ECTS stanowig miare sredniego naktadu pracy studenta niezbednego do uzyskania

efektéow uczenia sie. Punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta obejmujgcym

zajecia organizowane przez Uniwersytet oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi

zajeciami;

3. Liczba punktéw ECTS wymagana do ukonczenia studiow zdrowie publiczne drugiego

stopnia wynosi 120 punktow ECTS.
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4. Liczba punktow ECTS przypisana modutom/przedmiotom przewidzianym planem studiow
WYynosi:
e okoto 30 ECTS w semestrze,
e 60 ECTS w roku akademickim.
5. Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje, realizujgc moduty ksztatcenia oferowane na
zajeciach ogolnouczelnianych wynosi:
e nabdr 2021/2022 - 2 punkty ECTS;
e nabdr 2020/2021 - 2 punkty ECTS;
e nabdr 2019/2020 - 2 punkty ECTS
6. Punkty ECTS przypisane modutom do wyboru wynoszg odpowiednio:
e nabodr 2021/2022 — min. 36 punktow ECTS
e nabor 2020/2021 — min. 36 punktow ECTS
e nabdr 2019/2020 - min. 36 punktow ECTS

7. Liczba punktow ECTS przypisana seminarium dyplomowemu wynosi:
e nabodr 2021/2022 — 7 punktéw ECTS;
e nabodr 2020/2021 — 7 punktéw ECTS;
e nabodr 2019/2020 — 7 punktéw ECTS;
8. Zajeciom podstawowym z BHP nie przypisuje sie punktéw ECTS.
9. Podstawowemu szkoleniu bibliotecznemu nie przypisuje sie punktow ECTS.
Bardzo istotnym elementem, na ktéry Wiadze WnoZ ktadg duzy nacisk jest dostosowanie
procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw.
Podczas realizacji procesu ksztatcenia w ramach wsparcia indywidualnego student ma
mozliwo$¢ ubiegania sie o Indywidualng Organizacje Studiow oraz Indywidualny Plan
Studiow. O indywidualny tryb odbywana zaje¢ wnioskuje student, a decyzje w sprawie
podejmuje Dziekan. O Indywidualng Organizacje Studidw ubiegajg sie studentki bedgce w
Ccigzy badz studenci bedacy rodzicami. Dodatkowo Dziekan moze wyrazi¢ zgode na tg forme
studiowania w przypadku oséb studiujgcych na dwodch kierunkach, studentéw z
niepetnosprawnosciami lub studentow sprawujacym opieke nad cztonkami rodziny.
Powyzsze mozliwosci sg zawarte w Regulaminie Studiéw UMK oraz na biezgco aktualizowane

na stronie internetowej wydziatu.
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W zakresie dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowania potrzeb grupowych oraz
indywidualnych studentow, uwzgledniajgc osoby z niepetnosprawnoscig, na Uniwersytecie
Mikotaja  Kopernika  powotany  Zespdt ds.  Studentéw i Doktorantéw z
Niepetnosprawnosciami. Chcgc utatwi¢ dostepnosé studentom z niepetnosprawnosciami
kampusu bydgoskiego jego komérka znajduje sie réwniez przy Collegium Medicum:

e https://bon.umk.pl/pages/main page/

e https://www.cm.umk.pl/85-studenci/informacje-dla-studentow/studenci-i-doktoranci-

niepelnosprawni/1537-studenci-i-doktoranci-niepelnosprawni.html

W ramach dziatalnosci ww. jednostki kandydaci na studia majg zapewniane wsparcie juz na
etapie procesu rekrutacji. W celu poznania potrzeb studentéw na dodatkowe wsparcie
umozliwiajgce petny udziat w procesie ksztatcenia studentow i doktorantéw Collegium
Medicum w Bydgoszczy, opracowano ankiete, ktéra po zatwierdzeniu zostata udostepniona
studentom w maju 2015 r. w panelu ,Studenci i doktoranci niepetnosprawni” na stronie

Collegium Medicum pod adresem: http://www.niepelnosprawni.cm.umk.pl

Dodatkowo w ramach dziatalnosci ww. zespotu studenci sg informowani o infrastrukturze
dostepnej dla danych kierunkdw nauczania, uzyskuja pomoc w ramach pozyskiwania
$Srodkéw na dostosowanie warunkow nauczania oraz otrzymujg wsparcie w zapewnianiu
biezacych konsultacji z lekarzami specjalistami lub ciggiosci realizacji $Swiadczen
rehabilitacyjnych. Dodatkowym zadaniem zespofu jest wspotpraca z pozauczelnianymi
organizacjami wspierajgcymi osoby niepetnosprawne.
Organizacje i sposob realizacji procesu dydaktycznego w ramach Indywidualnej Organizacji
Studiéw studenta z niepetnosprawnoscia dostosowuje sie do rodzaju jego
niepetnosprawnosci. Dodatkowe formy wsparcia jak pomoc materialna, urlopy studenckie
zostaty opisane w kryterium 8. niniejszego dokumentu. Gtéwne zZrédta finansowania
studentéw z niepetnosprawnosciami to:
e dotacje na wsparcie procesu ksztatcenia i prowadzenia badan dla o0sob
Z niepetnosprawnosciami
e z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, srodki wtasne uczelni,
e srodki unijne pozyskiwane na projekty realizowane w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
Zasady wydatkowania dotacji, o ktorej mowa w art. 94 ust. 1 pkt. 11 ustawy Prawo

o szkolnictwie wyzszym ulegty zmianie od 2012 r. Do 2011 r. przedmiot dotacji dotyczyt
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»zadan zwigzanych z ksztatceniem i rehabilitacjg lecznicza studentéw niepetnosprawnych”.

Od 2012 r. przedmiot dotacji zmienit sie i dotyczy ,zadan zwigzanych ze stwarzaniem

studentom i doktorantom, bedgcym osobami niepetnosprawnymi warunkéw do petnego

udziatu w procesie ksztatcenia”. Zmiany te oznaczajg, Ze poszerzyt sie obszar zadan

dotyczacych ksztatcenia, gdyz nie bedzie ograniczat sie wytgcznie do ksztatcenia, ale bedzie

obejmowat catoksztatt zadan zwigzanych ze stwarzaniem warunkéw do petnego udziatu w

tym procesie. Ponadto, dziatania uczelni wspotfinansowane ze zrédet dotacji s3 nakierowane

nie tylko na niepetnosprawnych studentéw, ale takze doktorantéw oraz pracownikow

prowadzacych dziatalnoéé naukowa. Srodki z dotacji mogg byé przeznaczone na:

e wynagrodzenie ttumaczy jezyka migowego;

e kursy jezyka migowego dla pracownikéw uczelni;

e wynagrodzenie uczelnianych asystentéw studentéw i doktorantow niepetnosprawnych;

e szkolenia umozliwiajgce orientacje przestrzenng na terenie uczelni studentom i
doktorantom niepetnosprawnym;

e szkolenia podnoszace Swiadomos¢ zwigzang z niepetnosprawnoscig i obecnoscig osob
niepetnosprawnych w uczelni;

e zakup wyposazenia do uczelnianej wypozyczalni sprzetu dla niepetnosprawnych;

e zakup sprzetu i urzadzen specjalistycznych wspomagajgcych proces dydaktyczny, np.
specjalistyczne oprogramowanie komputerowe, rzutniki do wyswietlania tekstu wykfadu;

e organizacje zaje¢ wychowania fizycznego dostosowanych do potrzeb studentow
niepetnosprawnych;

e zakup literatury specjalistycznej i naukowej, z ktérej moga korzysta¢ niepetnosprawni
studenci i doktoranci.

Studenci z niepetnosprawnosciami moga stara¢ sie rdwniez o finanse ze srodkéw

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych (PFRON) w ramach programu

»Aktywny Samorzad”. W Module Il ww. programu mozna wnioskowaé o pomoc w uzyskaniu

wyksztatcenia na poziomie wyzszym, adresowany do oséb ze znacznym lub umiarkowanym

stopniem niepetnosprawnosci, pobierajgcych nauke m.in. w szkole wyiszej (studia

pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie, studia

podyplomowe lub doktoranckie). Bazowa wysokos$¢ dofinansowania jest co roku ustalana

przez PFRON, jednak pozostawia pewng autonomie samorzadom w postaci okreslenia

warunkow jego zwiekszenia.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 30



Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu oferuje swojej spotecznosci bezptatne
konsultacje psychologiczne. Z pomocy mogg skorzysta¢ studenci, doktoranci i pracownicy
UMK z niepetnosprawnosciami lub doswiadczajgcy przejsciowych probleméw natury
psychicznej. Ponadto konsultacje sg réwniez skierowane do pracownikow UMK bedgcych
nauczycielami akademickimi, prowadzacych dziatalnos¢ naukowa oraz zajmujacych sie
obstugg administracyjng. Studenci i pracownicy UMK mogg skorzysta¢ z porady lekarza
psychiatry bez koniecznosci ponoszenia zadnych optat. W ramach kampusu bydgoskiego
porady udzielane beda w pierwszy i trzeci czwartek miesigca w Centrum Zdrowia ,taznia

Miejska” w Bydgoszczy.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw
efektdbw uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Zasady przyjecia na studia:

Wymagania wstepne dla kandydatow na kierunek zdrowie publiczne okreslajg uchwaty

rekrutacyjne:

e Uchwata Senatu UMK Nr 100 z dnia 25 czerwca 2019 r. w sprawie warunkdéw i trybu
rekrutacji na pierwszy rok studiow w roku akademickim 2020/2021 na Uniwersytecie
Mikotaja Kopernika w Toruniu.

https://umk.bip.gov.pl/rekrutacja/uchwala-nr-100-senatu-uniwersytetu-mikolaja-

kopernika-w-toruniu-z-dnia-25-czerwca-2019-r-w-sprawie-warunkow-i-trybu-

rekrutacji-na-pierwszy-rok-studiow-w-roku-akademickim-2020-2021-na-

uniwersytecie-mikolaja-kopernika-w-toruniu.html

e Uchwata Senatu UMK nr 45 z 23.10.2020 r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na
pierwszy rok studibw w roku akademickim  2021/2022 w UMK,

https://umk.bip.gov.pl/rekrutacja/uchwala-nr-45-senatu-uniwersytetu-mikolaja-

kopernika-w-toruniu-z-dnia-23-czerwca-2020-r.html

Kryteria rekrutacji na kierunek zdrowie publiczne sg rowniez opublikowane na stronie

internetowej Collegium Medicum https://rekrutacja.cm.umk.pl/warunki-i-tryb-rekrutacji/.

Wedtug w/w zasad o przyjecie na kierunek zdrowie publiczne mogga ubiegac sie osoby, ktére
posiadajg dyplom licencjata dowolnego kierunku studiéw. Kandydaci przyjmowani sg na
podstawie konkursu dyploméw oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa kwalifikacyjna
prowadzona jest w jezyku polskim. W jej trakcie oceniana jest motywacja do podjecia

studiow oraz wiedza z zakresu problematyki zdrowia publicznego. Rozmowa kwalifikacyjna
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oceniana jest w skali od 0 do 100. Na wynik postepowania rekrutacyjnego sktada sie suma

punktéw uzyskanych na podstawie dyplomu oraz rozmowy kwalifikacyjne;.

Rejestracja kandydatow na studia odbywa sie przez internet (system IRK, internetowa
rejestracja kandydatow), a rekrutacje prowadzi Uczelniana Komisja Rekrutacyjna w oparciu o

ztozone przez kandydatow dokumenty.

Istnieje réwniez mozliwos¢ potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie

uczenia sie poza systemem studiow. https://www.umk.pl/kandydaci/efekty-uczenia/

Procedure tg reguluja:

e Uchwata nr 128 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 24
wrzesnia 2019 r. w sprawie sposobu potwierdzania efektdéw uczenia sie

https://www.biol.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Uchwata-Nr-128-Senatu-UMK-

Ww-sprawie-sposobu-potwierdzania-efektow-uczenia-sie-.pdf

e Zarzadzenie Nr 139 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 1
pazdziernika 2019 r. w sprawie wzorow dokumentéw stosowanych w procesie
potwierdzania efektéw uczenia sie oraz wysokos$ci i zasad pobierania optat za

potwierdzanie efektéw uczenia sie https://www.umk.pl/kandydaci/efekty-uczenia/

Na WNoZ zostata powotana Komisja ds. Potwierdzania Efektéw Ksztatcenia

https://www.wnoz.cm.umk.pl/wydzial/komisje-wydzialowe-na-kadencje-2016-2020/

wydzialowakomisja-ds-potwierdzania-efektow-uczenia-sie/

Zasady dyplomowania:

Absolwent kierunku zdrowie publiczne uzyskuje tytut zawodowy magistra, gdy:

e zaliczy wszystkie zajecia przewidziane programem i planem studiow;
e wykona i napisze prace magisterska, ktéra uzyska pozytywng ocene opiekuna pracy
magisterskiej i jej recenzenta;

e zda przed komisjg egzaminacyjng egzamin dyplomowy (magisterski).
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Prace magisterskie studenci realizujg w Katedrach Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Realizowane
prace majg charakter prac badawczych. Tematy prac magisterskich sg ustalane wraz

z opiekunem i zatwierdzane przez Rade Dziekanska. Opiekunami prac magisterskich mogg
by¢ nauczyciele akademiccy ktdrzy posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora.
Opiekundéw prac powotuje Dziekan Wydziatu, a zatwierdza Rada Dziekariska. Realizacja pracy
magisterskiej ma charakter dziatania naukowego w oparciu o praktyczne doswiadczenia, stad
obejmuje, m.in., analize pismiennictwa, zapoznanie z warsztatem metodologicznym i
przeprowadzenie badan naukowych niezbednych do osiggniecia okreslonego w temacie
pracy celu badawczego. Praca naukowa w ramach przygotowywania pracy magisterskiej w
wielu przypadkach owocuje nie tylko napisaniem pracy magisterskiej, ale takze
przedstawieniem jej wynikow w formie wystgpien na konferencjach naukowych, jak rowniez
przygotowaniem wspdlne z opiekunem publikacji naukowej. Realizujgc prace magisterska
student musi wykaza¢ sie umiejetnoscig korzystania z literatury naukowej, stosowania
metodyki badan naukowych: metod badawczych, zasad opracowywania wynikéw,
wnioskowania naukowego, odwotywania sie do zrdodet pisSmiennictwa, regut redagowania
prac naukowych, znajomoscig uprawnionego korzystania z pismiennictwa i innych. Praca
magisterska powinna wskazywac¢ na: opanowanie przez dyplomanta poszerzonej wiedzy w
wybranym zakresie nauk medycznych, umiejetnos¢ doboru i zastosowania metod
badawczych, umiejetnos¢ formutowania celéw badawczych, tez Ilub hipotez, oraz

poprawnego wnioskowania naukowego.

Kazda z prac magisterskich jest poddawana procedurze antyplagiatowej w Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym (JSA). Informacje na temat JSA dostepne s3g dla wszystkich
studentdow i pracownikdw na stronie USOSweb. Szczegdtowy opis czynnosci, jakie musi
wykonaé¢ student przed przystgpieniem do egzaminu magisterskiego s3 opisane w
dokumencie ,Procedura ukonczenia studiow — informacje szczegdétowe” umieszczonym na

stronie internetowej Wydziatu:

https://www.wnoz.cm.umk.pl/student/egzaminydyplomowe/prace-i-egzaminy-

dyplomowe/.

Do przeprowadzenia egzaminu magisterskiego Dziekan powotuje 3 osobowg komisje ztozong

z przewodniczgcego, opiekuna pracy oraz recenzenta pracy. Komisja zadaje co najmniej 3
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pytania, ktére podlegaja ocenie nastepnie na posiedzeniu niejawnym omawia wynik
egzaminu i wystawia ocene, ustala takze wynik do wpisania na dyplomie, ktdry jest srednig
wazong trzech ocen: $rednia ocena z toku studidw (waga-0,6), ocena pracy dyplomowe;j
(waga-0,2), ocena z egzaminu magisterskiego (waga-0,2) zgodnie z zasadami okreslonymi w
Regulaminie studiow. Na zakoriczenie egzaminu student jest informowany

o uzyskanych ocenach, w tym o ocenie, ktéra bedzie wpisana na dyplomie ukonczenia
studiow. W nastepnym etapie Dziekanat Wydziatu Nauk o Zdrowiu przygotowuje dyplomy
i suplementy. Zwyczajowo w miesigcu grudniu (najczesciej pierwsza lub druga sobota)
odbywa sie, z zachowaniem tradycji i ceremoniatu akademickiego uroczyste Dyplomatorium.
Ze strony Uczelni w uroczystosci uczestniczg: Prorektor ds. CM, Dziekan i Prodziekani oraz
profesorowie i doktorzy habilitowani cztonkowie Rady Dziekanskiej Wydziatu Nauk o Zdrowiu
oraz Rady Dyscypliny CM UMK). Z uwagi na sytuacje pandemiczng, dla absolwentéw w roku
2021 zostato przygotowane nagranie z kilkoma stowami pozegnania ze strony Wtadz

Dziekanskich i spotecznosci akademickiej WNoZ CM UMK https://www.youtube.com/watch?

v=4FYHD1ilcrc&feature=youtu.be .

Absolwenci studidow Il stopnia na Wydziale Nauk o Zdrowiu moga kontynuowa¢ nauke na

studiach podyplomowych oferowanych przez WNoZ https://www.wnoz.cm.umk.pl/studia-

podyplomowe/ oraz na studiach Il stopnia:

e w dziedzinie nauk medycznych, dyscyplinie medycyna,

e w dziedzinie nauk o zdrowiu.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry
prowadzacej ksztatcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry

W tabelach 1 oraz 2 przedstawiona jest liczba stopni i tytutéw naukowych uzyskanych

przez pracownikow Wydziatu Nauk o Zdrowiu w latach 2017-2021.

Tab.1. Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przez pracownikow Wydziatu Nauk o

Zdrowiu w latach 2017-2021 — zestawienie.

tacznie
Stopien/tytut 2017* | 2018* | 2019* | 2020* | 2021* | 2017-2021
Profesor 1 0 1 5 2 9
Doktor habilitowany 2 2 7 6 3 20
Doktor 5 6 16 7 6 40
Razem 8 8 24 18 11 69

*stan na dzien 31 grudnia danego roku kalendarzowego.

Tab.2. Liczba stopni i tytutédw naukowych uzyskanych przez pracownikéw Wydziatu Nauk o

Zdrowiu w latach 2017-2021 - dane szczegdtowe.

2017 rok

Tytut profesora uzyskali:

1. (lekarz) prof. dr hab. Jakub Katuzny z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /15.09.2017 r. profesor

nauk medycznych / - Zaktad Biologii Uktadu Wzrokowego,

Stopien doktora habilitowanego uzyskali:
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(mgr biologii) dr Anna Brozyna — doktor habilitowany nauk medycznych z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu - /07.06.2017 r./ - Zaktad Patologii Nowotwordw i Patomorfologii,
(lekarz) dr Wojciech Jézwicki — doktor habilitowany nauk medycznych z Wydziatu

Nauk o Zdrowiu -/ 24.01.2017 r./ - Zaktad Patologii Nowotwordw i Patomorfologii,

Stopien doktora uzyskali:

1. (mgr pielegniarstwa) mgr Katarzyna Betke z dziedziny nauk o zdrowiu z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu /23.11.2017 r./,

2. (mgr psychologii) mgr Oliwia McFarlane z dziedziny nauk medycznych w zakresie
biologii medycznej z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /13.12.2017 r./,

3. (mgr zdrowia publicznego) mgr Violetta Tomaszewicz z dziedziny nauk o zdrowiu z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu /08.06.2017 r./,

4. (mgr fizjoterapii) mgr Monika Zawadka-Kunikowska z dziedziny nauk o zdrowiu z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu /27.04.2017 r./

5. (lekarz) lek. Aleksander Zwierz z dziedziny nauk medycznych w zakresie medycyna z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu /19.10.2017 r./

2018 rok

Stopien doktora habilitowanego uzyskali:

1.

2.

(lekarz) dr Alina Sokup — doktor habilitowany nauk medycznych z Wydziatu Nauk o
Zdrowiu - /23.05.2018 r./ - Klinika Gastroenterologii i Zaburzen Odzywiania,
(mgr biologii) dr Bernadeta Szczeparnska — doktor habilitowany nauk o zdrowiu

Wydziatu Nauk o Zdrowiu - /24.05.2018 r./ - Zaktad Higieny i Epidemiologii,

Stopien doktora uzyskali:
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(lekarz) lek Hanna Styczyriska w dyscyplinie medycyna z Wydziatu Nauk o
Zdrowiu /11.01.2018 ./,

(mgr fizjoterapii) mgr tukasz Leksowski z dziedziny nauk o zdrowiu z Wydziatu Nauk
o Zdrowiu /22.03.2018 ./,

(mgr psychologii) mgr Magdalena Szwed z dziedziny nauk o zdrowiu z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu /24.05.2018 r./,

(mgr pielegniarstwa) mgr Piotr Michalski z dziedziny nauk o zdrowiu z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu /20.09.2018 r./,

(mgr zarzadzania i marketingu) mgr Katarzyna Biatczyk z dziedziny nauk o zdrowiu z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu /18.10.2018 ./,

(mgr pielegniarstwa) mgr Anna Burak z dziedziny nauk o zdrowiu z Wydziatu Nauk

o Zdrowiu /15.11.2018 ./,

2019 rok

Tytut profesora uzyskali:

1. (lekarz) prof. dr hab. Stawomir Jeka z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /05.02.2019 r.
profesor nauk medycznych/- Katedra Reumatologii i Uktadowych Choréb Tkanki

tacznej

Stopien doktora habilitowanego uzyskali:

1.

(lekarz) dr Maciej Bielinski — doktor habilitowany nauk medycznych z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu - /12.02.2019 r./ - Katedra Neuropsychologii Klinicznej,

(mgr pielegniarstwa) dr Mariola Gtowacka — doktor habilitowany nauk o zdrowiu z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu - /16.04.2019 r./ - Katedra Podstaw Umiejetnosci
Klinicznych,

(mgr fizjoterapii) dr Emilia Mikotajewska — doktor habilitowany nauk o zdrowiu z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu - /25.04.2019 r./ - Katedra Fizjoterapii,

(lekarz) dr Bogdan Matkowski — doktor habilitowany nauk medycznych i nauk o
zdrowiu z Wydziatu Nauk o Zdrowiu - /25.09.2019 r./ Katedra Diagnostyki
Obrazowej,

(lekarz) dr Tomasz Nowikiewicz — doktor habilitowany nauk medycznych i nauk o
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zdrowiu z Wydziatu Nauk o Zdrowiu - /25.09.2019 r./ - Katedra Chirurgii
Onkologicznej,

6. (lekarz) dr Piotr Jarzemski — doktor habilitowany nauk medycznych i nauk o
zdrowiu z Wydziatu Nauk o Zdrowiu

7. (mgr pielegniarstwa) dr Anna Andruszkiewicz — doktor habilitowany nauk
medycznych i nauk o zdrowiu z Wydziatu Nauk o Zdrowiu - /12.12.2019 r./ -

Katedra Podstaw Umiejetnosci Klinicznych.

Stopien doktora uzyskali:

1. mgr Alina Jaroch — dr nauk o zdrowiu z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /20.02.2019 ./,

2. mgr Anna Polak-Szabela - dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu
/20.02.2019 ./,

3. mgr Ariel Liebert — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /10.04.2019
r./,

4. mgr Marta Bilska — dr nauk farmaceutycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu
/14.05.2019 ./,

5. mgr Elzbieta Wtodarczyk — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu
/15.05.2019 ./,

6. lek. Julia Uminska - dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /30.05.2019

r./,

7. mgr Maciej Jaskulski — dr nauk o zdrowiu z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /27.06.2019
r./,

8. mgr Zuzanna Piekorz — dr nauk o zdrowiu z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /05.09.2019
r./,

9. mgr Piotr Porzych — dr nauk o zdrowiu z Wydziatu Nauk o Zdrowiu /05.09.2019 ./,

10. mgr Paulina Smyk — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu
/10.09.2019r./,

11. lek. Emilia Gtéwczewska-Siedlecka — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o
Zdrowiu /26.09.2019 ./,

12. lek. Marta Ktoszewska — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu
/26.09.2019 ./,

13. lek. Agnieszka Koper — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu
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/26.09.2019r./,

14. lek. Katarzyna Madra-Gackowska — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o
Zdrowiu /26.09.2019 ./,

15. lek. Klara Nicpon-Nozewska — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu
/26.09.2019r./,

16. lek. Jarostaw Pietrzak — dr nauk medycznych z Wydziatu Nauk o Zdrowiu

/26.09.2019./,

2020 rok

Tytut profesora uzyskali:

1. Prof. dr hab. Pawet Burduk z Wydziatu Nauk o Zdrowiu / 11.05.2020 r. profesor
nauk medycznych i nauk o zdrowiu — Katedra Otolaryngologii, Foniatrii i Audiologii

2. Prof. dr hab. Matgorzata Krajnik z Wydziatu Nauk o Zdrowiu / 11.05.2020 r,
profesor nauk medycznych i nauk o zdrowiu — Katedra Opieki Paliatywnej

3. Prof. dr hab. Aldona Kubica z Wydziatu Nauk o Zdrowiu/ 16.06.2020 r., profesor
nauk medycznych i nauk o zdrowiu — Katedra Promocji Zdrowia

4. Prof. dr hab. Maria Ktopocka z Wydziatu Nauk o Zdrowiu/21.07.2020 r., profesor
nauk medycznych i nauk o zdrowiu — Katedra Gastroenerologii i Zaburzen
Odzywiania

5. Prof. dr. hab Pawet Zalewski z Wydziatu Nauk o Zdrowiu/ 28.09.2020 r. - profesor
nauk medycznych i nauk o zdrowiu — Katedra Higieny, Epidemiologii i Ksztatcenia

Podyplomowego

Stopien doktora habilitowanego uzyskali:

1. dr Krzysztof Jan Koper z Wydziatu Nauk o Zdrowiu — doktor habilitowany w
dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu / 15.01.2020 /- Katedra Chirurgii
Onkologicznej

2. dr Dariusz Nowak z Wydziatu Nauk o Zdrowiu — doktor habilitowany w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu / 30.01.2020 / - Katedra Zywienia | Dietetyki

3. dr Ilwona Gtowacka-Mrotek z Wydziatu Nauk o Zdrowiu - doktor habilitowany

wdziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu / 13.02.2020 / - Katedra
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Rehabilitacji

4. dr Joanna Stomko z Wydziatu Nauk o Zdrowiu — doktor habilitowany w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu / 13.02.2020 /- Katedra Higieny, Epidemiologii,
Ergonomii | Ksztatcenia Podyplomowego

5. dr Maciej Nowacki z Wydziatu Nauk o Zdrowiu —doktor habilitowany w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu / 24.09.2020 / - Katedra Chirurgii Onkologicznej

6. dr Mariusz Kozakiewicz, z Wydziatu Nauk o Zdrowiu — doktor habilitowany w

dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu / 22.10.2020/ - Katedra Geriatrii

Stopien doktora uzyskali:

1. lek. Martyna Stankiewicz w dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu /15.01.2020 ./

2. mgr Matgorzata Szamocka w dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu /13.02.2020 ./

3. mgr Magdalena Tarkowska w dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu z
Wydziatu Nauk o Zdrowiu /13.02.2020 ./

4. mgr Agata Kosobucka w dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu /10.06.2020 r./

5. mgr Karol Ogurkowski w dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu /22.10.2020 r./

6. mgr Ewa Bednarska w dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu /19.11.2020 r./

7. mgr Stawomir Kujawski w dziedzinie nauk medycznych | nauk o zdrowiu z Wydziatu

Nauk o Zdrowiu /19.11.2020 r./

2021 rok

Tytut profesora uzyskali:

1. prof. dr hab. Krzysztof Roszkowski, profesor nauk medycznych

i nauk o zdrowiu/- Katedra Onkologii /04.01.2021 r./

2. prof. dr hab. Jacek Budzynski profesor nauk medycznych i nauk

o zdrowiu/- Katedra Chordb Naczyn i Choréb Wewnetrznych /22.02.2021r./
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Stopien doktora habilitowanego uzyskali:

1.

dr Bfazej tyszczarz - doktor habilitowany nauk medycznych i nauk o zdrowiu — na-

uki o zdrowiu - Katedra Ekonomiki Zdrowia /08.09.2021 r./

dr Wojciech Slusarczyk — doktor habilitowany nauk humanistycznych -historia - -

Katedra Nauk Spotecznych i Medycznych /16.11.2021 r./

dr Krzysztof Szwed - doktor habilitowany nauk medycznych i nauk o zdrowiu — na-

uki o zdrowiu - Katedra Neuropsychologii Klinicznej /18.11.2021r./

Stopien doktora uzyskali:

1.

mgr Lidia Nawrocka — stopienn DR w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu

w dyscyplinie nauki /25.03.2021 r./

mgr Agnieszka Dombrowska-Pali — stopien DR w dziedzinie nauk medycznych i

nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu /22.04.2021 r./

. mgr Beata Szukay — stopiern DR w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu w

dyscyplinie nauki o zdrowiu /27.05.2021 r./

mgr Katarzyna Jaracz — stopienn DR w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu

w dyscyplinie nauki o zdrowiu /23.09.2021 r./

mgr tukasz Pietrzykowski — stopien DR w dziedzinie nauk medycznych i nauk o

zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu /23.09.2021 r./
lek. Jakub Nozewski - stopien DR w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu w

dyscyplinie nauki medyczne /24.11.2021r./

Funkcjonujgce na Uczelni przepisy okreslajg organizacje i porzadek w procesie pracy oraz

zwigzane z nim prawa i obowigzki pracodawcy i pracownikow. Ustalajg takze zakresy

obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzaje zaje¢ dydaktycznych, ich wymiar i zasady

rozliczania oraz inne kwestie zwigzane z charakterem pracy nauczycieli akademickich.

Przyjete regulacje okreslajg takze zasady etyczne obowigzujace w Uczelni oraz wprowadzaja

regulacje antydyskryminacyjne i antymobbingowe. Przepisy szczegdtowe:
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e Zarzadzenie Nr 166 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 4
listopada 2019 r. Regulamin Pracy Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

https://www.filozofia.umk.pl/panel/wp-content/uploads/2020/06/ZR.166.2019.pdf

e Zarzadzenie Nr 2 Rektora Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w Toruniu z dnia 23
stycznia 2020 r. Regulamin wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu

https://www.chem.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.2.2020.pdf

e Zarzadzenie Nr 13 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 11
lutego 2016 r. w sprawie wewnetrznej polityki antymobbingowej w Uniwersytecie

Mikotaja Kopernika w Toruniu _ https://www.umk.pl/en/university/excellence-in-

research/internal-regulations/Polityka-antymobbingowa-ZR-13-2016.pdf

e Uchwata Nr 179 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 19
grudnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Zasad etyki pracownikow Uniwersytetu

Mikotaja Kopernika w Toruniu

https://www.filozofia.umk.pl/panel/wp-content/uploads/2020/06/US.179.2017.pdf

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie, ktorg réwniez reguluja odpowiednie

akty prawne:

e Zarzadzenie nr 266 Rektora UMK w sprawie kryteriow, trybu i podmiotu
dokonujacego oceny okresowej nauczycieli akademickich na Uniwersytecie Mikotaja
Kopernika w Toruniu,

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.266.2020.pdf

e Kryteria oceny okresowej pracownikow w Dyscyplinie Naukio Zdrowiu,

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.266.2020-zal.-23-

Nauki-o-Zdrowiu.pdf

Dziatalnos¢ dydaktyczna nauczycieli jest co roku oceniana przez studentéw, a wyniki ankiet
sg dostepne na prywatnych kontach USOSweb (Zarzadzenie Nr 255 Rektora Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 18 listopada 2020 r. w sprawie procedury oceny zajec
dydaktycznych na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu

https://www.teologia.umk.pl/panel/wp-content/uploads/zr 255 2020.pdf
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Wydziatowa Rada ds. Jakosci ksztatcenia przeprowadza réwniez hospitacje zajeé
dydaktycznych, a ich wyniki umieszczane sg3 w teczkach osobowych pracownikéw. Na
Uniwersytecie prowadzone sg badania satysfakcji pracownikéw w zakresie ich zadowolenia z
wizerunku, wtadz Uniwersytetu, bezposredniego przetozonego, wspodtpracy, komunikacji,
warunkéw pracy, wynagrodzenia i mozliwosci rozwoju.

https://www.jakosc.umk.pl/pomiary/satysfakcja-pracownikow/

System motywacyjny w postaci nagrdod jest rowniez przejrzysty i regulowany przez
odpowiednie akty prawne. Warte podkreslenia jest réwniez, ze dla nauczycieli akademickich
oraz studentéw organizowane sg szkolenia z kompetencji miekkich, tak waznych w pracy z
drugim cztowiekiem. Wykaz przeprowadzonych w tym roku akademickim szkolen znajduje
sie w zataczniku 5. Natomiast charakterystyke nauczycieli akademickich prowadzacych

ksztatcenie na ocenianym kierunku przedstawiono w zataczniku 6.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w
realizacji programu studidw oraz ich doskonalenie

W sktad infrastruktury CM UMK, z ktdrej korzysta kierunek Zdrowie Publiczne wchodzi 10 sal
wyktadowych oraz 30 sal seminaryjnych. Sale seminaryjne i wyktadowe sg nowoczesnie
wyposazone w systemy audio-video. Infrastruktura dydaktyczna Wydziatu oraz Uniwersytetu
w petni zaspokaja potrzeby w zakresie specyfiki kierunku studiéw Zdrowia Publicznego
Charakterystyke infrastruktury Collegium Medicum UMK, z ktérej korzystajg studenci
kierunku zdrowie publiczne przedstawiono w zataczniku 7a. Infrastruktura Wydziatu i jego
jednostek w znaczacej czesci dostosowana jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych. W
ramach wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami uczelnia oraz wydziat podejmuja
systematyczne kroki w ramach dostosowania infrastruktury oraz wyposazenia obszarow
ogolnodostepnych oraz jednostek wydziatowych. Obiekty uczelniane wyposazone sg w
podjazdy dla wodzkow inwalidzkich oraz windy, a studenckie strefy wypoczynku s3
zaprojektowane z myslag o osobach ze specjalnymi potrzebami. Budynek Biblioteki
Medycznej oraz dziekanat rowniez dostosowane zostaty  do 0s6b

z niepetnosprawnosciami. Wykaz dotyczacy dostosowania pomieszczen dla potrzeb oséb

Z niepetnosprawnosciami znajduje sie w zataczniku nr 8.

Studenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu, w tym kierunku Zdrowie Publiczne, korzystajg z
ogdlnodostepnych sal gimnastycznych mieszczacych sie w budynku przy ul. Swietojanskiej
20, w ktérym znajdujg sie dwie sale gimnastyczne i 2 sitownie. tgczna powierzchnia sal

gimnastycznych i sitowni wynosi 318,24 m2.
Collegium Medium posiada takze trzy domy studenckie:

= DS nr 1 przy ul. Jagiellonskiej 13 (centrum miasta),

# DS nr 2 przy ul. Barttomieja z Bydgoszczy (Fordon),

= DS nr 3 przy ul. Powstancow Wielkopolskich (przy Szpitalu Uniwersyteckim

nr1).

Jednostki organizacyjne CM, w ktérych prowadzone sg badania naukowe i zajecia dydaktycz-
ne obejmujg réwniez baze obcy na terenie Bydgoszczy. Jednym z takich osrodkéw jest Cen-
trum Onkologii im. prof. F. tukaszczyka w Bydgoszczy wyposazone w Swiatowej klasy sprzet
wielospecjalistyczny, stosujgce innowacyjne metody leczenia, wg Centrum Monitorowania

Jakosci w Ochronie Zdrowia jest najlepszym szpitalem onkologicznym w Polsce.
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Praktyki srodroczne studentéw kierunku Zdrowie Publiczne odbywajg sie w Szpitalu Uniwer-
syteckim nr 1 im. dr. Antoniego Jurasza w Bydgoszczy, Szpitalu Uniwersyteckim nr 2 im. dr.
Biziela, Urzedzie Wojewddzkim (Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego), Urze-
dzie Miejskim (Biuro ds. Zdrowia i Polityki Spotecznej), Bydgoskim Osrodku Rehabilitacji, Te-
rapii Uzaleznien i Profilaktyki ,BORPA”, w oparciu o wysoko wykfalifikowang kadre ww. jed-
nostek oraz wyposazenie wchodzgce w ich sktad.

Dodatkowo na terenie Wydziatu zlokalizowane sg automaty z napojami, bary, punkty
sprzedazy prasy, zywnosci, stojaki dla roweréw. Dostep do komputerdw i Internetu mozna
uzna¢ za powszechny. W catym obiekcie dostepna jest sie¢ internetowa w ramach
bezprzewodowej sieci Eduroam. Priorytetem zaréwno uczelni, jak i Wydziatu jest ciggte
monitorowanie potrzeb oraz usprawnianie bazy dydaktycznej i naukowej. Na regularnych
spotkaniach Kolegium Dziekanskiego, Komisji Finansowej czy Komisji Nauki omawiane s3
biezgce potrzeby inwestycji oraz modernizacji infrastruktury. Co roku przydzielane sg srodki
poszczegblnym katedrom z funduszu inwestycyjnego, ktérych celem jest dostosowanie i
zwiekszenie jakosci procesu dydaktycznego na kierunku Zdrowie Publiczne. Kazdego roku
zasoby sprzetowe zwiekszane sg dzieki zakupom nowoczesnego sprzetu dydaktycznego
obejmujgce m.in. nowe projektory i rzutniki multimedialne, tablice multimedialne, wymiane

wyposazenia sal (biurka, fawki, krzesta) oraz zakup specjalistycznego sprzetu.

Studenci i pracownicy Wydziatu Nauk o Zdrowiu korzystajg ze zbiorow Biblioteki Medycznej
CM UMK w Bydgoszczy. Szczegdtowe informacje dotyczgce dziatania Biblioteki Medycznej

oraz godziny otwarcia znajdujg sie na stronie internetowej biblioteki: https://bm.cm.umk.pl

oraz w zatgczniku 7b. Do dyspozycji studentéw i pracownikdow pozostaje réwniez Biblioteka
Gtéwna UMK w Toruniu. Biblioteka Medyczna CM UMK zajmuje pomieszczenia o
powierzchni 1150 m2 . Czytelnie funkcjonujgce w ramach tej Biblioteki zajmujg ogétem 243

m2 powierzchni, w tym:

= czytelnia gtdbwna - 120 m2,
= pracownia komputerowa wraz z czytelnig czasopism - 63 m2,
= pokdj pracy grupowej - 60 m2
Czytelnie zapewniajg ogétem 108 miejsc, w tym:
= czytelnia gtdwna — 48,

= pokdj pracy grupowej — 30,
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= pracownia komputerowa wraz z czytelnig czasopism — 30.
W dyspozycji Biblioteki Medycznej pozostaje ogdétem 51 komputerdw z czego
pracownia komputerowa wraz z czytelnig czasopism, sala katalogowa oraz pozostate
czytelnie zapewniajg uzytkownikom dostep do sieci Internet poprzez 43 stanowiska (29
stanowisk publicznych). Liczba woluminéw ksigzkowych o tematyce medycznej,
farmaceutycznej, biotechnologicznej i innej to 98 455, 20 743 wolumindéw czasopism
oraz 49 820 tytutdw zagranicznych ksigzek on-line (Ebrary). Biblioteka Medyczna
prenumeruje 138 tytuty czasopism polskich i 4 tytuty zagraniczne zwigzane z medycyna
i naukami pokrewnymi. Udostepnia takze za posrednictwem sieci 241 000 tytutow
czasopism petnotekstowych w bazach danych oraz ponad 325 000 tytutow ksigzek
elektronicznych. Uzytkownicy posiadajg elektroniczny dostep do informacji o zbiorach
Biblioteki Medycznej CM UMK. Na serwerze sieciowym istniejg bazy bibliograficzne

dostepne on-line:

e pakiet baz EBSCO (Agricola, Eric, European Views of America, Green File, LISTA,
Teacher Reference Center),

e Polska Bibliografia Lekarska,

e Medline,

e BIOSIS: Biological Abstracts, Journal Citation Reports (JCR), Scopus, Web of
Science,

e Bibliografia publikacji pracownikéw Collegium Medicum w Bydgoszczy.

Biblioteka prowadzi ustugi wyszukiwawcze w bazach. Wsréd baz petno tekstowych
dostepnych dla studentéw i pracownikéw CM znajduje sie pakiet baz:

e EBSCO (Academic Search Complete, Health Source: Nursing/Academic Edition,
Business Source Premier, Master File Premier, Medline Complete, Regional Business
News),

e (ClinicalKey,

e Health Research Premium Collection (ProQuest),

e Science Direct,

e Springer Link,

o LWW,

LWW Legacy Archive;
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e Wiley,
a takze bazy zamkniete (dostep do okreslonych lat):

e Blackwell Synergy (2006-2007),

e Biomedical Collection I, Il (1995-2004),

e Mary Ann Liebert (1975-2009)
Jedng z najwiekszych baz petnotekstowych jest ClinicalKey - zintegrowana platforma
informacji medycznej udostepniona przez wydawnictwo Elsevier, zawierajgca informacje
sposréd 52 specjalnosci medycznych. ClinicalKkey to wyjgtkowe narzedzie wspomagajace
rozwdj zawodowy oraz codzienng praktyke w zakresie podejmowania decyzji
diagnostycznych i terapeutycznych. Baza wsrdd licznych zasobdéw zawiera narzedzie
diagnostyczne FirstConsult (FC). FC zawiera opisy standéw chorobowych omawiajgce
wystepowanie oraz sposoby i wyniki leczenia poszczegdlnych chordb. Dodatkowo baza
zawiera baze procedur medycznych Procedures Consult w ktérej ponad 9 000 procedur
oprécz opisu zawiera materiat video. Health Research Premium Collection zlokalizowany na
platformie ProQuest jest interesujgcym kompendium z medycyny, zawierajgcym okoto 4 793
tytutdw czasopism. Obejmuje, m.in., zagadnienia: zarzadzanie zdrowiem, medycyna ogodlna,
kardiologia, dermatologia, farmacja, stomatologia, geriatria, pediatria, immunologia,
onkologia i wszelkich dziedzin pokrewnych. Kolejnymi bogatymi zbiorami sg pozostajg
czasopisma elektroniczne dostepne za posrednictwem firmy Ebsco, za posrednictwem
platformy Ovid i innych. Dla celéw oceny aktywnosci naukowe] przydatne sg bazy
bibliograficzno-bibliometryczne, pomagajgce ustali¢ liczbe cytowan oraz index Hirscha: Web
of Science oraz Scopus. W swoich zbiorach Biblioteka Medyczna CM UMK posiada duzy
zasob ksigzek elektronicznych. Na uwage zastuguje przede wszystkim kolekcja e-bookow
dystrybuowanych przez forme Ebsco — 34 327 tytutéw, m.in. takich wydawcéw jak, m.in:
Taylor & Francis Routledge, Elsevier LTD, Oxford University Press, Cambridge eText, ABC-
CLIO. Z dziedziny: medycyna i zdrowie mozliwy jest dostep do ponad 7800 tytutow.

Dostep do zasobdw elektronicznych takze z domu pracownika czy studenta jest wtasnoscig
niestychanie cenng w sytuacjach ograniczonej dostepnosci do fizycznych zasobdéw ktdra
wystgpita w 2020 roku w zwigzku z pandemig COVID-19. W 2021 roku Biblioteka Medyczna
prenumeruje czasopisma polskie i zagraniczne zwigzane z medycyng i naukami pokrewnymi,

w tym dotyczgce zdrowia publicznego (tab.3).
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Tab. 3 Wykaz tytutdw czasopism dla kierunku Zdrowie Publiczne dostepnych w

Bibliotece Medycznej Collegium Medicum (30.03.2022.)

Lp TYTUL

1 | Bulletin of the World Health Organization (do 2008 r.)

2 | Ekonomika Ochrony Zdrowia (do 1991 r.)

3 | Hygeia. Public Health

4 | Medicus Mundi Polonia (do 2019 r.)

5 | Medycyna Srodowiskowa (do 2017 r.)

6 | Menedzer Zdrowia

7 | OPM: Ogdlnopolski Przeglad Medyczny

8 | 0SOZ: Ogdlnopolski System Ochrony Zdrowia

9 | PielegniarstwoiZdrowiePubliczne (do 2017 r.)

10 | Progress in Health Sciences (do 2018 r.)

11 | Public Health Forum (do 2016 r.)

12 | Puls Medycyny

13 | Roczniki Panstwowego Zaktadu Higieny (do 2018 r.)

14 | Rynek Zdrowia

15 | Stuzba Zdrowia

13 | Swiat Lekarza: kultura, medycyna, farmacja, polityka, finance, filozofia

14 | Wspotczesne Pielegniarstwo | Ochrona Zdrowia

15 | Zdrowie Publiczne (do 2019.)

14 | Zeszyty Naukowe Ochrony Zdrowia. Zdrowie Publiczne | Zarzadzanie (do 2011 r.)

Sytuacja pandemiczna w latach 2020-2021 z kolei wymusita na nas bardzo szybkie

przestawienie sie na tryb nauczania zdalnego, ktéry ze wzgledu na praktyczne aspekty
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ksztatcenia w zakresie zdrowia publicznego nie byt dotychczas szeroko stosowany na tym

kierunku studiow.

Z petng odpowiedzialnosciag mozemy powiedzieé, ze poradzilismy sobie z tg sytuacjg bardzo
dobrze. Nauczyciele akademiccy majg do dyspozycji trzy platformy e-learningowe: Moodle,
Microsoft Teams na Microsoft 365 oraz BigBlueButton, zapewnione przez uczelnie. W
ramach przedstawionych narzedzi nauczyciele akademiccy oraz studenci majg mozliwosé
korzystania ogoélnodostepnych materiatow edukacyjnych, przygotowanych miedzy innymi
przez Dziat Informatyzacji CM UMK. Ze wzgledu na ciggte rozszerzanie funkcjonalnosci

platform, systematyczne sg dodawane sg kolejne pozycje szkoleniowe:
=  e-learning dla prowadzacych:

https://www.uci.umk.pl/index.php/E-learning dla prowadzacych

=  e-learning dla studentdw i. doktorantéw:

https://www.uci.umk.pl/index.php/E-learning dla studentow

https://www.cm.umk.pl/aktualnosci-2/4847-zdalne-prowadzenie-zajec-ze-

studentami.html

= kursy podejmujace rézne zagadnienia w zakresie ksztatcenia na odlegtos¢:
o E-learning a prawo autorskie

o Metodyka ksztatcenia zdalnego.

Dodatkowo spotecznos¢ akademicka ma mozliwo$é korzystania z zakupionej w ramach
wydziatu dostepu do platformy konferencyjnej Clickmeeting, ktéra daje mozliwosc¢
organizacji konferencji, webinaridw, spotkan studenckich Két Naukowych oraz Stowarzyszen
Naukowych. W celu zapoznania spotecznosci akademickiej z mozliwosciami ww. narzedzia
réwniez zostato przeprowadzone szkolenie wprowadzajgce dostepne dla studentéow oraz

pracownikéw WNoZ.

W obiektach uczelni dla studentéw oraz pracownikéw dostepna jest bezptatna ustuga
sieciowa Eduram. Collegium Medicum tgcznie posiada 70 punktow dostepowych, z czego 24
znajduje sie w budynkach Domoéw Studenckich, zapewniajgc bezprzewodowe potgczenie

internetowe w poszczegdlnych pokojach oraz czesciach wspdlnych obiektow.
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na
rozwoj kierunku

Celem rozwiniecia efektywnej wspotpracy Uczelni z wiodgcymi przedstawicielami sfery
zarzadzania placéwkami medycznymi, instytucjami medycznymi i innymi z obszaru nauk o
zdrowiu oraz organizacji spotecznych powotana zostata Rada Pracodawcow

https://www.wnoz.cm.umk.pl/wydzial/komisje-wydzialowe-na-kadencje-2020-2022/

wydzialowa-rada-pracodawcow/ktéra petni funkcje opiniodawcze i doradcze na Uczelni oraz

dziata w trosce o zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia, dopasowanego do potrzeb i
wymogow  wspofczesnego rynku pracy. Rada Pracodawcéw Wydziatu  Nauk

o Zdrowiu Collegium Medicum w Bydgoszczy Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
stanowi kluczowy element budowania relacji pomiedzy Wydziatem a otoczeniem
spotecznym, instytucjonalnym i gospodarczym, w ktérym funkcjonuje Wydziat Nauk o
Zdrowiu i dla ktérego ksztatci absolwentéw. Rada Pracodawcdow stanowi ciato konsultacyjno-
doradcze dla Wydziatu Nauk o Zdrowiu, a jej celem jest wsparcie Wydziatu w przygotowaniu
absolwentow wszystkich kierunkéw w tym kierunku zdrowie publiczne do wyzwan
wspotczesnego swiata oraz potrzeb i oczekiwan lokalnego, krajowego, europejskiego oraz
globalnego rynku pracy. Istotnym aspektem funkcjonowania Rady Pracodawcow jest
wzmocnienie i zaciesnienie partnerskich relacji pomiedzy Wydziatem Nauk o Zdrowiu, a
instytucjami zatrudniajgcymi absolwentéw naszego Wydziatu. Do giéwnych zadan Rady
Pracodawcow Wydziatu Nauk o Zdrowiu Collegium Medicum w Bydgoszczy Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu nalezy szereg celow, lecz do najwazniejszych mozna zaliczy¢
zwiekszenie zaangazowania pracodawcow w proces ksztatcenia poprzez aktywny udziat w
pracach Rad Programowych. Dziatalno$¢ ta stanowi istotny element pozwalajgcy na wyrazne
wskazanie oczekiwan pracodawcow dotyczgacych kompetencji absolwentow Wydziatu Nauk o
Zdrowiu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw spotecznych oraz przekazywanie sugestii,
ktore pomogg w lepszym przygotowaniu absolwentdow do wejscia na rynek pracy. Od strony
roboczej realizacja tych zatozen jest mozliwa poprzez dialog realizowany w trakcie spotkan
Rady. Niestychanie istotnym z punktu widzenia Wydziatu elementem jest opiniowanie
koncepcji, programoéw oraz metod ksztatcenia pod katem ich dostosowania do potrzeb rynku

pracy i oczekiwan pracodawcéw. Dalszg konsekwencjg takiego opiniowania jest czesto
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inspiracja umozliwiajgca wdrazanie nowych metod ksztatcenia czy nowych wartosci
programowych pozwalajgcych absolwentom na uzyskanie wyksztatcenia odpowiadajgcego w
petni warunkom w momencie ukonczenia studidow. Bez wspotpracy z osobami i instytucjami
tworzgcymi rynek pracy takie przewidywanie bytoby obarczone ogromng dozg niepewnosci.
Wspotpraca z Radg Pracodawcéw, poprzez zwiekszenie trafnosci przewidywania wymogoéw,
ktore bedg obowigzywaty przysztych mtodych pracownikéw wyjatkowo efektywnie
przyczynia sie do zwiekszenia wartosci naszych absolwentow na rynku pracy. Nie mozna tez
pomingc¢ aspektu wspdtpracy obejmujgcej aktywizacje programoéw stazowych dla studentéw
i absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu oraz umozliwienie realizacji zaje¢ pogladowych,
praktyk i warsztatow na terenie siedziby pracodawcéw. Takie rozszerzenie ptaszczyzn i
obszaréw wspotpracy bedzie skutkowaé wspotuczestnictwem pracodawcow w realizacji prac
naukowo-badawczych oraz wspoétorganizowaniem projektow o charakterze edukacyjnym i
popularyzatorskim. Wspdtpraca z Radg Pracodawcow stanowi istotny element w
ksztattowaniu polityki i strategii rozwoju Wydziatu Nauk o Zdrowiu w zakresie wspétpracy z
otoczeniem zewnetrznym Wydziatu. W ramach wspdtpracy organizowane sg spotkania wtadz
Wydziatu z Radg Pracodawcéw, ktére sg organizowane co najmniej 2 razy w roku

akademickim.

Najlepszym sposobem weryfikowania skutecznosci interakcji z pracodawcami mozna uzyskac
analizujac losy absolwentéw. Analizy takie sg prowadzone w sposéb cigglty w oparciu o badania
ankietowe przez Biuro Karier Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Wiekszos¢ studentow
kierunku zdrowie publiczne w odpowiedziach zaznaczyta opcje, ze pracuje lub kontynuuje nauke

(ryc.1.).
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Rodzaje aktywnosci na rynku pracy (N=190)
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Zadowolenie z wykonywanej pracy jest istotne, lecz decyzja o checi pracy z cztowiekiem jest
podejmowana znacznie wczesniej, podczas wyboru kierunku studiéw. Uwazamy, ze dzieki
odpowiedniemu prowadzeniu procesu ksztatcenia studenci uzyskuja szanse na lepszg prace, co

oczywiscie bedzie owocowac wiekszym zadowoleniem z wykonywanej pracy.

Najwazniejszym wedtug nas parametrem mdwigcym o skutecznosci ksztatcenia oraz o jego zgodnosci
z wymaganiami stawianymi przez wspoétczesny rynek pracy jest odsetek absolwentéw znajdujgcych
zatrudnienie w obszarze ochrony zdrowia. W przypadku absolwentéw kierunku zdrowie publiczne

przewazajaca wiekszos¢ pracuje wiasnie w sektorze ustug zdrowotnych (ryc. 3).

Miejsca pracy
[l Bezpieczeristwo i stuzby ...
B Edukacja/Szkolenia
Finanse/Bankowos$¢/Ksie...
M Hotelarstwo/Turystykay...
B inne
M Kadry/HR/Doradztwo za...
I Marketing/Reklama/Pro...
I Medycyna/Farmacja/Kos...
B Praca asystencka/person...
M sport
B Sprzedaz/Obstuga klienta
B Technika/Technologia/In...
B Ubezpieczenia

Charakter pracy (N=84)

Sprzedaz/Obstuga klienta

Praca asystencka/personel
biurowy

Ryc.3. Miejsce pracy absolwentdw kierunku zdrowie publiczne
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku

Sposrod wydziatdéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Wydziat Nauk o Zdrowiu realizuje
studia na najwiekszej liczbie kierunkow. Wymusza to specyficzne podejscie do wielu
aspektow organizacyjnych w tym takze umiedzynarodowienia kierunkéw. Wydziat Nauk o
Zdrowiu CM UMK prowadzi state dziatania w kierunku umiedzynarodowienia studidw,
ktorych celem jest zaoferowanie studentom mozliwosci zapoznania sie z najnowszymi
Swiatowymi osiggnieciami w zakresie szeroko pojetych nauk o zdrowiu i medycyny m.in.
poprzez umozliwienie przekazywania wiedzy i doswiadczen w ramach wspotpracy naukowo-
dydaktycznej z instytucjami partnerskimi. Umozliwia to udziat w nie tylko w programie
Erasmus+ ale takze udziat w konferencjach naukowych, ogdlnowydziatowych wyktadach oraz
spotkaniach

z wizytujgcymi wydziat pracownikami naukowymi. Nie bez znaczenia jest takze kontakt ze
studentami przyjezdzajgcymi w ramach programéw wymiany. W ostatnim czasie pomimo
niekorzystnej sytuacji pandemicznej wydziat uzyskat mozliwos¢ poszerzenia mozliwosci
mobilnosciowych o kilka programoéw przede wszystkim w ramach ogdlnouniwersyteckich
projektow Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego , Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia
Badawcza” oraz programu Young Universities for the Future of Europe YUFE, ktéry zostat
przez Komisje Europejskg wybrany do budowy i testowania modelu Uniwersytetu
Europejskiego - otwartego, nieelitarnego i integrujgcego rdéine S$rodowiska, a takze
promujgcego innowacyjnos$é, interdyscyplinarno$é oraz najwyzszg jakos¢ w badaniach i
edukacji. Oprocz  programow  ogdlnouniwersyteckich ~ WNOZ  uczestniczy w
miedzynarodowym programie finansowanym ze srodkéw europejskich SIENHA: ,Strategic

Innovative Educational Network for Healthy Ageing”.

Strategia umiedzynarodowienia wydziatu odbywa sie na ptaszczyznie wymiany pracownikéw
naukowo-dydaktycznych. Pracownicy wydziatu majg mozliwos¢ korzystania z wyjazdéw
majgcych na celu zwiekszenie kompetencji dydaktycznych i umiejetnosci nauczania w jezyku
obcym. Nauczyciele akademiccy mogg korzysta¢ z dofinansowania w ramach programu

Erasmus+, ktéry umozliwia wyjazdy za granice w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Wydziat Nauk o Zdrowiu ma znaczgce osiggniecia naukowe i naukowo-organizacyjne oraz

dydaktyczne zwigzane z podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
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realizowanych na Wydziale kierunkach studidw, co znajduje réwniez odzwierciedlenie
w realizacji procesu umiedzynarodowienia. Szczegdlnie w koncepcji ksztatcenia i planach

dalszego rozwoju na kierunku Zdrowie Publiczne.

Procesowi umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku Zdrowie Publiczne sprzyja wymiana

studentéw w ramach programu Erasmus/Erasmus+.

W ramach kierunku Zdrowie Publiczne WNoZ jest beneficjentem nie tylko w programie, w
ktorym mozna uzyska¢ dofinansowanie na prowadzenie wymiany studentéw i pracownikéw
z krajami programu (Erasmus+ KA103), lecz réwniez z krajami partnerskimi (Erasmus+
KA107) z innych regiondw s$wiata. Realizowane w ramach programu zajecia i kursy

prowadzone sg w jezyku angielskim.

W ramach kierunku Zdrowie Publiczne wydziat ma podpisane umowy o wspoétpracy z 10

uniwersytetami:

NHL University of Applied Sciences — Holandia

Univerzita Palackeho v Olomouci - Czechy

Goce Del¢ev University of Stip - Macedonia

Hochschule Kempten — Niemcy

Instituto Piaget - Lisboa - Portugalia

Victor Babes University of Medicine and Pharmacy - Timisoara - Rumunia
Hacettepe Universitesi - Ankara - Turcja

Hasan Kalyoncu Universitesi - Gaziantep - Turcja

L 0 N o U kB W N e

Hali¢ Universitesi - Istanbul - Turcja

10. Harran Universitesi - Sanliurfa - Turcja

Koordynator do spraw Mobilnosci, powotany przez Dziekana WNoZ, koordynuje organizacje
wymiany studenckiej oraz kwalifikacje studentéw wszystkich kierunkdw na wyjazdy do
instytucji partnerskich. Dzieki dziataniom Wydziatowego Petnomocnika ds. Mobilnosci w
roku 2020 wydziat jest beneficjentem 3 letniego programu finansowanego ze $Srodkéw

europejskich: ,Strategic Innovative Educational Network for Healthy Ageing”. Kazdego roku
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organizowane s3 spotkania ze Studentami wszystkich kierunkéw, ktére majg na celu
przedstawienie mozliwosci i warunkdéw realizacji ksztatcenia w instytucjach partnerskich.
Przyjazdy i wyjazdy nauczycieli akademickich w latach 2018-2021 na Wydziale Nauk o
Zdrowiu CM UMK przedstawia tabela 4.

Tab. 4 . Przyjazdy i wyjazdy nauczycieli akademickich w latach 2018-2021

2020/2021
Brak wyjazdow w roku akademickim 2020/2021
2019/2020
dr Turcja Harran Universitesi
dr Wielka Brytania Newcastle University
dr Hiszpania University of Granada
2018/2019
dr Hiszpania University of Granada
dr Macedonia Goce Delcev University of Stip
dr Hiszpania University of Granada
dr Czechy Univerzita Palackeho v Olomouci
dr Stowenia University of Maribor
Dr hab. Holandia Hanze University of Applied Sciences
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Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy
oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Ogromna role w kontakcie ze studentami odgrywa Dziekanat WNoZ.

Ramowy zakres zadan dziekanatu w zakresie spraw studenckich:

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem propozycji zasad rekrutacji i
limitdw przyje¢ na studia wyzsze prowadzone na wydziale;

prowadzenie oferty dydaktycznej wydziatu w systemie USOS;

przygotowywanie harmonogramow sesji egzaminacyjnych;

prowadzenie  spraw  zwigzanych z  przygotowaniem, gromadzeniem i
archiwizowaniem dokumentacji studiéw, studiow doktoranckich, studiow
podyplomowych i innych form ksztatcenia;

przygotowywanie dokumentow ukonczenia studidw, studiow doktoranckich, studiéw
podyplomowych i innych form ksztatcenia;

przygotowywanie i wydawanie swiadectw ukonczenia studiow podyplomowych i
kursow doksztatcajgcych;

zaktadanie, prowadzenie i wtasciwe przechowywanie teczek osobowych studentdw,
uczestnikow studiow doktoranckich, stuchaczy studiow podyplomowych i
uczestnikdw kursow doksztatcajgcych;

wydawanie i przedtuzanie elektronicznych legitymacji studenckich;

prowadzenie w systemie USOS ewidencji studentéw, uczestnikow studidw
doktoranckich, (wprowadzanie i aktualizacja danych osobowych);

obstuga spraw zwigzanych z nostryfikacjg dyploméw ukonczenia studidw wyzszych
ukonczonych za granicg;

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztatcaniem i likwidacjg nowych
kierunkéw studidw i innych form ksztatcenia;

prowadzenie spraw zwigzanych z jakoscig ksztatcenia, w szczegdlnosci z oceng
ksztatcenia na prowadzonych na wydziale kierunkach studiéw dokonywang przez
PKA;

prowadzenie spraw zwigzanych z wymiang krajowg i zagraniczng studentéw;
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e obstuga spraw zwigzanych z przyznawaniem s$wiadczen pomocy materialnej dla
studentow;

e obstuga spraw zwigzanych z przyznawaniem $wiadczen pomocy materialnej i
stypendiow doktoranckich dla uczestnikdéw studiéw doktoranckich;

e obstuga spraw zwigzanych z kredytami i pozyczkami dla studentéw i doktorantdw;

obstuga spraw zwigzanych z odptatnosciami za studia,

Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym, planowaniu kariery
naukowej ma wyraznie odzwierciedlanie w dziatalnosci Wydziatu Nauk o Zdrowiu CM UMK,
uwzgledniajac rowniez kandydata na studia jaki i jego absolwenta. Student rozpoczynajgcy
nauke na Wydziale Nauk o Zdrowiu otrzymuje na swoje konto IRK (Internetowa Rejestracja
Kandydatow) dane dostepowe do indywidualnego konta w uczelnianym systemie obstugi
studenta (USOS). Student poprzez system USOSweb ma dostep do sylabusow
poszczegblnych przedmiotdw oraz zaje¢ fakultatywnych, ktére sg obowigzkowo
przedstawiane rowniez przez prowadzacych na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu

oraz ma dostep do wszystkich formularzy wnioskdw w ramach pomocy materialne;.

Od roku akademickiego 2020/2021 poprzez system USOSweb student moze réwniez ztozyé
Slubowanie. Ponadto w roku akademickim 2019/2020 Uniwersytet rozpoczat prace nad
wdrozeniem e-legitymacji. Ogromnym wsparciem $rodowiska studenckiego jest Samorzad
Studentdow Collegium Medicum. Jeszcze przed rozpoczeciem roku akademickiego, tworzone
sie grupy w mediach spotecznosciowych dla kazdego rocznika oraz kierunku, gdzie
cztonkowie samorzgdu stuzg radg oraz odpowiadajg na pytania przysztych studentow.
Dodatkowo obowigzkowym punktem pierwszych spotkan ze studentami jest szkolenie w
zakresie funkcjonowania uczelni oraz przedstawienia praw i obowigzkéw studenta. Biezgce
informacje Samorzagd Studentow Collegium Medicum zamieszcza na wtasnej stronie
internetowej, na dedykowanych kontach w serwisach Facebook oraz Instagram.

Wspdtpracuje on aktywnie z kontem na Facebooku WNoZ CM UMK:

e http://www.samorzad.cm.umk.pl/

e https://www.facebook.com/SamorzadCMUMK

e https://www.instagram.com/samorzad cm umk/?hl=pl

e https://www.facebook.com/Wydziat-Nauk-o-Zdrowiu-Collegium-Medicum-w-

Bydgoszczy-UMK-w-Toruniu-10880679387714,
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Wraz z rozpoczeciem roku akademickiego kazdy kierunek ksztatcenia na poszczegdlnych
rocznikach ma wyznaczonego przez Wtadze Dziekanskie opiekuna kierunku z grupy
nauczycieli akademickich realizujgcych znaczacy wymiar godzin z danym rocznikiem. Opiekun
kierunku jest wsparciem w rozstrzyganiu biezgcych problemoéw studenckich a niekiedy
réwniez tacznikiem w rozwigzywaniu sytuacji niejasnych badz konfliktowych. W ramach
Wydziatowego wsparcia studentéw w procesie nauki. Kazdy nauczyciel akademicki jest
zobowigzany do petnienia 2 godzin akademickich dyzuru tygodniowo, ktdre sg przeznaczone
na konsultacje indywidualne. Dodatkowo Dziekani i Prodziekani rowniez majg wyznaczane
godziny do dyspozycji studentéw oraz nauczycieli akademickich. W trakcie trwania pandemii,
nauczyciele akademiccy odbywali dyzury online, za pomocg platform udostepnionych przez
uczelnie. Wszystkie informacje nt. dyzurow zamieszczane sg na biezgco na tablicach
ogtoszen, na stronach jednostek wydziatowych, w systemie USOSweb oraz przedstawiane sg

podczas realizacji zaje¢ dydaktycznych.

POMOC MATERIALNA DLA STUDENTOW

Szczegdétowe informacje na temat form i zakresu pomocy materialnej okreslone sg w
Regulaminie swiadczen dla studentéw Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w Toruniu
przedstawionym w Zarzadzenie Nr 138 Rektora Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w Toruniu
z dnia 1 pazdziernika 2019 r. Regulamin swiadczen dla studentow Uniwersytetu Mikotaja

Kopernika w Toruniu 138 Regulamin_swiadczen dla_studentow Uniwersytetu.pdf (umk.pl)

Zgodnie z powyiszym student moze sie ubiegac o nastepujgce swiadczenia:

e stypendium socjalne,
e stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
e stypendium rektora,

e zapomoge.

Powyzisze swiadczenia przyznawane sg przez Rektora, na pisemny wniosek organu
Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu, ztozony do dnia 10 wrzesnia danego roku. Rektor
powotuje Komisje Stypendialng i Odwofawczg Komisje Stypendialng oraz przekazuje
uprawnienia do przyznawania studentom przedstawionych swiadczen. Kadencja obu Komisji

zaczyna sie 1 pazdziernika i trwa jeden rok akademicki, a ich sktad powotywany jest przez
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Rektora sposréd pracownikow UMK i studentéw delegowanych przez Samorzad Studencki
UMK. W sktad Komisji wchodzg: przewodniczgcy, wiceprzewodniczgcy oraz cztonkowie.
Przewodniczacymi obu Komisji sg studenci, ktérzy sg powotywani przez Rektora, stanowia
oni takze wiekszos¢ sktadu Komisji. Z kolei Wiceprzewodniczgcych Komisji wyznaczajg sami
przewodniczacy. Liczbe cztonkdw Komisji okresla rédwniez Rektor w porozumieniu z
Samorzagdem Studenckim UMK. Dodatkowo Rektor upowaznia cztonkdw Komisji do
przetwarzania danych osobowych studentéw. Wg Regulaminu nadzér nad dziatalnoscig ww.

Komisji sprawuje Rektor. https://www.samorzad.umk.pl/?

controller=stypendia&action=GetListScholarships

Od pazdziernika 2018 roku studenci ubiegajacy sie o przyznanie stypendidw zobowigzani sg
do wygenerowania wnioskow w formie elektronicznej w generatorze wnioskdw w systemie
USOSweb, a nastepnie wydrukowania, podpisania i ztozenia wraz z wymaganymi
dokumentami do Wydziatowej Komisji Stypendialnej. Studenci ubiegajacy sie o stypendium
specjalne przed wygenerowaniem wniosku muszg dostarczy¢ orzeczenie o
niepetnosprawnosci do Dziat Rekrutacji i Spraw Studenckich CM. W latach akademickich
2020/2021 oraz 2021/2022, ze wzgledu na sytuacje epidemiczng w Polsce, wnioski o
wszystkie Swiadczenia dla studentéw byty przyjmowane tylko drogg pocztowg w wersji
papierowej. Za date ztozenia wniosku przyjmowato sie date stempla pocztowego. Zgodnie z
Regulaminem swiadczen dla studentdw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu,
terminy sktadania wnioskow o przyznanie w/w Swiadczen okresla Rektor w porozumieniu z
Przewodniczagcym Samorzadu Studenckiego UMK. W przypadku ztozenia wniosku o
przyznanie stypendium socjalnego po uptywie termindw, swiadczenie moze by¢ przyznane,
jezeli wniosek zostat ztozony do dnia rozdysponowania $rodkoéw przeznaczonych na
stypendia socjalne. W przypadku, o ktéorym mowa powyzej stypendium socjalne moze by¢

przyznane od miesigca ztozenia wniosku.

Stypendium socjalne jest przyznawane odrebnymi decyzjami na semestr zimowy (na
okres 5 miesiecy - nie dtuzej niz do lutego) oraz na semestr letni (na okres 4 miesiecy - nie
dtuzej niz do czerwca). Stypendium dla oséb niepetnosprawnych i stypendium rektora sg
przyznawane na caty rok akademicki i wyptacane przez okres 9 miesiecy, nie dtuzej niz do
czerwca. Szczegoétowe informacje na temat rodzaju pomocy materialnej oraz procedowania

whnioskow sg dostepne:
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e w systemie USOS,
e na stronie Wydziatu Nauk o Zdrowiu w zaktadce: pomoc materialna dla studentow -

Pomoc materialna dla studentdow - Wydziat Nauk o Zdrowiu - Uniwersytet Mikotaja

Kopernika w Toruniu (umk.pl)

e Fundusz Pomocy Materialnej - Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu (umk.pl)

W ponizej tabeli przedstawiono dane dotyczgce udzielonej pomocy materialnej w okresie

ostatnich 2 lat.

Tab.5. Liczba studentow, ktérym udzielono swiadczenia z zakresu pomocy materialnej w

latach 2020 —2022.

Rodzaj stypendium Rok akademicki
2020/2021 2021/2022

Socjalne Ogodtem WNOZ 250 194

Zdrowie publiczne | 8 3
Rektora Ogodtem WNOZ 202 190

Zdrowie publiczne | 5 4
Specjalne Ogdtem WNOZ 41 36

Zdrowie publiczne | 1 2
Zapomogi Ogdtem WNOZ 16 13

Zdrowie publiczne | 0 2

W ramach wsparcia zgodnie z Regulaminem Studidow UMK, student moze ubiegac sie o:

e Urlop studencki : zdrowotny, rodzicielski, okolicznosciowy lub sportowy.

W okresie urlopu student zachowuje prawa studenta. Decyzje w sprawie podejmuje Dziekan,
ktory moze by¢ udzielony jako krétkoterminowy (do jednego miesigca) lub dtugoterminowy

(do dwdch semestréw).

W celu wspierania studentéw w procesie ksztatcenia prowadzacy zajecia dostepni sg na

dyzurach umozliwiajgcych studentom indywidualne konsultacje obejmujgce zaréwno
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tematyke przedmiotu jak i omdéwienie wynikdéw i postepdéw studenta w nauce. Na WNoZ
dziata Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia. Realizowana jest procedura hospitacji zajeé
dydaktycznych. Opracowywane i wdrazane sg narzedzia oceny jakosci ksztatcenia, w tym
ankiety ewaluacyjne wypetniane przez studentéw. Rada wspodtpracuje z cztonkami
Samorzadu Studenckiego w zakresie definiowania potencjatéw do doskonalenia jakosci

ksztatcenia na WNoZ m.in. poprzez cykliczne spotkania z reprezentantami studentéw.

Krajowa i miedzynarodowa mobilnos¢ studentow kierunku zdrowie publiczne wspierana jest
poprzez mozliwos¢ uczestnictwa w  krajowym Programie Mobilnosci Studentéw Uczelni
Medycznych MOSTUM oraz miedzynarodowym programie Erasmus+. Na Wydziale dziata

Wydziatowy Petnomocnik ds. Mobilnosci, udzielajgcy studentom pomocy w tym zakresie.

Studenci majg mozliwos¢ pracy naukowo-badawczej o charakterze interdyscyplinarnym w

Studenckich Kotach Naukowych STN CM UMK.

Studenci kierunku zdrowie publiczne majg mozliwos¢ uczestniczenia w pracach 62 kot

naukowych na uczelni:

e SKN Alergologiczne

e SKN Alergologii i Gastroenterologii Dzieciecej
e SKN Anatomii Prawidtowej

e SKN Anestezjologii i Intensywnej Terapii

e SKN Bezpieczenstwa Procedur Pielegniarskich
e SKN Biochemia-Zywienie-Zdrowie Psychiczne
e SKN Biologii Komérki i Ultrastruktury

e SKN Biologii Medycznej

e SKN Biologii Naczyniowej

e SKN Biotechnologii Eksperymentalnej

e SKN Botaniki Farmaceutycznej

e SKN Chemii Kosmetycznej

e SKN Chemii Lekow

e SKN Chirurgii Dzieciecej

e SKN Chirurgii Naczyniowej i Angiologii

e SKN Chirurgii Ogodlnej
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e SKN Dermatologii

e SKN Dermatologii Eksperymentalne;j

e SKN Diagnostyki Laboratoryjnej

e SKN Dietetyki Klinicznej przy Katedrze Zywienia i Dietetyki
e SKN Evidence-Based Medicine

e SKN Farmakognozji

e SKN Fizjologii Cztowieka

e SKN Fizjologii Wysitku Fizycznego

e SKN Genetyki Klinicznej

e SKN Geriatrii

e SKN Hematologii

e SKN Hemostazy

e SKN Historii Nauk Medycznych

e SKN Immunologii Klinicznej i Choréb Wewnetrznych

e SKN Immunologii Komdrkowej

e Interdyscyplinarne Koto Internistyczne

e SKN Inzynierii Tkankowej

e SKN Kardiochirurgii

e SKN Kardiologii

e SKN Kardiologii i Farmakologii Klinicznej

e SKN Komunikacji Klinicznej i Interpersonalnej

e SKN Medycyny Regeneracyjnej i Mikrochirurgii Rekonstrukcyjnej
e SKN Medycyny Stylu Zycia

e SKN Metod Obliczeniowych

e SKN Mikrobiologii

e SKN Nefrologii, Nadcisnienia Tetniczego i Chordob Wewnetrznych
e SKN Neonatologii

e SKN Neurochirurgii

e SKN Neurologii

e SKN Neurorehabilitacja

e SKN przy Oddziale Klinicznym Medycyny Ratunkowej
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e SKN Okulistyki

e SKN Opieki Paliatywnej

e SKN Optometrii ,OCULUS”

e SKN Optyki Okularowej ,,PROGRES”

e SKN Patomorfologii

e SKN Pediatrii i Hematoonkologii Dzieciecej

e SKN Perinatologii, Ginekologii i Ginekologii Onkologicznej
e SKN Perinatologii, Ginekologii i Medycyny Rozrodu
e SKN Promocji Zdrowia

e SKN Przychodnia Studencka ,Otwarte Drzwi”

e SKN Psychiatrii

e SKN Radiologii i Diagnostyki Obrazowej

e SKN Symulacji Medycznych

e SKN Technologii Postaci Leku

e SKN Urologii Ogdlnej, Onkologicznej i Dzieciecej

W trakcie prowadzonych badan studenci majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury
naukowej uczelni (po uzyskaniu zgody kierownikéw jednostek). Studenci majg mozliwos¢
pozyskania funduszy na badania w ramach corocznego programu grantowego pt. Studenckie
Badania Naukowe. Studenci majg mozliwos¢ wyjazdu na konferencje naukowe na ktoérych
przedstawiajg efekty swojej pracy naukowej. Fundusze na delegacje mogg pozyska¢ od
nastepujacych podmiotéw: STN, Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego WNoZ,
Dziekana WNoZ, Prorektor ds. Studenckich UMK oraz Prorektor ds. Collegium Medicum.
Ponadto studenci majg mozliwo$é uczestnictwa w programie wymiany miedzynarodowej
Erasmus+, krajowej w ramach programu MostUM oraz YUFE - czyli Mfode Uniwersytety dla
Przysztosci Europy (Young Universities for the Future of Europe) to jedno z 41 konsorcjow
wybranych przez Komisje Europejskg do budowy i testowania modelu Uniwersytetu
Europejskiego - otwartego, nieelitarnego i integrujgcego rdéine S$rodowiska, a takze
promujgcego innowacyjnos$é, interdyscyplinarno$é oraz najwyzszg jakos¢ w badaniach i

edukaciji.

Biuro Karier CM wspiera studentéw w wejsciu na rynek pracy i dalszej edukacji poprzez

doradztwo indywidualne w zakresie aktywnego poszukiwania pracy, przygotowania do
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rozmowy kwalifikacyjnej oraz przygotowania dokumentéw aplikacyjnych. Na spotkaniach
studenci i absolwenci mogg wykonac¢ testy preferencji zawodowych oraz testy
psychologiczne. Ponadto w trakcie zaje¢ grupowych rozwijane s3 umiejetnosci m.in.
kreowania wizerunku, zarzgdzania sobg w czasie, komunikacji z pacjentem oraz radzenia
sobie ze stresem. Tematyka zaje¢ dobierana jest zgodnie z oczekiwaniami studentdw oraz na
podstawie wynikow zebranych w trakcie Badan Loséw Absolwentéw. Absolwenci deklaruja
w nich jakie umiejetnosci uwazajg za niezbedne w ich pracy i jakich zabrakto w toku
nauczania. Biuro Karier umozliwia studentom uczestnictwo w dodatkowych praktykach
zawodowych (nie objetych programem studiow). Praktyki stuzg zdobywaniu doswiadczenia
zawodowego i umiejetnosci praktycznych. Pracownik Biura Karier jest statym cztonkiem Rady
Pracodawcow WNoZ do ktdrej nalezg réwniez potencjalni pracodawcy z regionu. Biuro
Karier zajmuje sie przyjmowaniem ofert pracy/praktyk/stazy i przekazywaniem ich

studentom i absolwentom.

Motywowanie studentéw do osiggania lepszych wynikéw nauczania odbywa sie poprzez
formy zaje¢ wymagajgce od studentéw aktywnego uczestnictwa (dyskusja, wystgpienia i
prezentowanie pracy na forum); premiowanie aktywnej postawy studenta poprzez
uwzglednianie aktywnosci przy wystawianiu zaliczen i ocen; system stypendiéw naukowych;
system praktyk zawodowy oparty na praktycznym zastosowaniu wczesniej zdobytej wiedzy
teoretycznej; udziat w konkursach, konferencjach, dziatalnos¢ w studenckich kotach

naukowych, prace publikowane w czasopismach naukowych.

Studenci majg mozliwos¢ zamieszkania w trzech domach studenta: Dom Studenta nr 1
zlokalizowany przy ul. Barttomieja z Bydgoszczy 6, Dom Studenta nr 2 przy ul. Jagiellonskiej
13 i Dom Studenta nr 3 przy ul. Powstancéw Wielkopolskich 46. Przyznawaniem miejsc
zajmuje sie Komisja Kwaterunkowa, w sktad ktérej wchodzg: przedstawiciele Samorzadu
Studentow CM UMK, przedstawiciel Samorzadu Doktorantéw oraz kierownicy domoéw
studenckich. Przy rozpatrywaniu wnioskdw brana pod uwage jest sytuacja materialna
studenta, jak rowniez odlegtos¢ od miejsca zamieszkania. Przy przydziale konkretnego domu
studenta jak i standardu pokoju brane pod uwage sg preferencje studenta. W Domach
Studenta nr 2 i 3 znajdujg sie miejsca specjalne w pierwszej kolejnosci przyzwane studentom
niepetnosprawnym. W okresie od wrzesnia do czerwca w przypadku wolnych miejsc

Kierownicy domow studenta majg mozliwos¢ zakwaterowania pozostatych studentéw na
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biezaco. W domach studenta przewidziane sg miejsca dla uczestnikdw Erasmus i innych

programow wymiany.

Szczegdtowe zasady udzielania Swiadczen reguluje Zarzagdzenie Nr 138 Rektora Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 1 pazdziernika 2019 r. Regulamin sSwiadczen dla

studentéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.

https://serwisy.umk.pl/dzorgan/z/TiOFyM/

138 Regulamin swiadczen dla studentow Uniwersytetu.pdf

Zasady przyznawania miejsc okresla sg czescig Zarzadzenia Nr 138 Rektora Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 1 pazdziernika 2019 r. "Regulamin swiadczen dla

studentéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu".

Samorzad Studentdow dziata w oparciu o Regulamin Samorzgdu Studenckiego UMK.
Samorzad Studentdéw Collegium Medicum jest czescia Samorzadu Studenckiego UMK, jednak
w swoich dziataniach ma zapewniong duzg autonomie. Na szczeblu wydziatowym dziata jako
Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego. W jej sktad wchodzi od 3 do 5 cztonkdw.
Samorzad Studencki posiada witasny budynek — Klub Inicjatyw Studenckich, znajdujacy sie
przy ul. 3 Maja 3 (w kampusie centralnym przy ul Jagiellonskiej). Posiada tam swoje biuro
oraz inne pomieszczenia przeznaczone na dziatalno$¢ studencka. Uczelnia zapewnia
wyposazenie w niezbedny sprzet biurowy, komputerowy oraz zaplecze techniczne. Samorzad
na szczeblu centralnym posiada budzet z przydziatu Prorektora ds. Studenckich. Na szczeblu
wydziatowym Samorzad posiada budzet w wysokosci 40% funduszu z optat wniesionych
przez studentéw studidow stacjonarnych. Samorzad uczestniczy w pracach organéw
uczelnianych, aktywnie wspdtpracuje w zapewnianiu jakosci ksztatcenia. Zapewnia rowniez
wsparcie dla studentdw, np. poprzez udzielanie niezbednych informacji dla studentdw.
Zapewnia takze rozwdj zycia kulturalno — towarzyskiego poprzez organizacje wydarzen, jak
rdwniez przez prowadzenie witasnej strony internetowej i profili na portalach

spotecznosciowych.

Studenci majg rowniez mozliwos¢ rozwijania zainteresowan, podnoszenia wlasnych
kompetencji w ramach dziatalnosci programu YUFE. YUFE Student Journey to
miedzynarodowy program zaje¢ edukacyjnych i pozaakademickich. Student moze korzystad z

kurséw/zaje¢ prawadzonych na uniwersytetach partnerskich. Spotecznos$¢ studencka moze
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realizowad program zaréwno wirtualnie, jak i fizycznie — wyjezdzajac za granice i odwiedzajgc
partnerskg uczelnie, a takze tgczac ze sobg obie te formy w trybie blended mobility.
https://virtualcampus.yufe.eu/p/home?

utm_source=portal&utm_medium=news&utm_campaign=YUFE_SpringCall .

W zwiazku z realizacjg projektu YUFE, w czesci YUFE in our Cities Wydziat Nauk o Zdrowiu
czynnie zaangazowat sie w realizacje projektu Help Desk, czyli punktu ,ustugowego” dla
mieszkancow Torunia i Bydgoszczy oraz miast zrzeszonych w konsorcjum YUFE. W ramach
przedsiewziecia WNoZ jest w trakcie organizacji oraz rekrutacji studentdw oraz nauczycieli
akademickich do Studenckiej Przychodni Zdrowia, ktéra ma zacza¢ swojg dziatalnosc¢

rozpoczeta 2020 roku, w trybie online https://poradnie.umk.pl/pages/main_page/

Wirtualna Przychodnia Zdrowia, jest miejscem udzielajgcym porad w zakresie kompetenciji
personelu w zakresie szeroko pojetej ochrony zdrowia. Ponadto w przychodni dodatkowo
dziatajg dwie interdyscyplinarne poradnie zajmujace sie problematyka pediatrii oraz geriatrii,
ktére w swoim sktadzie bedg reprezentowaty studentdéw z réznych kierunkéw ksztatcenia. W
przypadku interdyscyplinarnego charakteru zadanego pytania, dziatalnos¢ przychodni
przewiduje wspdélng prace studentéw miedzy poradniami, celem udzielania wyczerpujgcej
odpowiedzi oraz praktykowania wspdtpracy pomiedzy przedstawicielami réznych zawodow
medycznych. W czasie pandemii COVID studenci kierunku Zdrowia Publicznego mieli
mozliwo$¢ wsparcia systemu ochrony zdrowia w Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej w Bydgoszczy.

Kolejny projekt adresowany do studentéw zdrowia publicznego to projekt “Let’s belive.
Better life for seniors” realizowany przez Katedre Geriatrii CM UMK oraz Studenckie
Interdyscyplinarne Koto Naukowe Geriatrii. Jest to program skierowany do mtodziezy szkét
ponadpodstawowych przeciwdziatajgcy zjawisku dyskryminacji oséb starszych w
spotfeczenstwie. Obejmuje spotkania z mtodziezg, gdzie prowadzone sg dziatania edukacyjne
oraz zajecia praktyczne z uzyciem symulatora odczu¢ starczych.

https://www.facebook.com/profile.php?id=100075980143743
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach

Wydziat Nauk o Zdrowiu CM UMK prowadzi otwartg polityke informacyjna, pozwalajaca
na utrzymanie statej i aktualnej komunikacji z roznymi grupami interesariuszy, realizujgc
jednoczesnie idee upowszechniania i mozliwie szerokiego informowania o dziataniach

prowadzonych na rzecz spotecznosci akademickiej oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Studenci, absolwenci, kandydaci na studia, pracownicy mogg pozyska¢ informacje

z wykorzystaniem wszystkich obecnie dostepnych kanatéw informacyjnych:

e Strona internetowa Uniwersytetu Mikotaja Kopernika,

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu (umk.pl)

e strona internetowa Collegium Medicum im. L. Rydygiera,

Collegium Medicum UMK

e strona internetowa Wydziatu Nauk o Zdrowiu,

Wvydziat Nauk o Zdrowiu - Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu (umk.pl)

e strony internetowe jednostek dydaktycznych, na ktérych mozna znaleié liste
pracownikéw jednostki z kontaktem do wszystkich, spis dziatalnosci jej pracownikow,
ewentualne kota naukowe,

przyktadowa strona jednostki: Wydziat Nauk o Zdrowiu - Uniwersytet Mikotaja

Kopernika w Toruniu (umk.pl)

e facebook,

(1) Collegium Medicum w Bydgoszczy UMK w Toruniu | Facebook

e internetowe kanaty komunikacji bezposredniej (USOSweb, mailing), gdzie znajdujg sie
miedzy innymi sylabusy przedmiotdéw, oceny i zaliczenia uzyskane przez studenta,

strona gtéwna - Dokumenty - Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu (umk.pl)

e system rekrutacyjny  Uniwersytetu Mikoftaja Kopernika ~w  Toruniu,

Internetowa Rekrutacja Kandydatow (umk.pl),

e program Absolwent UMK,

Program Absolwent - Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu (umk.pl)

e biuletyn prawny.

Strona gtéwna podmiotu UNIWERSYTET MIKOtAJA KOPERNIKA W TORUNIU

bip.gov.pl
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Wyzej wspomniane strony internetowe sg na biezgco aktualizowane.

W zaktadce “Wydziat” znajdujg sie podstrony z nastepujgcymi informacjami:

wiladze Wydziatu,

e 0 wydziale,

e jednostki wydziatowe,

e pracownicy Wydziatu,

e pracownicy dziekanatu,

e informacje dla pracownikdw,

e doktoranci Wydziatu,

e planowanie i realizacja zaje¢ w CSM,

e rada Dziekanska,

e rada Dyscypliny Nauki o Zdrowiu,

e komisje Wydziatowe,

e informacje dla absolwentow,

e ogtoszenia,

e jakosc¢ ksztatcenia,

e dokumenty procesu ksztatcenia,

e organizacja ksztatcenia w okresie pandemii — utworzona w zwigzku z sytuacja
pandemiczng i zawierajgca wszystkie niezbedne informacje oraz akty prawne
dotyczace ksztatcenia w okresie pandemii,

e solidarni z Ukraing - zawarte w niej sg informacje dla studentow z Ukrainy

studiujgcych

na WNOZ.

W zaktadce “Student” znajdujg sie podstrony z nastepujgcymi informacjami:

sprawy biezace,
e ogtoszenia,

e Dziekanat,

e rozktady zaje¢,
e plany studiow,

e USOS,
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e opfaty za studia,

e zasady rozliczania delegacji,

e pomoc materialna dla studentéw,
e opieka zdrowotna i ubezpieczenia,
e egzaminy dyplomowe,

e szkolenie biblioteczne,

e odziez i obuwie medyczne,

® erasmus+,

e praktyki,

e wtorek z nauksa,

e studencka poradnia zdrowia,

e przepisywanie ocen i indywidualna organizacja studiow.

W zaktadce “Kandydat” znajduja sie podstrony z nastepujacymi informacjami:

e rejestracja kandydatdw na studia,
e audiofonologia,

o dietetyka |l st.,

e dietetyka Il st.,

e elektroradiologia,

e fizjoterapia jednolita magisterska,
e pielegniarstwo | st.,

e pielegniarstwo Il st.,

e potoznictwo | st.,

e potoznictwo Il st.,

e ratownictwo medyczne,

e terapia zajeciowa,

e zdrowie publiczne Il st.

Kandydat zostaje przekierowany na strone rekrutacji, gdzie moze uzyska¢ wyczerpujgce

informacje o procesie rekrutacji i interesujgcych go kierunkach studiow.

W zaktadce “Nauka” znajdujg sie podstrony z nastepujgcymi informacjami:
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e sprawy naukowe,

e studia doktoranckie,

e przewody doktorskie,

e postepowania habilitacyjne,

e postepowania o nadanie tytutu profesora.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie,
monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiow

Strukture organizacyjng i funkcjonowanie systemu jakosci ksztatcenia oraz Wewnetrznego

Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i Organizacji Pracy (WSJKiOP) na Wydziale Nauk o

Zdrowiu Collegium Medium im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy Uniwersytetu Mikotaja

Kopernika w Toruniu nastepujgce akty prawne:

Akty prawne zewnetrzne:

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14.11.2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji;

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z pdzniejszymi
zmianami;

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w

sprawie studidw z pdzniejszymi zmianami.

Akty prawne wewnetrzne:

Uchwata nr 5 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 5 lutego
2019 r. w sprawie dostosowania studiow do wymagan ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Uchwata-nr-5-Senatu-

Uniwersytetu-Mikotaja-Kopernika-w-Toruniu-z-dnia-5-lutego-2019-r.-w-sprawie-

dostosowania-studiow-do-wymagan-ustawy-z-dnia-20-lipca-2018-r.-Prawo-o-

szkolnictwie-wyzszym-i-nauce.pdf

Zatacznik nr 1
https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZA%C5%81%C4%84CZNIK-

1-Program-studi%C3%B3w.pdf

Zatgcznik nr 2
https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZA%C5%81%C4%84CZNIK-

2-Tabela-pomochicza-%E2%80%93-tabela-sp%C3%B3jno%C5%9Bci-efekt%C3%B3w-

uczenia-si%C4%99.pdf

Zatgcznik nr 3

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 73



https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZA%C5%81%C4%84CZNIK-

3-Plan-studi%C3%B3w.pdf

e Uchwata Nr 140 Senatu UMK w Toruniu z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
wprowadzenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i Organizacji
Pracy UMK w Toruniu

https://www.law.umk.pl/panel/wp-content/uploads/US.140.2019-1.pdf

e Zarzadzenie Nr 167 Rektora UMK w Toruniu z dnia 1 wrze$nia 2020 r. w sprawie
doskonalenia jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Mikotfaja Kopernika w Toruniu

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.167.2020.pdf

Zatacznik nr 1

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.167.2020-zal.-1.pdf

Zatacznik nr 2

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.167.2020-zal.-2.xIsx

e Zarzadzenie Nr 195 Rektora UMK w Toruniu z dnia 21 wrze$nia 2020 r. w sprawie
powotania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Mikofaja
Kopernika w Toruniu na kadencje 2020-2024.

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.195.2020-3.pdf

e Zarzadzenie Nr 201 Rektora UMK w Toruniu z dnia 28 wrzesnia 2020 r. w sprawie
Komisji ds. Ksztatcenia Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu na kadencje
2020-2024.

https://www.wnoz.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/K.-Jakosci.pdf

e Zarzadzenie Nr 204 Rektora UMK w Toruniu z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie
procedury oceny zaje¢ dydaktycznych na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w
Toruniu, z pdzniejszymi zmianami

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.204.2019.pdf

Zatacznik nr 1

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.204.2019-2za%C5%82.-

1.pdf
Zatgcznik nr 2

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.204.2019-za%C5%82.-

2.pdf
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e Zarzadzenie Nr 226 Rektora UMK w Toruniu z dnia 15 pazdziernika 2020 r. w sprawie
procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w
Toruniu.

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.226.2020.pdf

e Zarzadzenie Nr 205 Rektora UMK w Toruniu z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie
procedury monitorowania loséw absolwentow studiow na Uniwersytecie Mikotaja
Kopernika w Toruniu.

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.205.2019.pdf

zatgcznik nr 1

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Zata cznik-Kryterium 10-

12a.pdf

zatgcznik nr 2

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Za%C5%82a cznik-

Kryterium 10- 12b.pdf

zatacznik nr 3

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Zata cznik-Kryterium 10-

12c.pdf

zatgcznik nr 4

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/Zata cznik-Kryterium 10-

12d.pdf
Zarzgdzenie Nr 235 Rektora UMK w Toruniu z dnia 27 pazdziernika 2020 r. w sprawie

procedury identyfikacji oczekiwan studentéw oraz oceny poziomu ich spetnienia na
Uniwersytecie Mikotfaja Kopernika w Toruniu.

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.235.2020.pdf

zatgcznik nr 1

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.235.2020-zal.-1.pdf

zatgcznik nr 2

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.235.2020-zal.-2.pdf

zatgcznik nr 3

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.235.2020-zal.-3.pdf

zatgcznik nr 4

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.235.2020-zal.-4.pdf
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Zarzgdzenie Nr 254 Rektora UMK w Toruniu z dnia 18 listopada 2020 r. w sprawie
procedury badania satysfakcji studentdéw i uczestnikéw studidéw podyplomowych na
Uniwersytecie Mikotfaja Kopernika w Toruniu.

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.254.2020.pdf

zatacznik nr 1

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.254.2020-zal.-1.pdf

zatgcznik nr 2

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.254.2020-zal.-2.pdf

Zarzadzenie Nr 265 Rektora UMK w Toruniu z dnia 14 grudnia 2020 r. w sprawie
powotania zespotu ds. opracowania strategii wspotpracy Uniwersytetu z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

https://www.wf.cm.umk.pl/panel/wp-content/uploads/ZR.265.2020.pdf

Za jakos¢ ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu odpowiadaja:

Wydziatowa Komisja Programowo-Dydaktyczna

https://www.wnoz.cm.umk.pl/wydzial/komisje-wydzialowe-na-kadencje-2016-

2020/wydzialowa-komisja-programowo-dydaktyczna/

Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia

https://www.wnoz.cm.umk.pl/wydzial/komisje-wydzialowe-na-kadencje-2016-

2020/wydzialowa-rada-ds-jakosci-ksztalcenia/

Wydziatowa Rada Pracodawcow

https://www.wnoz.cm.umk.pl/wydzial/komisje-wydzialowe-na-kadencje-2016-

2020/wydzialowa-rada-pracodawcow/

Wydziatowy Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia

https://www.wnoz.cm.umk.pl/wydzial/komisje-wydzialowe-na-kadencje-2016-

2020/wydzialowy-koordynator-ds-jakosci-ksztalcenia/

Wydziatowa Komisja ds. Potwierdzania Efektow Uczenia

https://www.wnoz.cm.umk.pl/wydzial/komisje-wydzialowe-na-kadencje-2016-

2020/wydzialowa-komisja-ds-potwierdzania-efektow-uczenia-sie/

Wydziatowa Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich

https://www.wnoz.cm.umk.pl/wydzial/komisje-wydzialowe-na-kadencje-2016-

2020/wydzialowa-komisja-ds-oceny-nauczycieli-akademickich/

Przedstawiciele Studentéw sg witaczeni do:
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e Woydziatowej Komisji Programowo-Dydaktycznej

e Wovydziatowe]j Rady ds. Jakosci Ksztatcenia

e Wovydziatowe] Rady Pracodawcow

Na Wydziale prowadzone sg cyklicznie hospitacje zaje¢ dydaktycznych oceny zajec
prowadzone przez Wydziatowg Rade ds. Jakosci Ksztatcenia. Natomiast na poziomie
Uniwersytetu studenci wypetniaja kwestionariusze oceny zaje¢ dydaktycznych, ktore
umozliwiajg identyfikacje mocnych i stabych stron procesu dydaktycznego oraz s3
wykorzystane do sprawniejszego zarzadzania ofertg dydaktyczng Uniwersytetu
(uczestnictwo w badaniu polega na wypetnieniu kwestionariusza, dostepnego po
zalogowaniu w systemie USOS lub w aplikacji Mobilny USOS UMK). Nauczyciele akademiccy
podlegajg réwniez cyklicznej ocenie prowadzonej przez Wydziatowa Komisja ds. Oceny

Nauczycieli Akademickich.

Wydziatowy Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia przeprowadza cyklicznie trzy rodzaje

badan:

e Badanie dot. satysfakcji pracownikéw Wydziatu
e Badanie dot. oceny zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale

e Badanie dot. monitorowania loséw absolwentéw

Raporty wraz z rekomendacjami umieszczane s3 na stronie Wydziatu i podejmowane s3

dziatania naprawcze/doskonalgce.

Programy i plany studiéw sg przygotowywane przez Wydziatlowg Komisje
Programowo-Dydaktyczng dla kierunku Zdrowie Publiczne, w sktad ktdorej wchodza
nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciel studentéw. Plany akceptuje Samorzad
Studencki. Plany sg rowniez konsultowane przez Wydziatowg Rade Pracodawcéw. Nastepnie
plany i programy studiéw sg zatwierdzane przez Rade Dyscypliny WNoZ i w nastepnej
kolejnosci przez Senat Uniwersytetu Mikotaja Kopernika. Finalnie plany i programy sg

umieszczane na stronie internetowej WNoZ.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE

e wyspecjalizowana 1
interdyscyplinarna obsada
kadrowa kierunku studiow
gwarantujaca realizacje
spojnej koncepcji ksztalcenia
na wszystkich jego
poziomach;

e systematyczna ocena jakoS$ci
dydaktyki przez studentow,
podejmowanie dziatan
doskonalgcych programy i
procesy ksztalcenia;

o clastyczno$¢ i
interdyscyplinarnos¢
programu ksztalcenia
umozliwiajaca studentom
tworzenie roznorodnych
sciezek ksztalcenia poprzez
obieralnos¢ przedmiotow,
blokow  programowych i

Czynniki wewnetrzne

specjalnosci;

e bardzo dobre wyposazenie
dydaktyczne wiekszosci
katedr realizujacych

przedmioty na  kierunku
(m.in. wydzielone zbiory
biblioteczne, dostgp do baz
cyfrowych, petotekstowych

1 bibliograficznych);

e zrdznicowane metody
dydaktyczne stosowane w ¢
procesie ksztalcenia
ukierunkowane na
upraktycznienie procesu

ksztalcenia (np. tworzenie
projektéw z zakresu zdrowia
publicznego).

malejaca liczba studentow
studiujaca na kierunku;
niewystarczajace dziatania
promujace kierunek zmuszajace
wydziat do podjecia wiasnych
akcji promocyjnych

generalnie niskie zainteresowanie
aktywnoscig w kotach naukowych
zardbwno studentow jak 1 kadry
naukowej  kierunku  zdrowie
publiczne;

niskie umiedzynarodowienie
kierunku (m.in. brak studentow
zagranicznych studiujacych na
kierunku; niska mobilnos¢ i
aktywno$¢ zagraniczna studentow
np. w programie Erasmus; brak
oferty modutow ksztalcenia w
jezyku angielskim);
niewystarczajaca oferta projektow
uzyskiwanych droga konkursowg
dedykowanych obszarowi
zdrowia publicznego
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Czynniki zewnetrzne

wysoka pozycja Wydziatu
Nauk o Zdrowiu w regionie
W grupie jednostek
uprawnionych do nadawania
stopnia doktora 1 doktora
habilitowanego w dziedzinie
nauk o zdrowiu;

istnienie ustawy o zdrowiu
publicznym zwigkszajace
szanse absolwentéw na rynku
pracy;

rozwoj wspotpracy z
podmiotami zewngtrznymi w
zakresie konsultacji potrzeb
profilu specjalnosci w
zakresie zdrowia publicznego
potrzebnych na rynku pracy.
Wspélpraca z otoczeniem
spoteczno gospodarczym i
zaangazowanie Rady
Pracodawcow umozliwia
nawigzanie kontaktu z
potencjalnymi pracodawcami
dla  studentow  Zdrowia
Publicznego  (np.  firma
MEDRISK  zaproponowata
staze dla  studentow 1

absolwentow zdrowia
publicznego)
udoskonalenie programu

ksztatcenia z uwzglednieniem
wymagan rynku pracy;

zwigkszajace si¢
zapotrzebowanie  spoteczne
na ushugi specjalistow z

dziedziny zdrowia
publicznego (edukacja
zdrowotna, profilaktyka
spoteczna, styl zycia,

opracowanie  projektow  z
zakresu zdrowia publicznego
1 analizy danych
medycznych).

zroéznicowany profil kandydatow
na studia II stopnia utrudniajacy
efektywng realizacj¢ programu
ksztatcenia. Nierownomierne
kompetencje studentow kierunku
zdrowia  publicznego  (czes$¢
studentéw jest bezposrednio po
studiach licencjackich, a cze$¢
wysoko kwalifikowanej kadry
menadzerskiej z obszaru biznesu)
konkurencja ws$rod uczelni i
wydziatow A4 procesie
pozyskiwania dobrych
(warto$ciowych) kandydatow na
studia;

niskie zainteresowanie ze strony

pracodawcow absolwentami
kierunku;
niekorzystne uwarunkowania

administracyjno prawne w Polsce,
ktore zwigkszatyby mozliwos¢
zatrudnienia specjalistow
publicznego.

brak ustawy o zawodzie

niz demograficzny;
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(Pieczed uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne
Rok
Poziom studiow Dane sprzed iez
studiow Biezacy rok
3 lat akademicki
2018/2019 -33
' 2019/2020 -45 17
. 2020/2021 -33
Il stopnia
2018/2019 -68
I 2019/2020 -42 31
2020/2021 -40
Razem: 261 48

Tabela 2. Liczba absolwentdw ocenianego kierunku w ostatnich trzech Ilatach

poprzedzajgcych rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne
. 3 Rok Liczba studentow, ktorzy | Liczba
Poziom studiéw . rozpoczeli  cykl  ksztatcenia | absolwentéw
ukoniczenia
konczacy sie w danym roku
w danym roku
Il stopnia 2018/2019 70 53
2019/2020 33 19
2020/2021 45 31

! Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych poziomoéw i form studidw, ktére sg prowadzone na ocenianym
kierunku).
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2021/2022 |33

30

Razem: 181

133

*przewidywana liczba absolwentéw w roku akademickim 2021/2022

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie

i profilu okres$lone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27

wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.)?

Nazwa wskaznika

Liczba punktow

ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia

studiow na ocenianym kierunku na danym poziomie

4/120

taczna liczba godzin zajeé

1511

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

61

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest

kierunek studiow

73

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w
przypadku kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub

nauki spoteczne

13

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do

wyboru

47

> Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw

podlegajgcych ocenie.
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taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych studiach Nie dotyczy

przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych

Nie dotyczy
studiach przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania Nie dotyczy

fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 1./ 1511/0

ksztatcenia na odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach 2./ nie dotyczy
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosé.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajec¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg w

dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzgdkowany jest kierunek studiéw

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zaje¢ | taczna liczna godzin
zajec zajec Liczba punktéw
stacjonarne/ ECTS
niestacjonarne

I: Podstawy prawa i | wyktady/¢wiczenia

100 2
ekonomii
[I: Nauki spoteczne i | wyktady/¢wiczenia

75 3
behawioralne
Ii: Finanse i | wyktady/éwiczenia

335 10
zarzadzanie
IV: Ocena stanu | wyktady/¢wiczenia

145 6
zdrowia populacji
V: Polityka zdrowia | wyktady/¢éwiczenia

270 9
publicznego
VI: Globalizacja i | wyktady/¢éwiczenia

115 3
zdrowie
VII:  Styl zycia a | wyktady/¢wiczenia

115 3
zdrowie
VIII: Zdrowie | wyktady/¢éwiczenia
publiczne w 180 8
praktyce
IX:  Zajecia  do | wyktady

60 4
wyboru
X: Jezyk obcy lektorat 30 2
Xl: Seminarium | seminarium 75 23
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magisterskie

Razem:

1500

73
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych

Cz. |. Dokumenty, ktore nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie

elektronicznej)

1. Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z
pozn. zm.) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

Program studiow stanowi zatqczniki nr 3a i 3b do raportu samooceny

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym
przeprowadzana jest ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujagcy w
semestrze roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z
poziomow studiow.

Harmonogram zajec stanowi zatqczniki 4a, 4b, 4c i 4d do raportu samooceny

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub
grupy zaje¢ wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz
opiekunow prac dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku
kierunku lekarskiego takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia
z zakresu nauk klinicznych

Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych osob prowadzgcych zajecia
lub grupy zajec stanowi zatqcznik nr 6 do raportu samooceny

5. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia
btedow i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena
skutkéw tych dziatan.

6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych
obiektéw, w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym
kierunku, a takze informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i
informacyjnych.

Charakterystyka stanowi zatgcznik nr 7a oraz 7b do raportu samooceny
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7. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy

oraz formy studiéw
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