Program studiow podyplomowych

Zalqgcznik do uchwaly Nr 45 Senatu UMK z dnia 26 maja 2026 r.

Ogolna charakterystyka studiow podyplomowych

Wydziat realizujacy studia podyplomowe

Wydzial Nauk o Zdrowiu

Nazwa studiow podyplomowych

E-zdrowie, innowacje w medycynie i ochronie zdrowia

Nazwa studiow podyplomowych w jezyku angielskim

E-health, innovations in medicine and healthcare

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 7
Liczba semestrow 2
Laczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 160
Laczna liczba punktoéw ECTS 30

Forma zaliczenia studiow podyplomowych — warunki uzyskania §wiadectwa ukonczenia studiow

podyplomowych

Warunkiem uzyskania §wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych jest:
—  zaliczenie projektu grupowego realizowanego
na zajgciach stacjonarnych,
— zdanie egzamindw przedmiotowych
realizowanych w formie testu
w siedzibie Wnioskodawcy.

Cel studiow
podyplomowych

Dziatania lub zadania, ktore potrafi wykonywac osoba posiadajaca kwalifikacje (nalezy
okresli¢, do czego przygotowuja uczestnikow studia podyplomowe).

Absolwenci  studiow podyplomowych w  zakresie

,,E-zdrowie, innowacje w medycynie i ochronie zdrowia”

beda: potrafili planowaé, wdraza¢ oraz oceniaé

innowacyjne 1 cyfrowe rozwigzania w sektorach

zwigzanych bezposrednio Iub posrednio z ochrong

zdrowia.

Absolwent bedzie posiadat kwalifikacje w czterech

glownych obszarach programu:

1. E-ushugi w podmiocie leczniczym.

2. Oprogramowanie dla E-zdrowia.

3. Zarzadzanie, wdrazanie nowoczesnych technologii —
Szanse i zagrozenia.

4. Wdrozenia innowacyjnych technologii w medycynie
i ochronie zdrowia - praktyczne implikacje.




Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji (nalezy opisa¢ uzyskiwane przez
uczestnikow nowe uprawnienia i kwalifikacje zawodowe niezbedne na rynku pracy).

Nie dotyczy

Zapotrzebowanie na kwalifikacje, przedstawione w kontekscie trendow na rynku pracy,
rozwoju nowych technologii, potrzeb spotecznych, strategii rozwoju kraju lub regionu
(nalezy rowniez uwzglednic opinie interesariuszy zewngtrznych i wewngtrznych).

Program odpowiada na rosnace zapotrzebowanie rynku
pracy na specjalistow taczacych wiedzg z zakresu ochrony
zdrowia, technologii cyfrowych, analizy danych i prawa.
Adresatami  studiow sa  wszyscy  zainteresowani
wdrazaniem nowych technologii i innowacji cyfrowych
w ushugach medycznych na réznych szczeblach instytucji
sektora zdrowia w tym:
- osoby zwigzane z obszarem ochrony zdrowia,
- kadra zarzadzajaca,
- kadra IT,
- personel medyczny,
- pracownicy instytucji publicznych (NFZ, MZ, JST)
odpowiedzialni za wdrazanie projektow e-zdrowia,
- przedstawiciele sektora prywatnego, panstwowego
i organizacji pozarzadowych,
- zainteresowani zmianami jakie nastapily w ochronie
zdrowia.
Studia wpisuja si¢ w priorytety KPO, ,,Polityki e-
Zdrowia” i strategii rozwoju cyfrowego Polski do 2030 r.
oraz w rozw0j E-ustug w jednostkach ochrony zdrowia.

Studia zapewniajg zdobycie zaawansowanych
umiejetnosci wdrazania innowacyjnych rozwigzan

w ochronie zdrowia, odpowiadajacych na realne
wyzwania placowek medycznych. Program wpisuje si¢

w aktualne trendy rozwoju sektora zdrowia 1 transformacji
cyfrowej, a jego innowacyjny charakter zwicksza
mozliwos$ci rozwoju zawodowego.

Mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Absolwent bedzie przygotowany, m.in. do pelnienia
funkcji:

- osoby odpowiedzialnej za wdrazanie innowacyjnych
rozwiazan w jednostce zwigzanej z sektorem zdrowia,

- cztonka interdyscyplinarnego zespotu odpowiedzialnego
za innowacyjny rozwoj jednostki oraz za wspodiprace




z przedstawicielami medycyny, informatyki,
administracji i biznesu,
- osoby znajacej potrzeby sektora zdrowia dla tworzenia
nowych rozwigzan w zakresie E-zdrowia.
Cyfryzacja systemu ochrony zdrowia w Polsce, rozwoj
telemedycyny, Al i ustug zdalnych, a takze konieczno$¢
zapewnienia bezpieczenstwa danych i zgodnosci z prawem
powoduja, ze kompetencje cyfrowe w sektorze zdrowia
staty si¢ kluczowe.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze

Kwalifikacje uzyskane w ramach studiow sa zblizone
do kompetencji oferowanych przez kierunki z zakresu
zarzadzania ochrong zdrowia, informatyki medycznej
czy cyberbezpieczenstwa, lecz obejmuja szerszy zakres
kwalifikacji taczacych wiedzg z zakresu zarzadzania,
technologii, = zdrowia publicznego i1 nowoczesnych
technologii w tym wykorzystania sztucznej inteligencji.
Na rynku krajowym jest brak programoéw integrujacych
analiz¢ danych, Al, telemedycyng, HTA i aspekty prawne
w ramach jednej $ciezki edukacyjne;j.

Program UMK wyrdznia si¢ nowoczesnym i praktycznym
podejsciem, zgodnym z trendami edukacyjnymi w UE
1 OECD, oraz wspolpraca z ekspertami sektora publicznego

i prywatnego.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajace

Ukonczone studia wyzsze na poziomie 6 lub 7 PRK.

Efekty uczenia si¢ dla studiow podyplomowych

Symbol Po ukonczeniu studiow podyplomowych absolwent osiaga nastepujace efekty uczenia sie:
Wiedza

EUS W01 Zna i rozumie podstawowe zasady prowadzenia EDM i jej przechowywania z metadanymi

EUS W02 Zna i rozumie zasady dziatania e-Rejestracji i eWUS

EUS W03 Zna podstawowe formy telemedycyny

EUS W04 Zna dostepne e-ustugi dla pacjentow

EUS W05 Zna podstawowe typy systemoéw informatycznych stosowanych w placéwkach medycznych (HIS, LIS, RIS)




Rozumie zasady prowadzenia i udostepniania Elektronicznej Dokumentacji Medycznej (EDM). ), procesy przetwarzania i wymiany danych medycznych

EUS_W06 w ramach Systemu e-Zdrowie (P1) oraz standardéw EHR, HL?7.

EUS W07 Zna wspotczesne zrodta informacji zdrowotnej wykorzystywane przez pacjentow

EUS W08 Rozumie wplyw sztucznej inteligencji na komunikacje¢ w e-zdrowiu

EUS W09 Identyfikuje funkcjonalno$¢ kampanii spotecznych na rzecz promocji zdrowia

EUS W10 Zna podstawqwe poquia, modele i technologie zwigzane ze zdalna opieka medyczng, w tym telemonitoringiem, telekonsultacjami, systemami teleopieki
- i Al w ochronie zdrowia

EUS Wil Zna krajqwe i mi@dzynarodowe regulacje prawne, standardy i wytyczne dotyczace e-zdrowia, cyberbezpieczenstwa i przetwarzania danych medycznych
- (RODO, interoperacyjnos¢, standardy HL7/FHIR)

EUS W12 Rozumie strategig i kierunki rozwoju polityki zdrowotnej w obszarze cyfryzacji ochrony zdrowia

EUS W13 Zna mozliwosci i ograniczenia technologii ICT stosowanych w zdalnej opiece nad pacjentem

EUS W14 Zna kluczowe koncepcje i modele zarzadzania do§wiadczeniem pacjenta (PX), w tym Customer Journey, Service Design, Patient-Centered Care

EUS W15 Zna metody pomiaru i oceny PX: CAHPS, PREMs, PROMs, NPS, ankiety satysfakcji, badania jakoSciowe

EUS W16 Zna podstawowe regulacje prawne dotyczace e-zdrowia w Polsce i UE

EUS W17 Rozumie standardy i wymogi prawne dotyczace prowadzs?nia dokgmentacj i medycznej w formie elektronicznej, §wiadczen telemedycznych oraz wymogdw
- bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych w ochronie zdrowia

EUS W18 Zna podstawowe zagrozenia i zasady cyberbezpieczenstwa w systemach e-zdrowia

EUS W19 Rozumig role i zagtosowania sztucznej .inteli gencji w ochronie zdrowia, w tym algorytmy wspierajace diagnostyke, analiz¢ danych, monitorowanie pacjentow
- oraz zwigzane z nimi aspekty etyczne i prawne

EUS W20 Zna modele, metody i procesy zarzadzania innowacjami w organizacjach ochrony zdrowia

EUS W21 Rozumie uwarunkowania organizacyjne, prawne i finansowe zwigzane z wdrazaniem innowacji w podmiotach leczniczych

EUS W22 Zna podstawowe metody i narzedzia HTA (Health Technology Assessment)

EUS W23 Rozumie.zasgdy oceny efektywnoéci klinicznej i kosztowej innowacji medycznych, a takze rolg¢ HTA w procesie decyzyjnym dotyczacym refundacji,
- wdrozen i polityki zdrowotnej

EUS W24 Zna etapy i metody projektowania innowacji medycznych

EUS W25 Rozumie proces W.draZania innowacji w podmiotach medycznych, uwzgledniajacy aspekty organizacyjne, regulacyjne, kliniczne, ekonomiczne
- oraz zarzadzanie zmiang

EUS W26 Zna zasady funkcjonowania systemow teleopieki i telemedycyny stosowanych w praktyce pielggniarskiej

EUS W27 Ro.zumie organizacyjne.:, prawne i etyczne aspekty wdrazania rozwigzan telemedycznych w pielegniarstwie, obejmujace bezpieczenstwo danych, standardy
- $wiadczen oraz odpowiedzialnos¢ zawodowa

EUS W28 Rozumie gospodarke lekowa w systemach informacyjnych e-Zdrowia

EUS W29 Zna podstawowe poj¢cia, modele i obszary zastosowan innowacji, cyfryzacji oraz sztucznej inteligencji w ochronie zdrowia

EUS W30 Zna przyktady i zasady wdrazania innowacyjnych technologii w fizjoterapii i geriatrii

EUS W31 Zna archit.ekturq systemow dla infras.truktury klin.icznej, takich jal.< glektroniczna karta znieczulen, karta intensywnej terapii, systemy inwentaryzacji, rejestry
- zdarzen niepozadanych oraz narzedzia zarzadzania gospodarka bielizniarska

EUS W32 Zna narzedzia i metody analizy oraz wizualizacji danych zdrowotnych wykorzystywanych do podejmowania decyzji w podmiotach leczniczych




EUS W33 Zna podstawy i mozliwosci wykorzystania technologii 3D w projektowaniu i modelowaniu medycznym oraz w organizacji lecznictwa

EUS W34 Zna bariery zwigzane z cyfryzacja (organizacyjne, infrastrukturalne, kompetencyjne) oraz zna zrodta finansowania innowacji w zdrowiu

EUS W35 Zna potrzeby i standardy kompetencji cyfrowych pracownikéw podmiotoéw leczniczych

EUS W36 Zna zasady dziatania oraz obszary zastosowania zaawansowanych technologii, takich jak interfejsy mézg-komputer, neuroprotezy i egzoszkielety

EUS W37 Zna zastosowania cyfrowych wyrobéw medycznych i robotyki w opiece zdrowotnej

EUS W38 Rozumie rol¢ symulacji medycznej w doskonaleniu kadr medycznych z uzyciem nowoczesnych technologii

UmiejetnoSci

EUS U001 Potrafi opisa¢ dzialanie repozytorium EDM oraz wyszuka¢ dokument medyczny po metadanych

EUS U02 Potrafi przeprowadzi¢ rejestracje pacjenta w systemie

EUS U03 Potrafi wskaza¢ zastosowanie Internetu w ustugach medycznych i korzysta¢ z ustug przez strong WWW lub aplikacje

EUS U04 Potrafi zidentyfikowa¢ funkcjonalnosci systemow medycznych i ich zastosowanie

EUS U05 Potrafi wskaza¢ dobre praktyki cyfryzacji dokumentacji oraz oceni¢ mozliwosci jej przetwarzania i udostepniania

EUS U06 Potrafi ocenia¢ jakos$¢ i wiarygodnos¢ cyfrowych zrodel wiedzy zdrowotnej, w tym treSci generowanych przez systemy Al, oraz wskazywac pacjentom
- rzetelne zasoby

EUS U07 Umie wykorzystywaé narzgdzia e-zdrowia i rozwigzania Al do efektywnej, bezpiecznej i zrozumialej komunikacji z pacjentem

EUS U08 Umie analizowac¢ $ciezke¢ pacjenta (Patient Journey Mapping) i identyfikowaé kluczowe momenty prawdy oraz obszary wymagajace poprawy

EUS U09 Umie projektowac rozwigzania podnoszace jako$¢ doswiadczen pacjenta, wykorzystujac narzedzia service design, mapy empatii, persony i prototypowanie

EUS UI0 Potrafi formutowa¢ rekomendacje dotyczace poprawy jakosci ustug w oparciu o dane PX, wyniki badan oraz analizg jako$ci procesow

EUS U1 Potrafi analizowgé i .interpretowac' przepisy zwingne z e-zdrowiem i stosowaé je do oceny zgodnos$ci dziatan podmiotow leczniczych (compliance),
- w tym zasad udzielania §wiadczen telemedycznych i cyfrowego przetwarzania danych pacjenta

EUS U2 Umie idf?ntyﬁkowaé 1.'yzyka prawne zwigzane ze .stosowanien.l te?hnologii cyfrowych w ochronie zdrowia i formutowa¢ rekomendacje dotyczace
- ich ograniczania (bezpieczenstwo danych, zgody pacjenta, odpowiedzialno§¢ prawna)

EUS U13 Potrafi ocenia¢ jakos$¢ i wiarygodno$¢ cyfrowych zrodet wiedzy zdrowotnej, w tym tresci generowanych przez systemy Al, oraz wskazywaé pacjentom
— rzetelne zasoby

EUS Ul4 Umie wykorzystywaé narzedzia e-zdrowia i rozwigzania Al do efektywnej, bezpiecznej i zrozumiatej komunikacji z pacjentem

EUS Ul5 Potrafi identyfikowac i ocenia¢ ryzyka cyberbezpieczenstwa w systemach e-zdrowia oraz proponowac dziatania zwigkszajace poziom ochrony danych i ustug
- medycznych

EUS Ul6 Umie oce.n@ac' zastosowz}nia Alw pfocesach medycznych pod katem bezpieczenstwa, jakosci danych, przejrzystosci algorytmoéw oraz zgodnosci z regulacjami
- prawnymi i standardami etycznymi

EUS U17 Potraﬂ analizowac pgtrzeby organizacji medycznej i identyfikowac obszary, w ktorych innowacje moga poprawi¢ jakos¢ ustug, efektywnos¢ procesow
- i bezpieczenstwo pacjenta

EUS U18 Umie planowac i koordynowa¢ proces wdrazania innowacji, uwzgledniajac aspekty organizacyjne, techniczne, finansowe oraz zarzgdzanie zmiang w zespole

EUS UI9 Potrafi analizowa¢ warto$¢ kliniczng i ekonomiczng innowacji z wykorzystaniem podstawowych narzedzi HTA

EUS U20 Umie interpretowac¢ wyniki raportéw HTA i formutowa¢ rekomendacje dotyczace zasadnos$ci wdrozenia nowych technologii medycznych w podmiotach

leczniczych lub systemie ochrony zdrowia




Potrafi projektowa¢ koncepcje innowacyjnych rozwigzan w oparciu o identyfikacj¢ potrzeb pacjentow, personelu medycznego lub organizacji oraz umie

EUS U21 . ) g X g .
- tworzy¢ prototypy i testowac je z uzytkownikami

EUS U22 Umie planowac i realizowac proces wdrozenia innowacji w praktyce medycznej, w tym ocenia¢ wykonalno$¢, analizowa¢ ryzyka, zarzadza¢ zespotem
- wdrozeniowym oraz monitorowac efekty wprowadzonego rozwigzania

EUS U23 Potrafi wykorzystywac¢ narzedzia teleopieki i telemedycyny

EUS U24 Umie planowac i uczestniczy¢ w procesie wdrazania innowacji telemedycznych w podmiocie leczniczym, identyfikujac potrzeby pacjentdow, oceniajac
- efektywno$¢ rozwigzan oraz proponujac dziatania usprawniajace opieke

EUS U25 Umie planowa¢ gospodarke lekowa w systemach informacyjnych e-Zdrowia

EUS U26 Potrafi oceni¢ mozliwo$ci zastosowania innowacji i Al w konkretnych procesach organizacji lecznictwa

EUS U27 Potrafi przeanalizowa¢ mozliwosci zastosowania innowacji i Al w konkretnych procesach organizacji lecznictwa

EUS U28 Potrafi dobra¢ i wykorzysta¢ narzedzia analizy i wizualizacji danych zdrowotnych do wsparcia decyzji klinicznych i organizacyjnych

EUS U29 Potrafi zidentyfikowaé potrzeby technologiczne i organizacyjne podmiotu oraz wskaza¢ bariery wdrozeniowe w procesie cyfryzacji

EUS U30 Potrafi zaprojektowac proste rozwigzanie organizacyjne lub technologiczne wykorzystujace technologie 3D, systemy infrastruktury klinicznej lub robotyke

EUS U31 Potrafi wskaza¢ adekwatne zrddta finansowania projektow innowacyjnych i przygotowac ich wstepng analizg

EUS U32 Potrafi oceni¢ poziom kompetencji cyfrowych pracownikow oraz zaproponowaé dziatania rozwojowe w tym obszarze

EUS U33 Potrafi Stosuje wiedze dotyczaca nowoczesnych technologii (BCI, neuroprotezy, egzoszkielety) w analizie kierunkow rozwoju medycyny

EUS U34 Potrafi zaproponowa¢ dzialania rozwojowe w doskonaleniu kadr medycznych z uzyciem nowoczesnych technologii

Kompetencje spoteczne

EUS K01 Jest gotow do sprawnej i bezpiecznej obstugi pacjenta, poprawnego opisywania jego dokumentéw oraz ochrony jego danych

EUS K02 Jest gotow do pomagania innym w korzystaniu z e-ustug

EUS K03 Rozumie znaczenie cyfryzacji dla jakosci i dostepno$ci ustug medycznych

EUS K04 Przestrzega zasad bezpieczenstwa i etyki przy przetwarzaniu danych medycznych

EUS _KO05 Potrafi wspolpracowacé w interdyscyplinarnym zespole podczas projektowania innowacji

EUS K06 Wykazuje postawe etyczng w procesie wdrazania nowych technologii

EUS K07 Potrafi wspotpracowaé w interdyscyplinarnym zespole podczas wdrazania innowacji

EUS K08 Wykazuje odpowiedzialno$¢ spoteczng w procesie wdrazania nowych technologii

EUS K09 Jest gotow do wspotpracy migdzyprofesjonalnej na rzecz wdrazania innowacji w ochronie zdrowia

EUS K10 Jest gotow do §wiadomych wyzwan etycznych i organizacyjnych zwigzanych z wdrazaniem technologii cyfrowych w medycynie i potrafi podejmowac
- odpowiedzialne decyzje

EUS KI1 Jest gotow do otwartosci na rozwoj kompetencji cyfrowych oraz adaptacji nowych technologii stosowanych w procesach leczniczych

EUS K12 Jest gotow do inicjacji dziatan innowacyjnych i wspierania rozwoju transformacji cyfrowej w podmiotach leczniczych

EUS K13 Jest gotow do krytycznej oceny wptywu innowacyjnych rozwiazan technologicznych na jakos¢ i bezpieczenstwo opieki zdrowotne;j




Moduly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia si¢

Zajecia o charakterze ; Sposob weryfikacji
Modul . L-aczna LICZb,a Zakladane efekty zakladanych efektow
. Przedmioty liczba punktow o . T B e
ksztalcenia Teoretycznym | Praktyeznym | godyin ECTS uczenia si¢ uczenia si¢ osiagganych
przez uczestnika
Wiedza:
Modut I EUS WO0I, EUS W02,
EUS W03, EUS W04.
E-ustugi
w podmiocie Umiejetnosci:
leczniczym EUS UO01, EUS U02,

EUS U03,
Kompetencje spoteczne:

E-ustugi w podmiotach EUS K01, EUS K02

wykopuj acym dziatalnosc¢ Obserwacja ciagla

lecznicza — 5 4 9 2 .

. . . Egzamin

e-repozytorium, e-rejestracja,

strona Www

i aplikacje klienta

Modul 1T Oprogramowanie Wiedza:
. | dla podmiotow EUS_WO05, EUS_WO06.
Oprogramowanie . . . = -
dla E-zdrowia wykonujacych dzialalno$é¢ Umiejetnosci: Obserwacia ciacla
W lecznicz — elektroniczna 6 7 13 3 EUS_U04, EUS_U05. Ja clag

dokumentacja medyczna,
przetwarzanie danych
i aplikacje

Kompetencje spoteczne:

EUS K03, EUS _KO04.

Egzamin




Wiedza:

EUS W07, EUS_WO08
EUS_ W09, EUS W10,
EUS W11, EUS W12,
EUS W13, EUS W4,
EUS W15, EUS WI6,
EUS W17, EUS W18,
EUS W19, EUS W20
EUS W21, EUS W22

Modul 1T EUS W23, EUS W24
Zarzadzanie Zarzadzanie innowacjami EUS_W25, EUS_W26
. . . o EUS W27, EUS W28.
i wdrazanie i wdrazanie nowoczesnych - -
nowoczesnych technologii — rozwigzania, Umicjetnosci: Obserwacia ciagla
huologi- | sooltyprme, L T T I e e
i zagrozenia e?/komunipkacj a ’ EUS_U08, EUS_U09, Egzamin
i promocja zdrowia EUS_UI10, EUS_UlI,
EUS Ul12, EUS _Ul13,
EUS Ul4, EUS _UlS5,
EUS Ule, EUS U17,
EUS U8, EUS_Ul19,
EUS_U20, EUS_UZ21,
EUS _U22, EUS_U23,
EUS U24, EUS U25.
Kompetencje spoteczne:
EUS KO05, EUS_KO06.
Modut IV Wiedza:
EUS W29, EUS W30,
Wdrozenia Praktyczne implikacje EUS W31, EUS W32,
nowoczesnych cyfryzacji i innowacyjnych EUS W33, EUS W34, Obserwacia ciacla
technologii technologii w organizacji 25 24 49 10 EUS_W35, EUS_ W36 Ja c1ag

w medycynie i
ochronie zdrowia

lecznictwa — aspekty
kliniczne

EUS_W37, EUS_W38.

Umiejetnosci:

Egzamin




EUS_26, EUS_U27,
EUS_U28

EUS_U29, EUS_U30
EUS_U31, EUS_U32
EUS_U33, EUS_U34.

Kompetencje spoteczne:
EUS K07, EUS KO8,
EUS K09, EUS K10,
EUS K11, EUS K12,
EUS K13.

Razem 77 83 160 30

Program studiow podyplomowych obowigzuje od semestru I roku akademickiego 2026/2027

Opis studiow

Skrocony

Studia podyplomowe E-zdrowie, innowacje w medycynie i ochronie zdrowia ukierunkowane sg na przygotowanie specjalistow
do efektywnego dziatania w dynamicznie zmieniajacym si¢ systemie ochrony zdrowia. Program taczy wiedzg z zakresu zdrowia
publicznego, organizacji i zarzadzania w ochronie zdrowia z nowoczesnymi technologiami, cyfryzacja i innowacyjnymi rozwigzaniami
medycznymi. Celem studiow podyplomowych jest przygotowanie wysokospecjalistycznej kadry do skutecznego dziatania
na plaszczyznie ochrony zdrowia, technologii cyfrowych oraz regulacji prawnych. Program studiow odpowiada na wyzwania,
jakie stawia rozwoj e-zdrowia, rosnace znaczenie danych medycznych oraz potrzeba systemowego podejscia do zarzadzania ryzykiem
1 transformacja cyfrowa placowek medycznych.

Peten

Program studiéw podyplomowych E-zdrowie, innowacje w medycynie i ochronie zdrowia zostal skonstruowany w taki sposob,
by zapewni¢ ksztalcenie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji kadrze zarzadzajacej, jak réwniez pracownikom sektora
ochrony zdrowia oraz specjalistom spoza branzy medyczne;.

Studia sg skierowane do osob, ktore chcg rozwija¢ kompetencje w obszarze cyfryzacji ochrony zdrowia — zardwno na poziomie
zarzadzania, jak i wdrazania rozwigzan technologicznych - kadra zarzadzajaca: dyrektorzy i menedzerowie szpitali, przychodni,
centrow medycznych, kierownicy dzialow IT, administracji lub innowacji w podmiotach leczniczych; pracownicy sektora ochrony
zdrowia: lekarze, pielegniarki, fizjoterapeuci, diagno$ci i inni specjalici chcacy rozwijaé kompetencje cyfrowe; koordynatorzy
ds. jakosci, dokumentacji medycznej, bezpieczenstwa danych, a takze specjalisci spoza medycyny: pracownicy dziatow IT, analizy
danych, zarzadzania projektami w instytucjach zdrowotnych, informatycy medyczni, specjaliSci UX/UI projektujacy systemy




dla zdrowia i pracownicy administracji, i instytucji publicznych: osoby zatrudnione w NFZ, MZ, JST, instytucjach nadzorujgcych
lub wdrazajacych programy e-zdrowia, urzednicy realizujacy strategie zdrowotne, cyfrowe lub senioralne. Przedstawiciele sektora
prywatnego i NGO: pracownicy firm med-tech, startupow, dostawcow systemow IT dla zdrowia oraz cztonkowie fundacji i organizacji
pozarzadowych zajmujacych si¢ cyfryzacja, edukacja zdrowotng lub wsparciem pacjentéw to takze grupy docelowe do ktorych
adresowane sa powyzsze studia podyplomowe.

Studia E-zdrowie, innowacje w medycynie i ochronie zdrowia sa odpowiedzia na wyzwania, jakie stawia rozwdj
e-zdrowia, rosngce znaczenie danych medycznych oraz potrzeba systemowego podejscia do zarzadzania ryzykiem
i transformacja cyfrowa placowek medycznych. Dynamiczny wzrost cyfryzacji systemu ochrony zdrowia, presja efektywnosci,
interoperacyjnosci i1 jako$ci opieki, a takze rosnaca ilo$¢ i ztozono$¢ danych zdrowotnych (Big Data) wymaga rozwoju kompetencji
analitycznych, pozwalajacych na identyfikacje ryzyka, optymalizacj¢ kosztéw oraz monitorowanie efektow klinicznych
1 organizacyjnych. Program studiow obejmuje takze szeroko pojeta telemedycyne, Al, platformy zdalnego monitorowania i systemy
EHR (Elektroniczna Dokumentacja Medyczna), ktore staja si¢ integralng czesécig opieki zdrowotnej i wymagaja zarzadzania, oceny
efektywnosci oraz zapewnienia zgodnos$ci z prawem. Zdobywanie nowych kompetencji przez specjalistow zdolnych do zarzadzania
transformacja cyfrowa w sektorze publicznym i prywatnym, przy jednoczesnym zapewnieniu bezpieczenstwa informacji i zgodnos$ci
z regulacjami (RODO, ISO, ustawy zdrowotne) jest kluczowe dla rozwoju nowoczesnego systemu ochrony zdrowia, ktéory wymaga
elastycznego reagowania na zmiany, skutecznego wdrazania innowacji oraz efektywnego wykorzystania zasobow.

Program studiow podyplomowych wpisuje si¢ w zakres aktualnych trendéw edukacyjnych: cyfrowa transformacja, analiza danych,
ryzyko i compliance. Studia podyplomowe zostaly opracowane zgodnie z najnowszymi trendami w ochronie zdrowia, zar6wno
w Polsce, jak i na §wiecie. Uwzgledniaja dynamiczny rozwoj technologii medycznych, cyfryzacji proceséw, rosngce znaczenie
innowacji oraz potrzeb¢ nowoczesnego zarzadzania w sektorze zdrowia.

Innowacyjnos¢

Nowoczesne podejscie przyjete w ramach programu obejmuje kompleksowa, interdyscyplinarng strukture studiow podyplomowych,
sktadajaca si¢ z modutdow obejmujacych zarowno zagadnienia technologiczne, zarzadcze, prawne, analityczne jak rowniez modutu
poswigconego realnym innowacyjnym rozwiazaniom w tym klinicznym. Studia zapewniaja zdobycie zaawansowanych kompetencji
praktycznych oraz umiegjetnosci wdrazania innowacyjnych rozwigzan w ochronie zdrowia, odpowiadajacych na realne wyzwania
placoéwek medycznych. Program wpisuje si¢ w aktualne trendy rozwoju sektora zdrowia i transformacji cyfrowej, a jego innowacyjny
charakter zwieksza mozliwo$ci rozwoju zawodowego.




