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KARTA OCENY STUDENTA

(wypetnia mentor praktyki)

Nazwa
jednostki:

Adres:

Telefon, fax:

Imie i nazwisko mentora praktyki:

Sposoby oceny:

1. Tabela 1. — Zaliczenie wg przyjetych w tabeli standardow.

2. Ocena opisowa studenta.

Efekty
ksztalcenia

Liczb

punkt
ow: 0

-10

Zaliczen
ie

Pod
pis
ment
ora
prakt
yki

Wiedza:

W 1 - mianownictwo anatomiczne A.W1;

W 2 - budowe ciata ludzkiego w ujeciu topograficznym oraz
czynno$ciowym A.W2;

W 3 - fizjologie narzagdow i uktadow organizmu A.W5;

W 4 - objawy zakazen jatrogennych, drogi ich
rozprzestrzeniania si¢ i patogeny wywolujgce zmiany w
poszczegodlnych narzadach; A.\W24,

W 5 - zasady dezynfekcji, sterylizacji i postepowania
antyseptycznego; A.W?25;

W 6 - podstawowe zasady farmakoterapii; A.\W34;

W 7 - psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji i choroby
przewleklej; B.W8;

W 8 - zasady motywowania pacjentéw do prozdrowotnych
zachowan i informowania o niepomyslnym rokowaniu;

B.W13;

W 9 - zasady promocji zdrowia i profilaktyki chordb;
B.W29;

W 10 - metody promocji zdrowia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem edukacji zdrowotnej; B.WA40;

W 11 - mechanizmy dziatania podstawowych grup lekéw i
lekéw podawanych samodzielnie przez ratownika

medycznego; C.W18;

W 12 - metody ograniczania bolu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem farmakoterapii dzieci; C.W109;




W 13 - skale oceny bolu i mozliwosci wdrozenia leczenia
przeciwbdlowego przez ratownika medycznego; C.W20;

W 14 - rodzaje badan obrazowych oraz obraz radiologiczny
podstawowych chorob; C.W40;

Umiejetnos$ci praktyczne:

U 1 - lokalizowa¢ poszczegolne okolice ciata i znajdujace si¢
w nich narzady oraz ustala¢ potozenie narzagdow wzglgdem
siebie; A.U1,;

U 2 - wykazywac¢ roznice w budowie ciata oraz w
czynnosciach narzadow u osoby dorostej i dziecka; A.U3;

U 3 - dobiera¢ leki w odpowiednich dawkach w celu
korygowania zjawisk patologicznych w organizmie i
poszczegblnych narzadach; A.U15;

U 4 - wdraza¢ wlasciwe do sytuacji procedury
postepowania epidemiologicznego; B.U1;

U 5 - rozpoznawa¢ sytuacje, ktore wymagajg konsultacji z
przedstawicielem innego zawodu medycznego lub
koordynatorem medycznym; B.U2;

U 6 - dba¢ o bezpieczenstwo wiasne, pacjentow, otoczenia i
srodowiska, przestrzegajac zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisow i zasad regulujacych postgpowanie w
przypadku r6éznych rodzajow zagrozen;B.U3;

U 7 - przestrzega¢ zasad etycznych podczas
wykonywania dziatah zawodowych; B.US;

U 8 - przestrzega¢ praw pacjenta; B.UG6;

U 9 - uwzglednia¢ podczas medycznych czynnosci
ratunkowych oczekiwania pacjenta wynikajace z
uwarunkowan spoteczno-kulturowych; B.U7;

U 10 - stosowac¢ si¢ do zasad bezpieczenstwa sanitarno-
epidemiologicznego oraz profilaktyki chorob zakaznych i
niezakaznych; B.US;

U 11 - identyfikowa¢ czynniki ryzyka wystgpienia przemocy,
rozpoznawac przemoc i odpowiednio na nig reagowa¢; B.U9;

U 12 - wykonywac¢ czynnosci z zakresu ratownictwa
medycznego i udziela¢ §wiadczen zdrowotnych z
zachowaniem regulacji prawnych dotyczacych wykonywania
zawodu ratownika medycznego. B.U20;

U 13 - ocenia¢ stan pacjenta w celu ustalenia sposobu
postepowania ratunkowego; C.U1,;

U 14 - uktada¢ pacjenta do badania obrazowego; C.U2;

U 15 - uktada¢ pacjenta w pozycji wlasciwej dla rodzaju
choroby lub odniesionych obrazen ciata; C.U9;

U 16 - podawac¢ pacjentowi leki i ptyny; C.U20;

U 17 - wykonywac¢ procedury medyczne pod nadzorem lub na
zlecenie lekarza; C.U65;

U 18 - monitorowa¢ stan pacjenta podczas badania

obrazowego. C.U67;

Kompetencje spoleczne:

S 1 - samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z
zasadami etyki ogolnej i zawodowej oraz holistycznego i




zindywidualizowanego podejscia do pacjenta,
uwzgledniajgcego poszanowanie jego praw K.S3;

S 2 - organizowania pracy wilasnej i wspotpracy w zespole
specjalistow, w tym z przedstawicielami innych zawodow
medycznych, takze w srodowisku wielokulturowym i
wielonarodowosciowym K.S4;

S 3 - kierowanie si¢ dobrem spotecznym K.S6;

SUMA
PUNKTOW

Tabela 1.

Kryterium oceny: Zaliczenie przy uzyskaniu co najmniej 7 punktéw za kazdy efekt ksztatcenia
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(wypetnia mentor praktyki)

Praktyka: zaliczona / niezaliczona ( niewfasciwe skreslic)
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Oddzial chorob wewnetrznych — praktyka Srodroczna

PIECZEC PLACOWKI SZKOLENIOWEJ

PRZEBIEG PRAKTYKI
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KARTA OCENY STUDENTA
(wypetnia mentor praktyki)
Nazwa
jednostki:
Adres:

Telefon, fax:

Imie i nazwisko mentora praktyki:

Sposoby oceny:

1. Tabela 1. — Zaliczenie wg przyjetych w tabeli standardow.

2. Ocena opisowa studenta.

Efekty
Ksztalcenia

Liczb

punkt
ow: 0

-10

Zaliczen
ie

Pod
pis
ment
ora
prakt
yki

Wiedza:

W 1 - mianownictwo anatomiczne A.W1,;

W 2 - budowe ciata ludzkiego w ujeciu topograficznym oraz
czynno$ciowym A.W2;

W 3 - fizjologie narzgdow i uktadow organizmu A.W5;

W 4 - rol¢ nerek w utrzymaniu homeostazy organizmu

AW12;

W 5 - budowe i funkcjonowanie uktadu pokarmowego,
enzymy biorgce udziat w trawieniu i podstawowe zaburzenia
enzyméw trawiennych oraz skutki tych zaburzen A.W13;

W 6 - objawy zakazen jatrogennych, drogi ich
rozprzestrzeniania si¢ i patogeny wywolujgce zmiany w
poszczegolnych narzadach; A.\W?24,

W 7 - zasady dezynfekcji, sterylizacji i postgpowania
antyseptycznego; A.W25;

W 8 - podstawowe zasady farmakoterapii; A.\W34;

W 9 - psychospolteczne konsekwencje hospitalizacji i choroby
przewleklej; B.WS8,;

W 10 -zasady motywowania pacjentow do prozdrowotnych
zachowan i informowania o niepomyslnym rokowaniu;

B.W13;

W 11 - zasady promocji zdrowia i profilaktyki chordb;
B.W29;
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W 12 - metody promocji zdrowia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem edukacji zdrowotnej; B.WA40;

W 13 - mechanizmy dziatania podstawowych grup lekow i
lekéw podawanych samodzielnie przez ratownika

medycznego; C.W18;

W 14 - metody ograniczania bolu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem farmakoterapii dzieci; C.W19;

W 15 - skale oceny bolu i mozliwosci wdrozenia leczenia
przeciwbolowego przez ratownika medycznego; C.W20;

W 16 - przyczyny, objawy i postepowanie w ostrej
niewydolnosci nerek; C.W30;

W 17 - wybrane choroby przewodu pokarmowego; C.W31;

W 18 - zagadnienia $piaczki metabolicznej i stanéw naglego
zagrozenia w endokrynologii; C.W32;

W 19 - metody oceny stanu odzywienia; C.\W33;

Umiejetnos$ci praktyczne:

U 1 - lokalizowa¢ poszczegolne okolice ciata i znajdujace si¢
w nich narzady oraz ustala¢ potozenie narzadow wzglgdem

siebie; A.U1;

U 2 - wykazywa¢ roznice w budowie ciata oraz w
czynnosciach narzgdow u osoby dorostej i dziecka; A.U2;

U 3 - wykazywa¢ roznice w budowie ciata oraz w
czynnosciach narzgdow u osoby dorostej i dziecka; A.U3;

U 4 - rozpoznawa¢ patofizjologiczne podstawy niewydolnosci
uktadu krazenia; A.U4;

U 5 - rozpoznawa¢ zaburzenia trawienia, z uwzglgdnieniem
roli enzyméw, w tym podstawowe zaburzenia enzymow
trawiennych, oraz okresla¢ skutki tych zaburzen; A.U5;

U 6 - rozpoznawa¢ zaburzenia czynno$ci nerek i ich wptyw na
homeostaze organizmu; A.UG;

U 7 - dobiera¢ leki w odpowiednich dawkach w celu
korygowania zjawisk patologicznych w organizmie i
poszczegolnych narzadach; A.U15;

U 8 - wdraza¢ wlasciwe do sytuacji procedury
postepowania epidemiologicznego;B.U1;

U 9 - rozpoznawa¢ sytuacje, ktore wymagaja konsultacji z
przedstawicielem innego zawodu medycznego lub
koordynatorem medycznym; B.U2;

U 10 - dbac¢ o bezpieczenstwo wiasne, pacjentdw, otoczenia i
srodowiska, przestrzegajac zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisow i zasad regulujacych postgpowanie w
przypadku r6znych rodzajow zagrozen; B.U3;

U 11 - przestrzegaé zasad etycznych podczas
wykonywania dziatah zawodowych;B.US;

U 12 - przestrzega¢ praw pacjenta; B.UG;

U 13 - uwzglednia¢ podczas medycznych czynno$ci
ratunkowych oczekiwania pacjenta wynikajace z
uwarunkowan spoteczno-kulturowych; B.U7,

U 14 - stosowac sie do zasad bezpieczefstwa sanitarno-
epidemiologicznego oraz profilaktyki chorob zakaznych i
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niezakaznych; B.US,;

U 15 - identyfikowa¢ czynniki ryzyka wystgpienia przemocy,
rozpoznawac przemoc i odpowiednio na nig reagowa¢; B.U9;

U 16 - wykonywa¢ czynno$ci z zakresu ratownictwa
medycznego i udziela¢ §wiadczen zdrowotnych z
zachowaniem regulacji prawnych dotyczacych wykonywania
zawodu ratownika medycznego. B.U20;

U 17 - oceniac¢ stan pacjenta w celu ustalenia sposobu
postepowania ratunkowego; C.U1;

U 18 - uktada¢ pacjenta do badania obrazowego; C.U2;

U 19 - uktada¢ pacjenta w pozycji wlasciwej dla rodzaju
choroby lub odniesionych obrazen ciata; C.U9;

U 20 - podawac¢ pacjentowi leki i ptyny; C.U20;

U 21 - wykonywa¢ procedury medyczne pod nadzorem lub na
zlecenie lekarza; C.U65;

U 22 - monitorowa¢ stan pacjenta podczas badania
obrazowego.C.U67,

Kompetencje spoleczne:

K 1 - samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z
zasadami etyki ogdlnej i zawodowej oraz holistycznego i
zindywidualizowanego podejscia do pacjenta,
uwzgledniajacego poszanowanie jego praw K.S3;

K 2 - organizowania pracy wlasnej i wspotpracy w zespole
specjalistow, w tym z przedstawicielami innych zawodow
medycznych, takze w srodowisku wielokulturowym i
wielonarodowosciowym K.S4;

K 3 - kierowanie si¢ dobrem spotecznym K.S6;

SUMA
PUNKTOW

Tabela 1.

Kryterium oceny: Zaliczenie przy uzyskaniu co najmniej 7 punktow za kazdy efekt ksztatcenia
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Ocena ogolna

(wypelnia mentor praktyki)

Praktyka zaliczona / niezaliczona ( niewtasciwe skreslic)

.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------

Podpis i piecze¢¢ mentora praktyki
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Praktyka w Zespole Ratownictwa Medycznego — praktyka
srodroczna

PIECZEC PLACOWKI SZKOLENIOWEJ

PRZEBIEG PRAKTYKI

DATA ROZPOCZECIA PRAKTYKI: .cccvviiiiiiiiiiiiiiiiiinicinnnnne.

GODZINY PRACY : od godziny ................ do godziny...............

Wymiar praktyk: ............... ] | N
(w godzinach lekcyjnych)

14



PIECZEC PLACOWKI SZKOLENIOWEJ

15

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Godziny
: odbywania .
Dzie ywani; . , . Podpis

, Data praktyk i Opis zadan realizowanych w ramach praktyk
n . . mentora

liczba godzin

pracy
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KARTA OCENY STUDENTA
(wypetnia mentor praktyki)
Nazwa
jednostki:
Adres:

Telefon, fax:

Imie i nazwisko mentora praktyki:

Sposoby oceny:

3. Tabela 1. — Zaliczenie wg przyje¢tych w tabeli standardow.

4. Ocena opisowa studenta.

Efekty
Ksztalcenia

Liczb

punkt
ow: 0

-10

Zaliczen
ie

Pod
pis
ment
ora
prakt
yki

Wiedza:

W 1 - budowe ciata ludzkiego w ujeciu topograficznym oraz
czynno$ciowym - AW?2;

W 2 - fizjologie narzadow i uktadow organizmu - A.W5;

W 3 - funkcje zyciowe osoby dorostej i dziecka - A W7,

W 4 - prawa fizyki wptywajace na przeptyw cieczy, a takze
czynniki oddziatujace na opor naczyniowy przeptywu krwi -
AW?29;

W 5 - budowe organizmu pod wzglgdem biochemicznym i
podstawowe przemiany w nim zachodzace w stanie zdrowia i

choroby; A.W30;

W 6 - budowe i mechanizmy syntezy oraz funkcje biatek,
lipidoéw i polisacharydow oraz interakcje makroczasteczek w
strukturach komérkowych i pozakomérkowych; A.W31,

W 7 - réwnowage kwasowo-zasadowg oraz mechanizm
dziatania buforéw i ich znaczenie w homeostazie ustrojowej;

A.W32,

W 8 - podstawowe szlaki kataboliczne i anaboliczne oraz
sposoby ich regulacji; A.W33;

W 9 - podstawowe zasady farmakoterapii; A.W34;

W 10 - pochodzenie, rodzaje i drogi podawania lekow,
mechanizm i efekty ich dziatania oraz procesy, jakim
podlegajg leki w organizmie, a takze ich interakcje; A.W35;

W 11 - wptyw leczenia farmakologicznego na fizjologiczne i
biochemiczne procesy zachodzace w poszczegdlnych

16
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narzadach; A.W38;

W 12 - podstawowe zasady postepowania diagnostycznego w
zatruciach; A.W45;

W 13 - zasady ergonomii i higieny pracy z komputerem;
A.W50;

W 14 - mozliwosci wspoltczesnej telemedycyny jako
narzgdzia wspomagania pracy ratownika medycznego.

A.W53;

W 15 - zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem podmiotow
systemu ochrony zdrowia oraz z problemami ewaluacji i
kontroli w ochronie zdrowia; B.W2;

W 16 - role stresu spolecznego w zachowaniach
zdrowotnych i autodestrukcyjnych; B.W4;

W 17 - formy przemocy, modele wyjasniajgce przemoc w
rodzinie i w wybranych instytucjach oraz spoteczne
uwarunkowania roznych form przemocy; B.W5;

W 18 - znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej
w procesie komunikowania si¢ z pacjentami oraz poj¢cie
zaufania w interakcji z pacjentem; B.W?7;

W 19 - psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji i
choroby przewleklej; B.WS8;

W 20 - role rodziny w procesie leczenia; B.W11;

W 21 - role stresu w etiopatogenezie i przebiegu chordb oraz
mechanizmy radzenia sobie ze stresem; B.W12;

W 22 - zasady motywowania pacjentow do prozdrowotnych
zachowan i informowania o niepomys$lnym rokowaniu;

B.W13;

W 23 - zasady komunikacji w sytuacjach typowych dla
wykonywania zawodu ratownika medycznego; B.\W19;

W 24 - zagadnienia dotyczace zespotu stresu pourazowego,
reakcji fizjologicznych i emocjonalnych, poznawczych oraz
interpersonalnych, a takze mechanizmy funkcjonowania
cztowieka w sytuacjach trudnych; B.W?21,

W 25 - techniki redukowania lgku i sposoby relaksacji oraz
mechanizmy powstawania i objawy zespotu wypalenia
zawodowego, a takze metody zapobiegania powstaniu tego
zespotu; B.W22;

W 26 - aspekty prawne, organizacyjne, etyczne i spoteczne
zwigzane z przeszczepianiem tkanek, komorek i narzadow;

B.W23;

W 27 - skutki zdrowotne wywotane dziataniem szkodliwych
czynnikow fizycznych, chemicznych i biologicznych na
organizm, w tym zasady bezpieczenstwa wlasnego ratownika
medycznego; B.W27;

W 28 - podstawowe zagadnienia dotyczace ekonomiki
zdrowia i zarzadzania finansami w systemie ochrony zdrowia;
B.W28§;

W 29 - epidemiologi¢ chordb zakaznych i regulacje
prawne w tym zakresie;B.W31,;

W 30 - problematyke postepowania w sytuacjach interwencji
kryzysowych oraz zasady i metody radzenia sobie ze stresem
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przy wykonywaniu zawodu ratownika medycznego; B.W35;

W 31 - wplyw czynnikéw srodowiskowych na zdrowie
cztowieka i spoteczenstwa, polityke zdrowotng panstwa,
programy zdrowotne oraz zagrozenia zdrowia, przy
uwzglednieniu zmiennych takich jak wiek, miejsce
zamieszkania, nauki lub pracy; B.W37;

W 32 - sposoby zwiekszania sprawnosci fizycznej; B.W42;

W 33 - zasady dekontaminacji; C.W21

W 34 - techniki symulacji medycznej w niezabiegowych
dziedzinach medycyny; C.\W22

W 35 - zasady tancucha przezycia; C.W41

W 36 - wskazania do leczenia hiperbarycznego; C.\W84

W 37 - zagrozenia $rodowiskowe; C.W85;

W 38 - rodzaje katastrof, procedury medyczne i dziatania
ratunkowe podejmowane w zdarzeniach mnogich i masowych
oraz katastrofach, a takze w zdarzeniach z wystapieniem
zagrozen chemicznych, biologicznych, radiacyjnych lub

nuklearnych; C.\W86

W 39 - etyczne aspekty postepowania ratowniczego w
zdarzeniach mnogich i masowych oraz katastrofach; C.\W87

W 40 - zasady funkcjonowania systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne; C.W102

W 41 - role i znaczenie Lotniczego Pogotowia Ratunkowego
w systemie Panstwowe Ratownictwo Medyczne; C.W103

Umieje¢tnos$ci praktyczne:

U 1 - lokalizowa¢ poszczegolne okolice ciata i znajdujace sie
W nich narzady oraz ustala¢ potozenie narzadow wzgledem
siebie; A.U1;

U 2 - wykazywac¢ roznice w budowie ciata oraz w
czynnosciach narzgdow u osoby dorostej i dziecka; A.U2;

U 3 - wykazywa¢ roznice w budowie ciata oraz w
czynnosciach narzgdow u osoby dorostej i dziecka; A.U3;

U 4 - postugiwa¢ si¢ wybranymi podstawowymi technikami
laboratoryjnymi; A.U12;

U 5 - stosowa¢ wiasciwe do sytuacji postgpowanie
epidemiologiczne; A.U14;

U 6 - dobiera¢ leki w odpowiednich dawkach w celu
korygowania zjawisk patologicznych w organizmie i
poszczegolnych narzadach; A.U15;

U 7 - postugiwa¢ si¢ informatorami farmaceutycznymi i
bazami danych o produktach leczniczych; A.U16;

U 8 - rozpoznawa¢ sytuacje, ktore wymagaja konsultacji z
przedstawicielem innego zawodu medycznego lub
koordynatorem medycznym; B.U2;

U 9 - dba¢ o bezpieczenstwo wiasne, pacjentow, otoczenia i
srodowiska, przestrzegajac zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisow i zasad regulujacych postepowanie w
przypadku r6znych rodzajow zagrozen; B.U3;

U 10 - udziela¢ informacji o podstawowych zabiegach i
czynnosciach dotyczacych pacjenta oraz informacji na temat
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jego stanu zdrowia; B.U4

U 11 - przestrzega¢ praw pacjenta; B.U6

U 12 - uwzglednia¢ podczas medycznych czynno$ci
ratunkowych oczekiwania pacjenta wynikajace z
uwarunkowan spoteczno-kulturowych; B.U7

U 13 - stosowa¢ si¢ do zasad bezpieczenstwa sanitarno-
epidemiologicznego oraz profilaktyki chorob zakaznych i
niezakaznych; B.U8

U 14 - wykonywac czynno$ci z zakresu ratownictwa
medycznego i udziela¢ $wiadczen zdrowotnych z
zachowaniem regulacji prawnych dotyczacych wykonywania
zawodu ratownika medycznego. B.U20

U 15 - ocenia¢ stan pacjenta w celu ustalenia sposobu
postepowania ratunkowego; C.U1

U 16 - przeprowadza¢ badanie fizykalne pacjenta dorostego w
zakresie niezbednym do ustalenia jego stanu; C.U10

U 17 - dokonywac¢ segregacji medycznej przedszpitalnej
pierwotnej i wtornej oraz segregacji szpitalnej; C.U58

U 18 - identyfikowa¢ bledy i zaniedbania w praktyce
ratownika medycznego; C.U62

U 19 - wykonywa¢ procedury medyczne pod nadzorem lub na
zlecenie lekarza; C.U65

U 20 - dostosowywa¢ postepowanie ratunkowe do stanu

pacjenta; C.U66

Kompetencje spoleczne:

K 1 - aktywnego stuchania, nawigzywania kontaktow
interpersonalnych, skutecznego i empatycznego
porozumiewania si¢ z pacjentem K.S1;

K 2 - samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z
zasadami etyki ogdlnej i zawodowej oraz holistycznego i
zindywidualizowanego podejscia do pacjenta,
uwzgledniajacego poszanowanie jego praw K.S3;

K 3 - dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen,
dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych

K.S5;

SUMA
PUNKTOW

Tabela 1.

Kryterium oceny: Zaliczenie przy uzyskaniu co najmniej 7 punktéw za kazdy efekt ksztatcenia
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Ocena ogolna

(wypetnia mentor praktyki)

Praktyka: zaliczona / niezaliczona ( niewfasciwe skreslic)

.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------

Podpis i piecze¢ mentora praktyki
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Praktyka w oddziale anestezjologii i intensywnej terapii —
praktyka wakacyjna

PIECZEC PLACOWKI SZKOLENIOWEJ

PRZEBIEG PRAKTYKI

DATA ROZPOCZECIA PRAKTYKI: .cccvviiiiiiiiiiiiiiiiiinicinnnnne.

GODZINY PRACY : od godziny ................ do godziny...............

Wymiar praktyk: ............... 164.....c..cceeeeeee.
(w godzinach lekcyjnych)

21
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PIECZEC PLACOWKI SZKOLENIOWEJ
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KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Dzie

Data

Godziny
odbywania
praktyk i
liczba godzin
pracy

Opis zadan realizowanych w ramach praktyk

Podpis
mentora
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11
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13
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14

15
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KARTA OCENY STUDENTA
(wypetnia mentor praktyki)
Nazwa
jednostki:
Adres:

Telefon, fax:

Imie i nazwisko mentora praktyki:

Sposoby oceny:

5. Tabela 1. — Zaliczenie wg przyjetych w tabeli standardow.

6. Ocena opisowa studenta.

Efekty
Ksztalcenia

Liczb

punkt
ow: 0

-10

Zaliczen
ie

Pod
pis
ment
ora
prakt
yki

Wiedza:

W 1 - mianownictwo anatomiczne A.W1,;

W 2 - budowe ciata ludzkiego w ujeciu topograficznym oraz
czynno$ciowym A.W2;

W 3 - fizjologie narzgdow i uktadow organizmu A.W5;

W 4 - objawy zakazen jatrogennych, drogi ich
rozprzestrzeniania si¢ i patogeny wywolujgce zmiany w
poszczegolnych narzadach; A.\W?24,

W 5 - zasady dezynfekc;ji, sterylizacji i postepowania
antyseptycznego; A.W25;

W 6 - podstawowe zasady farmakoterapii; A.\W34;

W 7 - psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji i choroby
przewleklej; B.W8;

W 8 - zasady motywowania pacjentéw do prozdrowotnych
zachowan i informowania o niepomy$lnym rokowaniu;

B.W13;

W 9 - zasady promocji zdrowia i profilaktyki chordb;
B.W29;

W 10 - metody promocji zdrowia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem edukacji zdrowotnej; B.WA40;

W 11 - mechanizmy dziatania podstawowych grup lekow i
lekéw podawanych samodzielnie przez ratownika

medycznego; C.W18;

W 12 - metody ograniczania bolu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem farmakoterapii dzieci; C.W109;

W 13 - skale oceny bolu i mozliwo$ci wdrozenia leczenia
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przeciwbolowego przez ratownika medycznego; C.W20;

W 14 - wybrane skale oceny $pigczki oraz skale urazowe i
rokownicze; C.\W66;

Umiejetnos$ci praktyczne:

U 1 - lokalizowa¢ poszczegolne okolice ciata i znajdujace sie
w nich narzady oraz ustala¢ potozenie narzadéow wzgledem

siebie; A.U1;

U 2 - wykazywac réznice w budowie ciata oraz w
czynno$ciach narzgdow u osoby dorostej i dziecka; A.U2;

U 3 - wykazywac réznice w budowie ciata oraz w
czynnosciach narzgdow u osoby dorostej i dziecka; A.U3;

U 4 - rozpoznawa¢ patofizjologiczne podstawy niewydolnosci
uktadu krazenia; A.U4;

U 5 - dobiera¢ leki w odpowiednich dawkach w celu
korygowania zjawisk patologicznych w organizmie i
poszczegolnych narzadach; A.U15;

U 6 - wdraza¢c wlasciwe do sytuacji procedury
postepowania epidemiologicznego; B.U1;

U 7 - rozpoznawa¢ sytuacje, ktore wymagaja konsultacji z
przedstawicielem innego zawodu medycznego lub
koordynatorem medycznym; B.U2;

U 8 - dba¢ o bezpieczenstwo wiasne, pacjentow, otoczenia i
srodowiska, przestrzegajac zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisow i zasad regulujacych postgpowanie w
przypadku r6znych rodzajow zagrozen; B.U3;

U 9 - oprzestrzega¢ zasad etycznych podczas
wykonywania dziatah zawodowych; B.US;

U 10 - przestrzegaé¢ praw pacjenta; B.UG;

U 11 - uwzglednia¢ podczas medycznych czynnosci
ratunkowych oczekiwania pacjenta wynikajace z
uwarunkowan spoteczno-kulturowych; B.U7;

U 12 - stosowac¢ si¢ do zasad bezpieczenstwa sanitarno-
epidemiologicznego oraz profilaktyki choréb zakaznych i
niezakaznych; B.US;

U 13 - identyfikowa¢ czynniki ryzyka wystgpienia przemocy,
rozpoznawac przemoc i odpowiednio na nig reagowa¢; B.U9;

U 14 - wykonywa¢ czynnosci z zakresu ratownictwa
medycznego i udziela¢ $wiadczen zdrowotnych z
zachowaniem regulacji prawnych dotyczacych wykonywania
zawodu ratownika medycznego. B.U20;

U 15 - ocenia¢ stan pacjenta w celu ustalenia sposobu
postepowania ratunkowego; C.U1;

U 16 - uktada¢ pacjenta do badania obrazowego; C.U2;

U 17 - uktadac pacjenta w pozycji wlasciwej dla rodzaju
choroby lub odniesionych obrazen ciata; C.U9;

U 18 - podawac¢ pacjentowi leki i ptyny; C.U20;

U 19 - przywraca¢ drozno$¢ drog oddechowych metodami
bezprzyrzadowymi; C.U39;

U 20 - przyrzadowo udraznia¢ drogi oddechowe metodami
nadgtosniowymi; C.U40;
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U 21 - wykonywa¢ intubacje¢ dotchawicza w laryngoskopii
bezposredniej i posredniej; C.U41;

27

U 22 - wykonywa¢ konikopunkcje; C.U42;

U 23 - prowadzi¢ wentylacje zastepcza z uzyciem worka
samorozprezalnego i respiratora transportowego; C.U45;

Kompetencje spoleczne:

K 1 - samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z
zasadami etyki ogdlnej i zawodowej oraz holistycznego i
zindywidualizowanego podejscia do pacjenta,
uwzgledniajacego poszanowanie jego praw K.S3;

K 2 - organizowania pracy wlasnej i wspotpracy w zespole
specjalistow, w tym z przedstawicielami innych zawodow
medycznych, takze w srodowisku wielokulturowym i
wielonarodowosciowym K.S4;

K 3 - kierowanie si¢ dobrem spotecznym K.S6;

SUMA
PUNKTOW

Tabela 1.

Kryterium oceny: Zaliczenie przy uzyskaniu co najmniej 7 punktow za kazdy efekt ksztatcenia
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Ocena ogolna

(wypetnia mentor praktyki)

Praktyka: zaliczona / niezaliczona ( niewfasciwe skreslic)

.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------

Podpis i piecze¢ mentora praktyki
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Ocena ogolna koncowa

(wypelnia koordynator praktyki ocena podsumowujqca na zakonczenie praktyk. Opinia
koordynatora praktyk)

Praktyka zaliczona / niezaliczona ( niewtasciwe skreslic)

.............................................................................................
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................

Podpis i piecz¢¢ mentora praktyki
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