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KARTA OCENY STUDENTA
(wypetnia mentor praktyki)

Nazwa jednostKki:
Adres:

Telefon, fax:

Imie i nazwisko mentora praktyki:

Sposoby oceny:

1. Tabela 1. — Zaliczenie wg przyjetych w tabeli standardow.

2. Ocena opisowa studenta.

Liczba

Efekty 0-10
Ksztalcenia

punktow:

Zaliczenie

Podpis
mentora
praktyki

Wiedza:

W 1 - budowe ciata ludzkiego w ujeciu topograficznym oraz
czynno$ciowym - A.W?2;

W 2 - fizjologie narzadow i uktadow organizmu- A.\W5;

W 3 - funkcje zyciowe osoby dorostej i dziecka- A.W7,

W 4 - prawa fizyki wptywajace na przeptyw cieczy, a takze
czynniki oddziatujace na opor naczyniowy przepltywu krwi -
A.W?29;

W 5 -budowe organizmu pod wzglgdem biochemicznym i
podstawowe przemiany w nim zachodzace w stanie zdrowia i
choroby; A.W30;

W 6 -budowe i mechanizmy syntezy oraz funkcje biatek,lipidow
i polisacharydoéw oraz interakcje makroczasteczek w strukturach
komorkowych i pozakomorkowych; A.\W31;

W 7 - rbwnowage kwasowo-zasadowg oraz mechanizm dziatania
buforowi ich znaczenie w homeostazieustrojowej; A.W32,;

W 8 -podstawowe szlaki kataboliczne i anaboliczne oraz
sposoby ich regulacji;A.W33

W- 9 podstawowe zasady farmakoterapii;A.W34;

W 10 - pochodzenie, rodzaje idrogi podawania lekéw,
mechanizm i efekty ich dziatania oraz procesy, jakim podlegaja
leki w organizmie, a takze ich interakcje; A.W35;

W 11 - wptyw leczenia farmakologicznego na fizjologiczne i
biochemiczne procesy zachodzace w poszczego6lnych
narzadach;A.W38;

W 12 - podstawowe zasady postepowania diagnostycznego w
zatruciach; A.W45;

W 13 - zasady ergonomi i ihigieny pracy z komputerem; A.W50

W 14 - mozliwo$ci wspotczesnej telemedycyny jako narzedzia




W spomagania pracy ratownika medycznego.A.W53

W 15 -zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem podmiotow
systemu ochrony zdrowia oraz z problemami ewaluacji i kontroli
w ochronie zdrowia;B.W?2;

W 16 - role stresu spolecznego w zachowaniach
zdrowotnych i autodestrukcyjnych;B.W4;

W 17- formy przemocy, modele wyjasniajace przemoc w
rodziniei w wybranych instytucjach oraz spoteczne
uwarunkowania réznych form przemocy;B.W5;

W 18 -znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w|
procesie komunikowania si¢ z pacjentam i/ oraz pojecie
zaufania w interakcji z pacjentem;B.W?7;

W 19 - psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji i
chorobyprzewleklej;B.W8

W 20 -role rodziny w procesie leczenia;B.W11;

W 21 - role stresu w etiopatogenezie i przebiegu chordb oraz
mechanizmy radzenia sobie ze stresem;B.\W12;

W 22 -zasady motywowania pacjentéw do prozdrowotnych
zachowan i informowania 0 niepomyslnym rokowaniu;B.W13;

W 23 -zasady komunikacji w sytuacjach typowych dla
wykonywania zawodu ratownika medycznego;B.W109;

W 24-zagadnienia dotyczace zespotu stresu pourazowego,reakcji
fizjologicznych i emocjonalnych, poznawczych oraz
interpersonalnych, a takze mechanizmy funkcjonowania
cztowieka w sytuacjach trudnych;B.W21;

W 25 - techniki redukowania leku i sposoby relaksacji oraz
mechanizmy powstawania i objawy zespotu wypalenia
zawodowego, a takze metody zapobiegania powstaniu tego
zespotu;B.W?22;

W 26 - aspekty prawne, organizacyjne, etyczne i spoteczne
zwigzane z przeszczepianiem tkanek, komoreK i
narzadow;B.W23;

W 27 -skutki zdrowotne wywotane dziataniem szkodliwych
czynnikow fizycznych, chemicznych i biologicznych na
organizm,w tym zasady bezpieczenstwa wiasnego ratownika
medycznego;B.W27;

W 28 - podstawowe zagadnienia dotyczace ekonomiki zdrowia i
zarzadzania finansami w systemie ochrony zdrowia; B.\W28;

W 29 - epidemiologi¢ chordb zakaznych i regulacjeprawne
w tym zakresieB.W31;

W 30 -problematyke postgpowania w sytuacjach interwencji
kryzysowych oraz zasady i metody radzenia sobie ze stresem
przy wykonywaniu zawodu ratownika medycznego;B.W35;

W 31 - wptyw czynnikow srodowiskowych na zdrowie
cztowieka 1 spoteczenstwa, polityke zdrowotng panstwa,
programy zdrowotne oraz zagrozenia zdrowia, przy
uwzglednieniu zmiennych takich jak wiek, miejsce
zamieszkania, nauki lub pracy;B.W37;

W 32 - sposoby zwigkszania sprawnosci fizycznej;B.W42;




W 33 - podstawowe normy rozwojowe badania przedmiotowego
dziecka;C.W21

W 34 - techniki symulacji medycznej w niezabiegowych
dziedzinach medycyny;C.\W22

W 35 - zasady tancucha przezycia;C.\W41

W 36 - wskazania do leczenia hiperbarycznego;C.W84

W 37 - zagrozenia $rodowiskowe;C.W85;

Umiejetnosci praktyczne:

U 1 - lokalizowac¢ poszczegolne okolice ciata i znajdujace si¢ w
nich narzady oraz ustala¢ potozenie narzadow wzgledem

siebie;A.U1;

U 2 - wykazywac roznice w budowie ciata oraz w czynnosciach
narzadow u osoby dorostej i dziecka;A.U2;

U 3 - wykazywac roznice w budowie ciata oraz w czynnosciach
narzadow u osoby dorostej i dziecka;A.U3;

U 4 - postugiwac sie¢ wybranymi podstawowymi technikami
laboratoryjnymi;A.U.12

U 5 -stosowa¢ Wlasciwe do sytuacji postepowanie
epidemiologiczne;A.U14;

U 6 - dobiera¢ leki w odpowiednich dawkach w celu
korygowania zjawisk patologicznych w organizmie i
poszczegodlnych narzadach;A.U15;

U 7 - postugiwac¢ sie informatorami farmaceutycznymi i bazami
danych o produktach leczniczych;A.U16;

U 8 - rozpoznawac sytuacje, ktére wymagaja konsultacji z
przedstawicielem innego zawodu medycznego lub
koordynatorem medycznym;B.U2;

U 9 - dbac o bezpieczenstwo wiasne, pacjentow, otoczenia i
srodowiska, przestrzegajac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisow i zasad regulujacych postepowanie w przypadku
r6znych rodzajow zagrozen;B.U3

U 10 - udziela¢ informacji o podstawowych zabiegach i
czynno$ciach dotyczacych pacjenta oraz informacji na temat jego
stanu zdrowia; B.U4

U 11 - przestrzega¢ praw pacjenta;B.U6

U 12 - uwzglednia¢ podczas medycznych czynnosci
ratunkowych oczekiwania pacjenta wynikajgce z uwarunkowan
spoteczno-kulturowych;B.U7

U 13 -stosowacsi¢ do zasad bezpieczenstwa sanitarno-
epidemiologicznego oraz profilaktyki chorob zakaznych i
niezakaznych;B.U8

U 14 - wykonywac¢ czynnosci z zakresu ratownictwa
medycznego i udziela¢ $wiadczen zdrowotnychz zachowaniem
regulacji prawnych dotyczacych wykonywania zawodu
ratownika medycznego.B.U20

U 15 - ocenia¢ stan pacjenta w celu ustalenia sposobu
ostepowania ratunkowego;C.U1

U 16 - przeprowadza¢ badanie fizykalne pacjenta dorostego w
zakresie niezbednym do ustalenia jego stanu;C.U10

U 17 - dokonywac segregacji medycznej przed szpitalnej
pierwotnej i wtornej oraz segregacji szpitalnej;C.U58

U 18 - identyfikowa¢ btedy i zaniedbania w praktyce ratownika




medycznego;C.U62

U 19 - wykonywa¢ procedury medyczne pod nadzorem lub na
zlecenie lekarza;C.U65

U 20 - dostosowywac postgpowanie ratunkowe do stanu
pacjenta;C.U66

Kompetencje spoleczne:

K1 - aktywne gostuchania, nawigzywania kontaktow
interpersonalnych, skutecznego i empatycznego
porozumiewania si¢ z pacjentem K.S1;

K 2 - samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami
etyki ogolnej i zawodowej oraz holistycznego i
zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, uwzgledniajgcego
poszanowanie jego praw K.S3;

K 3 -dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen,
dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych
K.S5;

SUMA PUNKTOW

Tabela 1.

Kryterium oceny: Zaliczenie przy uzyskaniu co najmniej 7 punktow za kazdy efekt ksztatcenia
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Ocena ogolna

(wypetnia mentor praktyki)

Praktyka: zaliczona / niezaliczona ( niewfasciwe skreslic)

.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------

Podpis i piecz¢¢ mentora praktyki
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Praktyka asystencka w Zespolach Ratownictwa Medycznego —
praktyka wakacyjna

PIECZEC PLACOWKI SZKOLENIOWEJ

PRZEBIEG PRAKTYKI

DATA ROZPOCZECIA PRAKTYKI: ..ccviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnes

GODZINY PRACY : od godziny ..........c...... do godziny...............

Wymiar praktyk: 168 (w godzinach lekcyjnych)
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PIECZEC PLACOWKI SZKOLENIOWEJ
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KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Dzie

Data

Godziny
odbywania
praktyk i
liczba godzin
pracy

Opis zadan realizowanych w ramach praktyk

Podpis
mentora
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KARTA OCENY STUDENTA
(wypetnia mentor praktyki)

15

Nazwa jednostKki:
Adres:

Telefon, fax:

Imie i nazwisko mentora praktyki:

Sposoby oceny:

1. Tabela 1. — Zaliczenie wg przyjetych w tabeli standardow.

2. Ocena opisowa studenta.

Liczbapu
Efekty “k_“"l”(:)O
Ksztalcenia

Zaliczenie

Podpis
mentora
praktyki

Wiedza:

W 1 - budowg ciata ludzkiego w ujeciu topograficznym oraz
czynno$ciowym - A W?2;

W 2 - fizjologie narzadow i uktadow organizmu- A.\W5;

W 3 - funkcje zyciowe osoby dorostej i dziecka- A.W7,

W 4 - prawa fizyki wptywajace na przeptyw cieczy, a takze
czynniki oddziatujace na opor naczyniowy przeptywu krwi -
A.W?29;

W 5 -budowe organizmu pod wzglgdem biochemicznym i
podstawowe przemiany w nim zachodzace w stanie zdrowia i
choroby; A.W30;

W 6 -budowe i mechanizmy syntezy oraz funkcje biatek, lipidow
i polisacharydow oraz interakcje makroczasteczek w strukturach
komorkowych i pozakomorkowych; A.W31,

W 7 - rbwnowage kwasowo-zasadowg oraz mechanizm dziatania
buforowi ich znaczenie w homeostazie ustrojowej; A.W32;

W 8 -podstawowe szlaki kataboliczne i anaboliczne oraz
sposoby ich regulacji; A.W33

W- 9 podstawowe zasady farmakoterapii; A.W34;

W 10 - pochodzenie, rodzaje i drogi podawania lekow,
mechanizm i efekty ich dziatania oraz procesy, jakim podlegajg
leki w organizmie, a takze ich interakcje; A.W35;

W 11 - wptyw leczenia farmakologicznego na fizjologiczne i
biochemiczne procesy zachodzace w poszczegdlnych narzadach;

A.W38;

W 12 - podstawowe zasady postepowania diagnostycznego w
zatruciach; A.W45;

W 13 - zasady ergonomii i higieny pracy z komputerem;
A.W50

15
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W 14 - mozliwo$ci wspolczesnej telemedycyny jako narzedzia
wspomagania pracy ratownika medycznego. A.W53

W 15 -zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem podmiotow
systemu ochrony zdrowia oraz z problemami ewaluacji i kontroli
w ochronie zdrowia; B.W?2;

W 16 - role stresu spotecznego w zachowaniach
zdrowotnych i autodestrukcyjnych; B.W4;

W 17- formy przemocy, modele wyjasniajace przemoc w
rodziniei w wybranych instytucjach oraz spoteczne
uwarunkowania r6znych form przemocy; B.WS5;

W 18 -znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w
procesie komunikowania si¢ z pacjentami oraz pojecie
zaufania w interakcji z pacjentem; B.W7;

W 19 - psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji i choroby
rzewlektej; B.W8

W 20 -rolg rodziny w procesie leczenia; B.W11,

W 21 - role stresu w etiopatogenezie i przebiegu choréb oraz
mechanizmy radzeniasobie ze stresem; B.W12;

W 22 -zasady motywowania pacjentéw do prozdrowotnych
zachowan i informowania 0 niepomy$lnym rokowaniu; B.W13;

W 23 -zasady komunikacji w sytuacjach typowych dla
wykonywania zawodu ratownika medycznego; B.W19;

W 24-zagadnienia dotyczace zespotu stresu pourazowego,reakcji
fizjologicznych i emocjonalnych, poznawczych oraz
interpersonalnych, a takze mechanizmy funkcjonowania
cztowieka w sytuacjach trudnych; B.W21;

W 25 - techniki redukowania leku i sposoby relaksacji oraz
mechanizmy powstawania i objawy zespotu wypalenia
zawodowego, a takze metody zapobiegania powstaniu tego
zespotu; B.W22;

W 26 - aspekty prawne, organizacyjne, etyczne i spoteczne
zwigzane z przeszczepianiem tkanek, komorek i narzadow;
B.W23;

W 28 - podstawowe zagadnienia dotyczace ekonomiki zdrowia i
zarzadzania finansami w systemie ochrony zdrowia; B.W28;

W 29 - epidemiologie chordb zakaznych i regulacje prawne
w tym zakresie B.W31,

W 30 -problematyke postgpowania w sytuacjach i nterwencji
kryzysowych oraz zasady i metody radzenia sobie ze stresem
przy wykonywaniu zawodu ratownika medycznego;B.W35;

W 31 - wptyw czynnikow srodowiskowych na zdrowie
czlowieka i spoteczenstwa, polityke zdrowotng panstwa,
programy zdrowotne oraz zagrozenia zdrowia, przy
uwzglednieniu zmiennych takich jak wiek,miejsce zamieszkania,
naukilubpracy;B.W37;

W 32 -sposoby zwiekszania sprawnosci fizycznej; B.\W42;

W 33 - zasady dekontaminacji;C.W21

W 34 - techniki symulacji medycznej w niezabiegowych

dziedzinach medycyny;C.\W?22

16
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W 35 - zasady tancucha przezycia;C.\WW41

W 36 - wskazania do leczenia hiperbarycznego;C.W84

W 37 - zagrozenia $rodowiskowe;C.W85;

W 38 - rodzaje katastrof, procedury medyczne i dziatania
ratunkowe podejmowane w zdarzeniach mnogich i masowych
oraz katastrofach, a takze w zdarzeniach z wystapieniem
zagrozen chemicznych, biologicznych, radiacyjnychlub
nuklearnych;C.\W86

W 39 - etyczne aspekty postgpowania ratowniczego w
zdarzeniach mnogich i masowych oraz katastrofach;C.\W87

W 40 - zasady funkcjonowania systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne;C.W102

W 41 - role i znaczenie Lotniczego Pogotowia Ratunkowego w
systemie Panstwowe Ratownictwo Medyczne;C.W103

Umiejetnoscipraktyczne:

U 1 - lokalizowac¢ poszczegolne okolice ciata i znajdujace sie¢ w
nich narzady oraz ustala¢ potozenie narzadow wzgledem

siebie;A.U1;

U 2 - wykazywac réznice w budowie ciata oraz w czynnos$ciach
narzadow u osoby dorostej i dziecka;A.U2;

U 3 - wykazywac réznice w budowie ciata oraz w czynnos$ciach
narzadow u osoby dorostej i dziecka;A.U3;

U 4 - postugiwa¢ sie wybranym i podstawowym i technikami
laboratoryjnymi;A.U.12

U 5 -stosowa¢ wlasciwe do sytuacji postepowanie

epidemiologiczne;A.U14;

U 6 - dobiera¢ leki w odpowiednich dawkach w celu
korygowania zjawisk patologicznych w organizmie i
oszczegoblnych narzgdach;A.U15;

U 7 - postugiwac¢ si¢ informatorami farmaceutycznymi i bazami
danych o produktach leczniczych;A.U16;

U 8 - rozpoznawac sytuacje, ktore wymagaja konsultacji z
przedstawicielem innego zawodu medycznego lub
koordynatorem medycznym;B.U2;

U 9 - dba¢ o bezpieczenstwo wilasne, pacjentow, otoczenia i
srodowiska,przestrzegajac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisow i zasad regulujgcych postepowanie w przypadku
r6znych rodzajow zagrozen;B.U3

U 10 - udziela¢ informacji o podstawowych zabiegach i
czynnosciach dotyczacych pacjenta oraz informacji na temat jego
stanu zdrowia;B.U4

U 11 - przestrzega¢ praw pacjenta;B.U6

U 12 - uwzglednia¢ podczas medycznych czynnosci
ratunkowych oczekiwania pacjenta wynikajace z uwarunkowan
spoteczno-kulturowych;B.U7

U 13 -stosowac¢ sie do zasad bezpieczenstwa sanitarno-
epidemiologicznego oraz profilaktyki chorob zakaznych i
niezakaznych;B.U8

U 14 - wykonywa¢ czynnosci z zakresu ratownictwa
medycznego i udziela¢ $wiadczen zdrowotnych z zachowaniem
regulacji prawnych dotyczacych wykonywania zawodu

ratownika medycznego.B.U20
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U 15- ocenia¢ stan pacjenta w celu ustalenia sposobu
postepowania ratunkowego;C.U1

U 16 - przeprowadza¢ badanie fizykalne pacjenta dorostego w
zakresie niezbednym do ustalenia jego stanu;C.U10

U 17 - dokonywac segregacji medycznej przedszpitalnej
pierwotnej i wtornej oraz segregacji szpitalnej;C.U58

U 18 -identyfikowac¢ btedy i zaniedbania w praktyce ratownika
medycznego;C.U62

U 19 - wykonywa¢ procedury medyczne pod nadzorem lub na
zlecenie lekarza;C.U65

U 20 - dostosowywaé postgpowanie ratunkowe do
stanupacjenta;C.U66

Kompetencje spoleczne:

K 1 - aktywnego stuchania, nawigzywania kontaktow i
nterpersonalnych, skutecznego i empatycznego porozumiewania
sie z pacjentem K.S1;

K 2 - samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami
etyki ogolnej i zawodowej oraz holistycznego i
zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, uwzglgdniajacego
poszanowanie jego praw K.S3;

K 3 -dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen,
dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych
K.S5;

SUMA PUNKTOW

Tabela 1.

Kryterium oceny: Zaliczenie przy uzyskaniu co najmniej 7 punktéw za kazdy efekt ksztatcenia
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Ocena ogolna

(wypelnia mentor praktyki)

Praktyka zaliczona / niezaliczona( niewtasciwe skreslic)

.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------

Podpis i piecz¢¢ mentora praktyki

Ocena ogolna koncowa
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(wypetnia koordynator praktyki ocena podsumowujgca na zakonczenie praktyk. Opinia
koordynatorapraktyk)

Praktyka zaliczona / niezaliczona( niewtasciwe skreslic)
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