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Program studiow

Czes¢ A) programu studiow™
Efekty uczenia sie¢

Wydzial prowadzacy studia: Wydzial Nauk o Zdrowiu

Kierunek, na ktorym sa prowadzone studia: poloznictwo

Poziom studiéw: studia drugiego stopnia

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 7

Profil studiow: praktyczny

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister poloznictwa

Przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny naukowej lub Dyscyplina: nauki o zdrowiu (100%)

artystycznej (dyscyplin), do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia

sie: Dyscyplina wiodaca: nauki o zdrowiu
Symbol Po ukonczeniu studiéw absolwent osiaga nastepujace efekty uczenia sie:

EFEKTY OGOLNE UCZENIA SIE WG STANDARDU

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

1. specjalistyczng problematyke z zakresu potoznictwa, neonatologii, ginekologii, onkologii ginekologicznej,

diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii oraz metodologie badan naukowych.

W zakresie umiejetnos$ci absolwent potrafi:

1. rozwiazywac problemy zawodowe, szczegblnie zwigzane z podejmowaniem decyzji w sytuacjach trudnych
wynikajacych ze specyfiki podejmowanych czynnosci zawodowych i warunkow ich realizacji;

2. prowadzi¢ badania naukowe i upowszechnia¢ ich wyniki;

3. stosowa¢ odpowiednie przepisy prawa w dziatalnosci zawodowej;

4. opracowywac zalozenia polityki kadrowej odpowiednie do zapotrzebowania pacjentéw na opieke potoznicza,
potozniczo-neonatologiczng i ginekologiczna;

5. stosowaé metody i techniki organizacji i zarzadzania w badaniu i rozwigzywaniu problemow organizacyjnych
oraz usprawnianiu praktyki zawodowej potozne;j;

6. planowa¢ wilasng aktywnos¢ edukacyjng i stale doksztatcac si¢ w celu aktualizacji wiedzy;

7. okresla¢ standardy profesjonalnej opieki potozniczej w okresie prekoncepcyjnym i okotoporodowym, opieki
potozniczej nad kobietg zagrozong chorobg i chorg ginekologicznie oraz kobieta w roznych okresach jej zycia
1 r6znym stanie zdrowia, a takze wdrazac je do praktyki zawodowej poloznej;

8. wykonywaé podstawowe badanie ultrasonograficzne narzadéw jamy brzusznej i miednicy mniejszej oraz cigzy
niskiego ryzyka, a takze wstepnie oceniac i opisywaé wynik tego badania;

9. opracowywac 1 wdraza¢ programy edukacji zdrowotnej, w tym prowadzi¢ poradnictwo laktacyjne;

10. prowadzi¢ edukacje terapeutyczng kobiety w réznych okresach jej zycia i roznym stanie zdrowia;

11.samodzielnie udziela¢ okreslonych $wiadczen specjalistycznych z zakresu opieki nad kobietg cigzarng, kobietg
rodzaca i kobietg w okresie potogu, pacjentkami chorymi na cukrzyce i choroby nowotworowe narzadow
rodnych oraz piersi w réznych etapach tych chorob, a takze §wiadczen specjalistycznych z zakresu terapii
bolu ostrego 1 przewlektego;

12.samodzielnie ordynowa¢ wybrane produkty lecznicze, S$rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyroby medyczne, w tym wystawiac na nie recepty albo zlecenia.




NAUKI SPOLECZNE (psychologia zdrowia, prawo w praktyce polozniczej, zarzadzanie w poloznictwie,

dydaktyka medyczna, wielokulturowos¢ w opiece nad kobieta, jezyk angielski)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

A.WI1. | modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia;
A.W2. | znaczenie wsparcia spolecznego i psychologicznego w zdrowiu i1 chorobie oraz sytuacjach
szczegolnych w potoznictwie i ginekologii;
A.W3. | teorie stresu psychologicznego, zaleznosci miedzy stresem a stanem zdrowia 1 innych
psychologicznych determinantow zdrowia;
A.W4. | podejscie salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan optymalnego stanu zdrowia i podejscie
patogenetyczne uwarunkowane na chorobg;
A.W5. | procesy adaptacji cztowieka do zycia z przewlekla chorobg i uwarunkowania tych procesow;
A.W6. skutki prawne zdarzen medycznych;
AW7. istote bledéw medycznych w potoznictwie w kontekscie niepowodzenia w dziataniach terapeutyczno-
pielegnacyjnych;
A.W8. | systemy ubezpieczen w zakresie odpowiedzialno$ci cywilne;j;
A.W9. | uwarunkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w systemach informatycznych w systemie
ochrony zdrowia;
A.W10. | poziomy uprawnien do realizowania §wiadczen zdrowotnych przez potozna w odniesieniu do
poziomoéw kwalifikacji;
A.W1l1. | metody zarzadzania w systemie ochrony zdrowia;
A.W12. | zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur;
A.W13. | pojecie kultury organizacyjnej i czynnikow ja determinujacych;
A.W14, | zasady $wiadczenia ustug potozniczych i sposob ich finansowania;
A.W15. | style zarzadzania i cechy wspotczesnego przywodztwa,
A.W16. | specyfike funkcji kierowniczych, istote delegowania zadan oraz proces i mechanizmy podejmowania
decyzji;
A.W17. | zasady zarzadzania strategicznego i marketing ustug zdrowotnych oraz segmentacje rynku uslug
potozniczych i zasady ich finansowania;
A.W18. | zasady zarzadzania zasobami ludzkimi i sposoby planowania rekrutacji kandydatow do pracy;
A.W19. | zakres obowiazkéw, odpowiedzialno$ci i uprawnien zawodowych w zaleznosci od zakresu
kompetencji oraz uwarunkowania rozwoju zawodowego poloznych;
A.W20. | naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy;
A.W21. | istote procesu zmian w organizacji oraz techniki organizatorskie i zarzadzania;
A.W22. | modele i strategie zarzadzania jakos$cia;
A.W23. | modele opieki koordynowanej funkcjonujace w Rzeczypospolitej Polskiej i w wybranych panstwach,
w szczegolnosci opieki koordynowanej nad kobietg cigzarna;
A.W24. | podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej;
A.W25. | zasady przygotowania do dzialalnosci dydaktycznej;
A.W26. | metody nauczania i $rodki dydaktyczne stosowane w ksztalceniu przeddyplomowym i
podyplomowym,;
A.W27. | teorie i modele opieki w odniesieniu do wielokulturowosci podopiecznych w opiece polozniczo-
neonatologicznej i ginekologicznej;
A.W28. | religijne, kulturowe, etniczne i narodowe uwarunkowania zachowan zdrowotnych oraz komunikacje
miedzykulturowa w aspekcie zdrowia prokreacyjnego, macierzynstwa i ojcostwa,
A.W29. | uwarunkowania spoteczno-kulturowe i religijne w odniesieniu do opieki nad kobieta i jej rodzing.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
A.UL. rozpoznawaé zaburzenia w funkcjonowaniu spolecznym czlowieka oraz ocenia¢ proces adaptacji
czlowieka w r6znych kontekstach zdrowia i choroby;
A.U2. wskazywac rolg wsparcia spotecznego i psychologicznego w opiece nad czlowiekiem zdrowym i
chorym;
A.U3. wskazywac metody radzenia sobie ze stresem;




A.U4.

ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej potoznej w kontekscie zgodnosci z przepisami prawa oraz
mozliwosci 1 sposobéw dochodzenia roszczen, a takze wskazywaé mozliwos$ci rozwigzania danego
problemu;

A.US. kwalifikowa¢ zdarzenia w praktyce zawodowe]j poloznej zgodnie z przepisami prawa cywilnego,
karnego i prawa pracy;

A.U6. analizowa¢ przyczyny btedéw medycznych i proponowaé dzialania naprawcze;

A.U7. analizowac¢ strukture zadan zawodowych potoznych w kontekscie posiadanych kwalifikacji;

A.US. stosowa¢ metody analizy strategicznej niezbedne do funkcjonowania podmiotow wykonujgcych
dziatalno$¢ lecznicza;

A.U9. organizowac¢ i nadzorowac¢ prace zespolow pielegniarskich i potozniczych;

A.U10. | stosowac rozne metody podejmowania decyzji zawodowych i zarzadczych;

A.Ull. | planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujac rozne metody, organizowaé rekrutacje pracownikow i
planowac proces adaptacji zawodowej;

A.Ul2. | opracowywa¢ harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocen¢ zapotrzebowania na opieke
potoznicza;

A.U13. | opracowac plan rozwoju zawodowego wlasnego i podlegltego personelu polozniczego;

A.Ul4. | przygotowywac opisy stanowisk pracy dla potoznych oraz zakresy obowiazkow, uprawnien i
odpowiedzialno$ci;

A.U15. | nadzorowa¢ jako$¢ opieki potozniczej w podmiocie wykonujgcym dziatalnos¢ leczniczg, w tym
przygotowywac ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci;

A.Ul6. | koordynowac realizacje $wiadczen zdrowotnych dla kobiet w zakresie opieki okotoporodowe;;

A.Ul7. | organizowa¢ proces dydaktyczny z wykorzystaniem nowoczesnych technologii stosowanych w
ksztalceniu przeddyplomowym i podyplomowym;

A.U18. | dobiera¢ odpowiednie $rodki i metody nauczania w dziatalno$ci dydaktycznej;

A.U19. | dokonywa¢ weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ i organizacji procesu ksztalcenia zawodowego;

A.U20. | stosowaé rézne metody komunikacji z kobieta i jej rodzina, uwzgledniajac réznice kulturowe,
konsekwencje uchodzctwa, imigracji i repatriacji;

A.U21. | analizowa¢ religijno-kulturowe aspekty opieki nad kobietg i jej rodzing w okresie okotoporodowym i
opiece neonatologicznej;

A.U22. | stosowaé uwarunkowania religijne i kulturowe w odniesieniu do potrzeb kobiet w rdznych okresach
zycia i stanie zdrowia oraz ich rodzin;

A.U23. | analizowac¢ relacj¢ potozna - pacjentka i wskazywac na bariery w komunikacji migdzykulturowej;

A.U24. | identyfikowaé¢ problemy pacjentek oraz ich rodzin (niepowodzenia prokreacyjne, transplantologia,
transfuzja, zywienie) wynikajace z uwarunkowan kulturowych, religijnych i etnicznych kobiet w
r6znych okresach zycia i stanie zdrowia,

A.U25. | porozumiewa¢ si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia

Jezykowego.

ZAAWANSOWANA PRAKTYKA POLOZNICZA (farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych,
terapia bolu ostrego i przewleklego, diagnostyka ultrasonograficzna w poloznictwie i ginekologii, opieka
specjalistyczna nad kobietq i jej rodzing w ujeciu interdyscyplinarnym, edukacja w praktyce zawodowej

poloznej)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.WI1. | mechanizmy dziatania lekow i ich przemiany w ustroju zalezne od wieku i probleméw zdrowotnych;

B.W2. | regulacje prawne zwigzane z odptatnoscia za leki oraz refundacja srodkdéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyrobéw medycznych;

B.W3. zasady ordynowania lekow zawierajacych okreslone substancje czynne, z wylaczeniem lekow
zawierajacych substancje bardzo silnie dziatajace, Srodki odurzajace i substancje psychotropowe;

B.W4. zasady ordynowania okre$lonych wyrobow medycznych, w tym wystawiania na nie recept albo zlecen;

B.WS5. skutki i objawy uboczne dziatania lekéw zawierajacych okreslone substancje czynne;

B.W6. definicje bolu ostrego i1 przewleklego, jego rodzaje, mechanizm i drogi jego przewodzenia oraz

czynniki wptywajace na jego odczuwanie;




B.W7. kategorie bolu, metody diagnostyki i monitorowania bolu nowotworowego oraz metody i narzedzia
kontroli 1 oceny odczuwania bdlu przez pacjenta;

B.W&. zasady postgpowania i leczenia przeciwbolowego zgodnego z najnowszymi rekomendacjami i
zaleceniami Polskiego Towarzystwa Badania Bolu;

B.Wo. mechanizmy dzialania lekéw przeciwbolowych z réznych grup lekow i ich dziatania uboczne w czasie
terapii bolu przewlektego;

B.W10. | niefarmakologiczne metody w terapii bolu;

B.W11. | zasady i odrgbnosci w postepowaniu przy terapii przeciwbolowej pacjentdéw w wieku podesztym oraz
w terminalnej fazie choroby nowotworowe;j;

B.W12. | Zrédla i metody tagodzenia bolu u noworodka;

B.W13. | mozliwosci obrazowania przy réoznych drogach dostepu z zastosowaniem nowoczesnej aparatury do
diagnostyki ultrasonograficznej;

B.W14. | zasady wykonywania badania ultrasonograficznego narzadéw jamy brzusznej i miednicy mniejszej
oraz narzadu rodnego kobiety, w tym kobiety cigzarnej, kobiety rodzacej i kobiety w okresie potogu;

B.W15. | techniki wykonywania 1 zasady asystowania przy zabiegach wykonywanych przy uzyciu
ultrasonografu;

B.W16. | zastosowanie badania ultrasonograficznego w diagnostyce nieptodnosci;

B.W17. | zasady opisu i interpretacji diagnostyki ultrasonograficznej ciazy pojedynczej i wieloptodowej;

B.W18. | zasady wykonywania, oceny i dokumentowania badania serca ptodu za pomocg réznych technik
ultrasonograficznych;

B.W19. | regulacje prawne i normy etyczne dotyczace udzielania specjalistycznych swiadczen zdrowotnych w
zakresie diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii,

B.W20. | aktualne standardy postgpowania w opiece okoloporodowej nad pacjentkg z chorobami uktadowymi,
metabolicznymi, endokrynologicznymi i onkologicznymi, z zaburzeniami psychicznymi oraz nad
pacjentka z niepetnosprawnoscia;

B.W21. | psychologiczne aspekty niepetnosprawno$ci 1 ich znaczenie dla funkcjonowania kobiety z
niepetlnosprawnoscia w réznych okresach jej zycia oraz dla funkcjonowania i jej rodziny;

B.W22. | psychologiczne aspekty komplikacji cigzowo-potozniczych i problemy psychoseksualne kobiet po
porodzie;

B.W23. | zalecenia dietetyczne dla kobiet z patologicznym przebiegiem cigzy oraz z réznymi nawykami
zywieniowymi i zaburzeniami odzywiania;

B.W24. | formy wsparcia kobiet w sytuacjach trudnych w okresie okotoporodowym oraz rodzicéw po urodzeniu
dziecka z niepelnosprawnoscig, chorobg o ztym rokowaniu lub po $mierci dziecka;

B.W25. | najczestsze problemy neurologiczne w okresie prokreacji, okotoporodowym i okotoklimakterycznym;

B.W26. | zasady diagnostyki, profilaktyki, leczenia choréb uwarunkowanych genetycznie i organizacj¢ opieki w
tym zakresie;

B.W27. | rodzaje dziatan medycznych i prawnych w przypadku przemocy wobec dziewczynek i kobiet;

B.W28. | schorzenia uktadu moczowo-plciowego w okresie okotomenopauzalnym i problemy kobiet w okresie
senium,;

BW29. | zasady opieki nad kobietg i noworodkiem uzaleznionymi od §rodkow odurzajacych i psychotropowych;

B.W30. | migdzynarodowe procedury majgce na celu minimalizowanie ryzyka transmisji wertykalnej wirusa
HIV od matki do ptodu;

B.W31. | programy wczesnej rehabilitacji i wspierania rozwoju noworodka oraz zasady profilaktyki, pielegnacji,
rehabilitacji 1 wezesnego leczenia u noworodkoéw wad zwigzanych z funkcjonowaniem narzadu ruchu,
z zespotem przykurczow i tym podobnych;

B.W32. | specyfike ginekologii wieku dziecigcego 1 rozwojowego;

B.W33. | problemy kobiet wynikajace z zaburzen uktadu wewnatrzwydzielniczego, w szczegdlnosci dotyczace
ginekologii endokrynologicznej;

B.W34. | zasady przygotowania pacjentki chorej na cukrzyce do zajscia w cigze¢, metody edukacji w zakresie

samokontroli i monitorowania glikemii, glikozurii i1 acetonurii, zasady postepowania w przypadku
hipoglikemii i hiperglikemii oraz pojawienia si¢ standw zagrozenia zycia wystepujacych w cukrzycy;




B.W3s.

wytyczne i programy organizacji promujacych karmienie piersia w Rzeczypospolitej Polskiej i innych
panstwach oraz przepisy prawa w tym zakresie;

B.W36. | czynniki sprzyjajace laktacji i zaburzajace laktacje;

B.W37. | zasady postepowania w przypadku sytuacji trudnych w laktacji, relaktacji i laktacji indukowane;;

B.W38. | wpltyw lekdw, uzywek i choréb zakaznych na laktacje i mozliwo$¢ karmienia piersia;

B.W39. | metody oceny sity mi¢$ni dna miednicy, zasady treningu i profilaktyki dysfunkcji mie$ni dna miednicy
w wysilkowym nietrzymaniu moczu, zespole pecherza nadreaktywnego, obnizeniu pecherza
nadreaktywnego oraz dysfuknkcji wystepujacych po operacjach w obrgbie podbrzusza, po ciazy i po
porodzie;

B.W40. | zasady kompleksowej opieki nad pacjentka z choroba nowotworowa narzadu rodnego i piersi w réznym
stopniu zaawansowania oraz prowadzenia edukacji terapeutycznej;

B.W41. | zasady edukacji pacjentki i jej rodziny w zakresie podawania i §wiadomego dozowania lekoéw
przeciwbolowych oraz monitorowania boélu nowotworowego;

B.W42. | specyfike opieki nad pacjentka w terminalnej fazie choroby nowotworowe;.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.UI. dobiera¢ i przygotowywac zapisy form recepturowych lekéw zawierajacych okre$lone substancje
czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta;

B.U2. interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktow leczniczych;

B.U3. ordynowac leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne oraz
wystawi¢ na nie recepty albo zlecenia;

B.U4. prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie stosowanej farmakoterapii;

B.US. ocenia¢ bol ostry przy zastosowaniu skali jego nat¢zenia dobranej do danej grupy pacjentow;

B.U6. oceniac¢ kliniczne przyczyny zmian w wartosciach parametrow zyciowych wynikajace z odczuwanego
bolu i podejmowac w tym zakresie dziatania adekwatne do stanu pacjenta;

B.U7. podawac odpowiednimi drogami leki przeciwbolowe, modyfikujac dawke leku w zaleznosci od stanu
pacjenta;

B.US. stosowa¢ odpowiednie metody niefarmakologiczne tagodzenia bolu w zaleznosci od stanu pacjenta;

B.U9. dokumentowac¢ procedury realizowane w ramach terapii bolu ostrego i przewlektego oraz prowadzi¢
kart¢ leczenia bolu;

B.U10. | ocenia¢ poziom sprawnosci poznawczej pacjenta i nat¢zenia bolu wedlug odpowiedniej skali;

B.Ul11. | ocenia¢ skuteczno$c¢ terapii bolu ostrego i przewleklego;

B.U12. | prowadzi¢ edukacje¢ pacjenta w zakresie samoobserwacji 1 samopielegnacji w terapii bolu
przewlektego;

B.U13. | ocenia¢ nasilenie bolu u noworodka oraz stosowa¢ zasady postgpowania przeciwbolowego i
sedacyjnego na Oddziale Intensywnej Terapii Noworodka;

B.U14. | wykonywa¢ badanie ultrasonograficzne narzadow jamy brzusznej i miednicy mniejszej oraz wstgpnie
oceniac i opisywac wynik badania;

B.U15. | réznicowac¢ anatomi¢ ultrasonograficzng narzadu rodnego w roznych okresach zycia kobiety i wstepnie
interpretowa¢ podstawowe wyniki badan ultrasonograficznych;

B.Ul6. | rozpoznawaé wczesng ciaz¢ i jej umiejscowienie oraz ocenia¢ prawidtowos¢ rozwoju pecherzyka
cigzowego, a takze wiek cigzowy, masg, dojrzato$¢ ptodu i jego potozenie;

B.U17. | wykonywa¢ badanie ultrasonograficzne cigzy niskiego ryzyka, oceniaé prawidlowos¢ jej rozwoju,
wielko$¢ ptodu, wyklucza¢ duze wady anatomiczne ptodu, ocenia¢ stan ptodu oraz poptodu (fozyska i
ptynu owodniowego) i opisywaé wynik tego badania;

B.U18. | dokonywa¢ wstepnej oceny ptodu i struktur w otoczeniu plodu oraz poglgbionej oceny serca, uktadu
krazenia i innych struktur ptodu za pomocg réznych technik ultrasonograficznych;

B.U19. | wykonywa¢ badanie ultrasonograficzne w ginekologii w ocenie nieprawidtowych zmian w obrebie
narzadu rodnego;

B.U20. | interpretowa¢ podstawowe wyniki badan ultrasonograficznych z wykorzystaniem techniki
przezpochwowej, przezodbytniczej i1 przezbrzusznej w potoznictwie i ginekologii;

B.U21. | okresla¢, w jakich stanach klinicznych, przy jakich podejrzeniach i przy uzyskaniu jakich obrazéw

powinno by¢ wykonane konsultacyjne badanie ultrasonograficzne;




B.U22.

oceniac stan zdrowia pacjentki w okresie okotoporodowym z chorobami uktadowymi, metabolicznymi,
endokrynologicznymi i onkologicznymi, z zaburzeniami psychicznymi, a takze pacjentki z
niepelnosprawnoscia, na podstawie badania fizykalnego, oraz okresla¢ standard opieki potozniczej nad
nig;

B.U23. | wskazywac rozne formy wsparcia dla kobiet w sytuacjach trudnych w ciazy i w okresie potogu;

B.U24. | organizowac i podejmowac wspotprace z cztonkami zespotu interdyscyplinarnego w zakresie opieki
nad kobieta i jej rodzing w przypadku choroby przewleklej, niepetnosprawnosci i choroby o ztym
rokowaniu;

B.U25. | wdraza¢ miedzynarodowe procedury majace na celu zminimalizowanie ryzyka transmisji wertykalnej
wirusa HIV od matki do ptodu;

B.U26. | rozpoznawaé objawy wspoluzaleznienia i pomaga¢ osobom wspoétuzaleznionym, wdrazajac adekwatne
postgpowanie oraz sprawowacé opieke w $rodowisku domowym nad kobieta i noworodkiem
uzaleznionymi od $rodkow odurzajacych i psychotropowych;

B.U27. | rozpoznawaé srodowiska zagrozone problemem przemocy w rodzinie i udziela¢ ofiarom profesjonalnej
pomocy;

B.U28. | rozpoznawaé objawy zaburzen odzywiania w cigzy, w tym pregoreksji, i niedobory mineralno-
witaminowe wynikajace z restrykcyjnych diet, oraz planowaé dzialania przeciwdziatajace ich
mozliwym niekorzystnym skutkom dla kobiety w ciazy i dla ptodu;

B.U29. | realizowa¢ programy wczesnej stymulacji i opieki rozwojowej noworodka oraz monitorowaé zmiany
zachowania u noworodka przy uzyciu Skali Oceny Zachowania Noworodka NBAS Thomasa
Brazeltona;

B.U30. | proponowa¢ metody pracy z pacjentka i jej rodzicami w ginekologii wieku dzieciecego i rozwojowego;

B.U31. | analizowac¢ i interpretowa¢ konsekwencje endokrynologiczne zaburzen czynno$ci hormonalnej gonad;

B.U32. | prowadzi¢ poradnictwo edukacyjne w zakresie opieki prekoncepcyjnej nad pacjentka chorg na
cukrzyce i w zakresie opieki okotoporodowej nad kobietg cigzarna, kobieta rodzaca i kobieta w okresie
potogu chorg na cukrzyce i jej dzieckiem;

B.U33. | opracowywaé¢ indywidualny program edukacji przedporodowej dla rodzicow w przypadku ciazy
fizjologicznej i ciazy powiklane;j;

B.U34. | prowadzi¢ ewaluacj¢ zaje¢ edukacyjnych wobec kobiety ci¢zarnej, kobiety rodzacej, kobiety w okresie
potogu i jej rodziny oraz kobiety zdrowej w kazdym okresie jej zycia, a takze kobiety chorej
ginekologicznie;

B.U35. | prowadzi¢ dzialania edukacyjne w zakresie laktacji, obejmujac specjalistyczna opieka kobiete i jej
dziecko, niezaleznie od stanu klinicznego i stopnia dojrzato$ci, w okresie przygotowania do karmienia
piersia i czasie jego trwania oraz w przypadku relaktacji i laktacji indukowanej;

B.U36. | planowa¢ dziatania edukacyjne w opiece nad kobietg ci¢zarng z zaburzeniami odzywiania;

B.U37. | projektowa¢ rozwigzania usprawniajace wdrazanie profilaktyki chorob narzadu rodnego w okresie
senium,;

B.U38. | prowadzi¢ edukacj¢ terapeutyczng pacjentki i jej rodziny dotyczaca objawdéw ubocznych leczenia
onkologicznego, zapobiegania powiktaniom wynikajagcym z choroby lub procesu leczenia oraz w
zakresie rehabilitacji wezesnej po leczeniu onkologicznym narzadu rodnego i piersi;

B.U39. | planowa¢ i realizowa¢ dziatania majace na celu zapobieganie powiktaniom wynikajgcym z terminalne;j

fazy choroby.

BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PRAKTYKI POLOZNICZEJ (badania naukowe, seminarium
dyplomowe, statystyka medyczna, informacja naukowa, praktyka poloznicza oparta na dowodach

naukowych, praktyka poloznicza w perspektywie miedzynarodowej)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.W1. kierunki, zakres i rodzaje badan naukowych w pielegniarstwie i opiece potoznicze;j;

C.W2. reguly dobrych praktyk w badaniach naukowych;

C.W3. | metody i techniki badawcze stosowane w ramach prowadzonego badania naukowego;

C.W4. zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych;

C.W5. narzg¢dzia informatyczne, testy statystyczne i zasady opracowania wynikow badan naukowych;
C.W6. | zrédia naukowej informacji medycznej;




C.W7.

sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych;

C.W8. zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (evidence based medicine) 1 w
pielggniarstwie (evidence based nursing practice);
C.W9. | procedure uznawania kwalifikacji zawodowych poloznych w Rzeczypospolitej Polskiej i innych
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;
C.W.10. | systemy ksztalcenia przeddyplomowego i podyplomowego potoznych w wybranych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej;
C.W.11. | systemy i wspotczesne kierunki organizowania opieki potozniczej;
C.W.12. | inicjatywy i strategie migdzynarodowe dotyczace ochrony i promocji zdrowia kobiet;
C.W.13. | zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do §wiadczen zdrowotnych w
swietle prawa Unii Europejskiej.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
C.Ul. wskazywac kierunki i zakres badan naukowych w pielegniarstwie i opiece potozniczej;
C.U2. zaplanowa¢ badanie naukowe, omowic jego cel i spodziewane wyniki;
C.U3. przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac i zinterpretowac jego wyniki oraz odnies¢ je do
aktualnego stanu wiedzy;
C.U4. przygotowywac bazy danych do obliczen statystycznych;
C.US. stosowac testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych zaleznych i niezaleznych;
C.Ué6. korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, naukowych baz danych oraz
informacji i danych przekazywanych przez migdzynarodowe organizacje i stowarzyszenia potoznicze;
C.U7. wykorzystywa¢ wyniki badan naukowych w zakresie opieki potozniczej, ginekologicznej i
neonatologicznej niezbgdne do podjecia wiasciwej decyzji w praktyce zawodowe;;
C.US. przygotowywac rekomendacje w zakresie opieki potozniczej w oparciu o wyniki badan naukowych;
C.Uo. stosowa¢ zroznicowane modele opieki potozniczej w kontekscie nowoczesnego potoznictwa,
ginekologii i neonatologii;
C.U10. | analizowac¢ inicjatywy i strategie migdzynarodowe dotyczace ochrony i promocji zdrowia kobiet w celu
organizowania opieki nad kobieta w r6znych okresach jej zycia i r6znym stanie zdrowia.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:
K.1. krytycznej oceny dzialan wilasnych i wspotpracownikow przy zachowaniu szacunku dla roznic
swiatopogladowych i kulturowych;
K.2. formutowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci zawodowej i zasiggania porad
ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem probleméw;
K.3. okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu potoznej i solidarno$¢ zawodowa;
K.4. okazywania troski o bezpieczenstwo wlasne, otoczenia i wspotpracownikow;
K.5. rozwigzywania ztozonych problemoéw etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu i wskazywania
priorytetow w realizacji czynno$ci zawodowych;
K.6. ponoszenia odpowiedzialnos$ci za realizowanie §wiadczen zdrowotnych;
K.7. wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu farmaceutycznego i

reklamy jego produktow.




