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Program studiow

Czesé A) programu studiow*

Efekty uczenia sieg

Wydzial prowadzacy studia: Wydzial Nauk o Zdrowiu

Kierunek na ktérym sa prowadzone studia: zdrowie publiczne

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 7
Profil studiow: ogolnoakademicki
Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister

Przyporzadkowanie Kkierunku do dyscypliny naukowej lub Dyscyplina: nauki o zdrowiu (100%)

artystycznej (dyscyplin), do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia sie:

Dyscyplina wiodaca: nauki o zdrowiu

Symbol Po ukonczeniu studiéw absolwent osiaga nastepujace efekty uczenia sie:
WIEDZA

K W01 prezentuje poglebiona wiedze z zakresu rozpoznawania podstawowych zagrozen zdrowia
ludnosci zwigzanych z jako$cia $rodowiska, stylem zycia i sposobem zywienia oraz innymi
czynnikami ryzyka zdrowotnego

K w02 zna metody przeprowadzania oceny zagrozen zdrowia populacji oraz rozpowszechnienia chorob
przy uzyciu wlasciwych narzgdzi badawczych

K W03 posiada wiedzg na temat nadzoru sanitarno-epidemiologicznego

K wWo4 posiada poglebiong wiedze na temat organizacji i finansowania systemow ochrony zdrowia w
Polsce i na $§wiecie

K W05 ma poglebiong i rozszerzong wiedzg w zakresie zagadnien prawno ekonomicznych w aspekcie
funkcjonowania sektora ochrony zdrowia i podmiotdéw gospodarczych w nim dziatajgcych

K W06 wykazuje znajomos$¢ zasad planowania badan oraz nowoczesnych technik zbierania danych i
narzedzi badawczych w zakresie nauk o zdrowiu

K w07 ma poszerzong wiedz¢ na temat wnioskowania statystycznego, zwlaszcza w zakresie nauk o
zdrowiu

K W08 wykazuje si¢ wiedza dotyczaca znajomos$ci zasad tworzenia i realizowania strategii zdrowia
publicznego, polityki zdrowotnej i spotecznej na poziomie lokalnym, krajowych i europejskim

K W09 posiada poglebiong wiedze na temat procesow interpersonalnych

K W10 zna teoretyczne podstawy dziatan majacych na celu ograniczanie stresu zawodowego i jego
negatywnych skutkow dla ludzkiego organizmu

K W11 posiada poszerzong wiedz¢ o narzgdziach informacyjnych i informatycznych mozliwych do
wykorzystania przy opracowywaniu i realizacji programow zdrowotnych i spotecznych

K W12 posiada wiedz¢ o zintegrowanych systemach zarzadzania w sytuacjach kryzysowych oraz
zrédiach informacji

K w13 zna zagadnienia dotyczace teoretycznych podstaw i metod badan odnoszacych si¢ do przekonan
zdrowotnych oraz procesu zmian i ksztattowania zachowan zdrowotnych

K W14 ma poglebiong wiedze¢ na temat tworzenia, realizacji oraz oceny wplywu programow
spotecznych i profilaktycznych na zdrowie

K WI5 rozumie wzajemne relacje migdzy procesem politycznym i efektywnym dziataniem na rzecz
zdrowia

K W16 posiada poglebiong znajomos¢ regut prawnych organizujacych lokalng, krajowa oraz
miedzynarodowg polityke zdrowotng i spoteczng

K W17 zna r16zne przyktady s$rodowiskowych programow profilaktycznych oraz mozliwosci ich
aplikacji

K WI8 posiada poglebiong wiedze dotyczacg funkcjonowania podmiotow odpowiedzialnych za




dziatania prospoteczne oraz monitorowania realizowanych przez nie strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych

K W19

rozumie rolg instytucji funkcjonujacych w systemie ochrony zdrowia w obszarze: opieki,
edukacji, promocji, nadzoru oraz planowania

K_W20

posiada wiedz¢ w zakresie analizy gtownych trendéw i projektow w zdrowiu publicznym i
promocji zdrowia w konteks$cie lokalnym, krajowym oraz w szerszej- europejskiej i Swiatowe;j-
perspektywie

K W21

zna zasady i uwarunkowania alokacji $rodkéw na wszystkich poziomach organizacyjnych
ochrony zdrowia

K W22

posiada wiedzg na temat uwarunkowan i metod planowania oraz zarzadzania strategicznego na
r6znych poziomach organizacyjnych systemu ochrony zdrowia

K W23

zna zasady procedury akredytacyjnej zaktadow opieki zdrowotnej

K W24

zna techniki i metody kontraktowania ustug zdrowotnych on-line oraz metody i techniki ich
rozliczania

K_W25

posiada wiedzg na temat czynnikoéw warunkujacych skuteczne i efektywne zarzadzanie zasobami
ludzkimi

K_W26

zna zasady udostepniania, wykorzystania i ochrony zasobow informacyjnych w sektorze ochrony
zdrowia

K_W27

posiada wiedzg¢ o zrodlach informacji naukowej i profesjonalnej, koncepcjach tworzenia
mozliwych modeli przeplywu informacji w ochronie zdrowia oraz rozwigzan przyjetych w
Polsce

K W28

posiada wiedz¢ o regulacjach prawnych dotyczacych systemu obiegu dokumentéw
elektronicznych w ochronie zdrowia

K_W29

rozumie podstawowe zasady i role ksztaltowania kultury bezpieczenstwa i higieny pracy w
systemach zarzadzania

K_W30

zna uregulowania prawne dotyczace dziatan leczniczych (udzielanie $wiadczen zdrowotnych,
standardy, zasady prawne, gwarancje prawne, prawo do ochrony zdrowia w regulacjach i w
praktyce funkcjonowania), dzialan w nadzorze, dzialan instytucji w  sektorze
($wiadczeniodawcy, ptatnik, inne podmioty) oraz dziatalnosci organow wiadzy (rzadowej i
samorzadu)

K W31

posiada wiedzg¢ o zasadach korzystania z tak zwanego prawa wlasno$ci intelektualnej w
funkcjonowaniu jednostek ochrony zdrowia (m.in. prawa autorskie, prawa wlasnosci
przemystowej, ochrona baz danych)

K W32

zna na poziomie rozszerzonym metody analiz ekonomicznych stosowane w ochronie zdrowia

K W33

posiada wiedzg o zasadach konstruowania i pisania raportow i prac naukowych

UMIEJETNOSCI

K_U01

posiada umiejgtno$¢ integrowania wiedzy teoretycznej z praktyka w zakresie komunikowania si¢
1 pracy zespotowej w odniesieniu do wspdlnych przedsiewzig¢ z réznymi jednostkami systemu
ochrony zdrowia

K_U02

potrafi planowa¢ procesy komunikacyjne tak, aby osigga¢ wyznaczone cele w aspekcie zdrowia
publicznego

K _U03

posiada umiejetnosci oceniania jakosci i skuteczno$ci komunikowania na réznych poziomach

K_U04

posiada umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej, dostrzegania, obserwacji i interpretacji
zjawisk w zakresie zdrowia populacji pogl¢bione i wzbogacone o wyjasnianie wzajemnych
relacji miedzy zdrowiem a czynnikami spoteczno-ekonomicznymi

K_U05

potrafi wyszukiwa¢, analizowac, selekcjonowac i integrowa¢ informacje¢ z roznych zrodet, z
jednoczesnym formutowaniem na tej podstawie krytycznych sadow na temat zagrozen i
problemoéw zdrowotnych okreslonej zbiorowosci

K_U06

potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci samodzielnie przygotowanej prezentacji, rozprawy,
referatu zawierajacej opis 1 uzasadnienie celu pracy, przyjeta metodologie, wyniki oraz ich
znaczenie na tle innych podobnych badan

K _U07

posiada umiejetno$¢ planowania, wdrazania, monitorowania, ewaluowania i analizy programow
w obszarze zdrowia publicznego, dziatalno$ci profilaktycznej, informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowe;j

K_U08

potrafi wycigga¢ wnioski dotyczace wplywu polityki zdrowotnej panstwa na funkcjonowanie
programow profilaktycznych i inne polityki

K_U09

posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzan probleméw zwigzanych z




specyfikg pracy w jednostkach ochrony zdrowia i przeprowadzenia procedury podjecia
rozstrzygni¢¢ w tym zakresie

K U10 potrafi zastosowa¢ w praktyce wiedz¢ dotyczaca zasad ksztattowania i zmiany zachowan
zdrowotnych

K Ul1 poddaje szczegdtowej ocenie gldwne strategie zdrowotne wybranych krajéw europejskich oraz
strategie zdrowia publicznego WHO

K U12 potrafi pracowa¢ w grupie nad strategia wybranego problemu dotyczacego zdrowia publicznego

K U13 posiada nawyk korzystania z obiektywnych Zrddet informacji naukowej oraz poslugiwania si¢
zasadami krytycznego wnioskowania przy rozstrzyganiu praktycznych problemow

K U14 wykazuje zdolno$¢ do samodzielnego planowania rozwoju zawodowego i umigjgtnosée
wspierania innych w tym zakresie

K U15 pracuje z dostgpnymi danymi w celu wyjasnienia spoteczno-ekonomicznych czynnikéw
wptywajacych na zdrowie

K Ulé6 stwarza atmosfere korzystng dla komunikacji interpersonalnej

K U17 umie wykorzysta¢ narzedzia i metody analizy do przeprowadzenia analizy strategicznej oraz
podawac krytycznej ocenie tre$¢ plandéw strategicznych zaktadow opieki zdrowotnej i innych
podmiotow dziatajacych w sferze ochrony zdrowia

K U18 identyfikuje bariery we wdrazaniu edukacji zdrowotnej w populacji, bazujac na teoriach zmian
spotecznych w celu zastosowania wilasciwych metod i umiejetno$ci komunikacyjnych w
procesie dydaktycznym

K U19 cechuje si¢ skuteczno$cia w zarzadzaniu czasem wlasnym i wspotpracownikow

K U020 potrafi oceni¢ sytuacje finansowa jednostki opieki zdrowotnej dla witasciwego sporzadzenia
biznes planu

K U21 posiada umiejetnos¢ doboru i wykorzystywania narzedzi informatycznych wykorzystywanych
przy prowadzeniu programow i promocyjnych w aspekcie zdrowia publicznego

K U022 posiada umiejetnosci wykorzystywania wiedzy teoretycznej do wdrazania w jednostkach
ochrony zdrowia struktur bezpieczenstwa danych osobowych

K U23 potrafi w szerokim zakresie formulowac przejrzyste i szczegdtowe wypowiedzi ustne i pisemne
(w jezyku ojczystym i obcym), a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych
przedmiotem dyskusji, rozwazajac zalety i wady réznych rozwiazan (w tym takze pisanie
artykutow i wyglaszanie referatow)

K U24 posthuguje si¢ jezykiem obcym - rozumie znaczenie gldwnych watkow przekazu zawartego w
ztozonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na
tematy zwigzane z zdrowiem publicznym(zgodne z wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego)

K U25 potrafi odpowiedzialnie projektowac zadania, przeznaczone dla kierowanej przez siebie grupy,
wraz z wilasciwymi wyjasnieniem wymagan stawianych personelowi oraz uwarunkowan
planowania pracy zespotu, w celu zapewnienia realizacji potrzeb pacjentow lub klientow

K U26 potrafi wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji, z
uwzglednieniem zalet i wad r6znych rozwigzan w obszarze swojej dziatalno$ci zawodowej

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K K01 podejmuje aktywnos$ci majace na celu zintegrowanie dziatan profilaktycznych oraz wsparcie
finansowe oraz merytoryczne programow profilaktycznych, w tym dot. przeciwdziatania
patologiom spotecznym

K K02 majac poczucie odpowiedzialnosci za jakos¢ realizowanych zadan zawodowych jest gotow do
korzystania z pomocy ekspertéw oraz do wspdtpracy w zespole interdyscyplinarnym, zgodnie z
zasadami etyki zawodowej i uregulowaniami prawnymi

K K03 przejawia zaangazowanie w promocj¢ zdrowia publicznego oraz zainteresowanie problemami
polityki spotecznej i zdrowotnej

K K04 dokonuje krytycznej analizy i interpretacji ekspertyz, raportow z zakresu polityki zdrowotnej,
ekonomiki zdrowia oraz stanu zdrowiaspoleczenstwa

K KO05 ma $wiadomos¢ petnionej roli zawodowej i spoleczne;j

K K06 jest gotow  wspolpracowa¢ z agencjami rzadowymi 1 organizacjami pozytku
publicznego w dziataniach na rzecz poprawy stylu zycia spoleczenstwa i profilaktyki chorob
cywilizacyjnych

K K07 podejmuje dziatania na rzecz zwigkszania §wiadomo$ci spolecznej w zakresie zdrowia i

bezpieczenstwa w pracy




K KO8 docenia rolg dobrych praktyk w zakresie profilaktyki zagrozen w srodowisku pracy w celu
doskonalenia zawodowego

K K09 korzysta z roznych Zzrédet informacji w celu poszerzenia umiejetnosci badawczych oraz
podejmowania autonomicznych dzialan zmierzajgce do rozstrzygania praktycznych problemow

K K10 przestrzega zasad etycznych obowiazujacych w badaniach naukowych i organizacji pracy innych
ludzi, majac na uwadze patologiczne zjawiska, mogace wystapi¢ w miejscu prac

K K11 posiada motywacje do aktywnego zaangazowania w problemy zdrowia publicznego i promocji

zdrowia na plaszczyznie spolecznosci lokalnej




