Zalqcznik nr 2 do Uchwaty Nr 18enatu UMK z dnia 26 stycznia 2016 r.

Efekty ksztatcenia dla kierunku
i ich relacje z
efektami ksztatcenia dla obszaréw ksztatcenia

Efekty ksztatcenia majzastosowanie do programéw ksztatcenia dla studi@paozynajcych s¢ od roku akademickiego
2016/2017; poprzedzone byly efektami ksztatcemaslokymi w zagczniku nr 16.8. do Uchwaty Nr 53 Senatu UMK z dnia
29 maja 2012 .

Wydziat prowadzacy kierunek studiow: Wydziat Nauk
0 Zdrowiu

Kierunek studiow: . .
zdrowie publiczne

Poziom ksztatcenia: . .
drugiego stopnia

Profil ksztatcenia: ogolnoakademicki

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksafcenia: nauki medyczne i nauki o zdrowiu oraz nauko
kulturze fizycznej

Zdrowie publiczne to nauka i sztuka zapobieganiaraom, przediania zycia i promowania zdrowia prze
zorganizowany wysitek spoteczny. W odnéeniu od medycyny zdrowie publiczne nie koncemtrsig na problemach
zdrowotnych indywidualnych pacjentéw ale na proldem ktdre maj wymiar populacyjny, a jego giéwnym cele
jest zapobieganie chorobom.

Koncepcja programu studiéw - integrog wiedz z raznych dziedzin takich jak:_nauki medyczne i nauki 0 zdrow
oraz nauki o kulturze fizycznej- umaliwia nie tylko wyjanianie wzajemnych relacji poeuzy zdrowiem a

N

m

iu

czynnikami spoteczno-ekonomicznyndrpdowiskiem i stylenrvycia, ale przede wszystkim pozwala na poszukiwanie

nowych rozwiazah mapcych na celu popraw stanu zdrowia, jakmi zycia oraz zwikszanie efektywnii
podejmowanych decyzji dotyazych zdrowia Absolwenci studiéw drugiego stopnia kierunku zdmwubliczne &da
posiadali umiejtnos¢ korzystania z obiektywnycltirédet informacji naukowej oraz postugiwaniag stasadam
krytycznego wnioskowania przy rozstrzyganiu praktyech problemow.

Program studidw powstat z rily o dalszym rozwoju zawodowo-naukowyahsolwentow kierunkéw medycznych, j
rowniez oséb, ktére ukéczyly inne studia i zamierzajposzerza wiedz w obszarze zdrowia publicznego or
doskonak swoje kompetencje dotygze podejmowania dzialastuzacych zapobieganiu chorobom i wydaniu lat
zdrowegazycia.

Symbol Efekty ksztatcenia dla kierunku studiow Odniesienie do

Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia efektow ksztalcenia w
kierunku zdrowie publiczne obszarze ksztatcenia

profilu ogélnoakademickiego (symbole)**

absolwent osaga nastpujace efekty ksztatcenia: nauki medyczne i
nauki o zdrowiu oraz
nauki o kulturze
fizycznej (M)

WIEDZA
K_WO01 | prezentuje pogbioma wiedz z zakresu rozpoznawania podstawowych M2_W02
zagraen zdrowia ludnéci zwigzanych z jakécia srodowiska, stylenvycia i M2_W03
sposobentywienia oraz innymi czynnikami ryzyka zdrowotnego M2_WO04
M2_W05
M2_WO06
K_WO02 | zna metody przeprowadzania oceny zagrozdrowia populacji oraz M2_W02
rozpowszechnienia choréb przyyeiu wiasciwych narzdzi badawczych M2_WO03
M2_WO05
M2_WO07
K_WO03 | posiada szczegétawiedz na temat nadzoru sanitarno-epidemiologicznego M23 W

K_WO04 | posiada pogbioma wiedz na temat organizacji i finansowania systemiéw M2_WO08

ochrony zdrowia w Polsce i swiecie




K_WO05 | ma pogibioma i rozszerzoa wiedz w zakresie zagadnie prawno- M2_WO08
ekonomicznych w aspekcie funkcjonowania sektora rmoh zdrowia M2_W12
i podmiotéw gospodarczych w nim dziajeych
K_WO06 | wykazuje znajomi@ zasad planowania batlaoraz nowoczesnych technjk M2_WQ07
zbierania danych i nagdzi badawczych w zakresie nauk o zdrowiu M2_W11
K_WO07 | ma poszerzanwiedz na temat wnioskowania statystycznego, zwlaszcza w  M2_W11
zakresie nauk o zdrowiu
K_WO08 | wykazuje s wiedz dotyczca znajomdci zasad tworzenia i realizowanja M2_WO03
strategii zdrowia publicznego, polityki zdrowotniegpotecznej na poziomie M2_WO04
lokalnym, krajowych i europejskim M2_WO05
M2_WO06
M2_WO08
M2_WO09
M2_ W10
K_W09 | posiada podstawawviedz na temat procesow interpersonalnych M2_WO04
K_W10 | zna teoretyczne podstawy dzialanapcych na celu ograniczanie stresu M2_WO01
zawodowego i jego negatywnych skutkéw dla ludzkiegganizmu M2_WO03
M2_WO04
K_W11 | posiada poszerzgrwiedz o narzdziach informacyjnych i informatycznych M2_WO06
mozliwych do wykorzystania przy opracowywaniu i realifi programdw M2_WO07
zdrowotnych i spotecznych. M2_WO09
K_W12 | posiada wiedz o zintegrowanych systemach zatzania w sytuacjach M2_WO03
kryzysowych orazrédtach informacji M2_ W04
K_W13 | zna zagadnienia dotygze teoretycznych podstaw i metod b@adadnosacych M2_WO04
sie do przekona zdrowotnych oraz procesu zmian i ksztaltowanishaaen M2_WO05
zdrowotnych M2_WO06
M2_W10
K_W14 | ma pogibiora wiedz na temat tworzenia, realizacji oraz oceny wptywu M2_WO04
programéw spotecznych i profilkatycznych na zdrowie M2_WO05
M2_WO06
M2_WO08
M2_WO09
M2_W10
K_W15 | rozumie wzajemne relacje ¢dizy procesem politycznym i efektywnym M2_W08
dziataniem na rzecz zdrowia M2_WQ09
K_W16 | posiada pogbiona znajomda¢ regut prawnych organizagych lokalr, krajowna M2_WO08
oraz medzynarodow polityke zdrowotn, i spoteczi
K_W17 | zna réne przyktady srodowiskowych programéw profilaktycznych oraz M2_WO04
mozliwosci ich aplikaciji M2_WO05
M2_WO06
M2_WO08
M2_WO09
M2_W10
K_W18 | posiada pogbioma wiedz dotyczaca funkcjonowania podmiotow M2_WO04
odpowiedzialnych za dziatania prospoteczne oraz nitomwania M2_WO05
realizowanych przez nie strategii rozamywania problemdw spotecznych M2_WO06
M2_WO08
M2_WO09
M2_W10
K_W19 | rozumie rad instytucji funkcjonujgcych w systemie ochrony zdrowia w M2_WO08
obszarze: opieki, edukacji, promocji, nadzoru qgrianowania M2_WQ09
K_W20 | posiada wiedzw zakresie analizy gtéwnych trendéw i projektéwzdrowiu M2_WO08
publicznym i promocji zdrowia w konté&ie lokalnym, krajowym oraz v M2_WQ09
szerszej- europejskiegwiatowej-perspektywie
K_W21 | zna zasady i uwarunkowania aloka&jpdkéw na wszystkich poziomagh M2_WO08

organizacyjnych ochrony zdrowia




K_W22 | posiada wiedzna temat uwarunkowiai metod planowania oraz zadzania M2_WO08
strategicznego na #dych poziomach organizacyjnych systemu ochrpny
zdrowia
K_W23 | zna zasady procedury akredytacyjnej zaktadpieki zdrowotnej M2_W08
K_W24 | zna techniki i metody kontraktowania ustugadotnychon-line oraz metody i M2_WOQ07
techniki ich rozliczania M2_W08
K_W25 | posiada wiedz na temat czynnikow warunkigych skuteczne i efektywne M2_WO04
zarzdzanie zasobami ludzkimi
K_W26 | zna zasady udegmhiania, wykorzystania i ochrony zasobdéw informaggh w M2_WO08
sektorze ochrony zdrowia M2_WO09
M2_W11
K_W27 posiada wiedzo zrodtach informacji naukowej i profesjonalnej, kopcgch M2_W11
tworzenia maliwych modeli przeptywu informacji w ochronie zdr@woraz
rozwigzan przyjetych w Polsce
K_W28 | posiada wiedz o regulacjach prawnych dotygxch  systemu obiegu M2_WQ07
dokumentoéw elektronicznych w ochronie zdrowia M2_W08
K_W29 | rozumie podstawowe zasady ierdtsztattowania kultury bezpiearstwa i M2_WO06
higieny pracy w systemach zadzania
K_W30 | zna uregulowania prawne dotyce dziata leczniczych (udzielaniéwiadczeh M2_WO08
zdrowotnych, standardy, zasady prawne, gwarangermne, prawo do ochrony M2_WQ09
zdrowia w regulacjach i w praktyce funkcjonowanidgiatan w nadzorze M2_W12
dziataa instytucji w sektorzesviadczeniodawcy, ptatnik, inne podmioty) oraz
dziatalndgci organéw wiadzy (rdowej i samoradu)
K_W31 | posiada wiedz o zasadach korzystania z tak zwanego prawa wasno M2_W11
intelektualnej w funkcjonowaniu jednostek ochrongirawia (m.in. prawa
autorskie, prawa whassa przemystowej, ochrona baz danych)
K_W32 | zna na poziomie rozszerzonym metody anali@neknicznych stosowane w M2_WO08
ochronie zdrowia
K_W33 | posiada wiedzo zasadach konstruowania i pisania raportéw i peatkowych M2_WO05
M2_WO09
M2_W10
UMIEJ ETNOSCI
K_U01 posiada umiefnos¢ integrowania wiedzy teoretycznej z prakiyw zakresie M2_U01
komunikowania s i pracy zespotowej w odniesieniu do wspdlnych
przedsgwzieé z r&znymi jednostkami systemu ochrony zdrowia
K_U02 potrafi planowéa procesy komunikacyjne tak, aby agi¢ wyznaczone cele w M2_U01
aspekcie zdrowia publicznego
K_U03 posiada umigfnosci oceniania jakéci i skutecznéci komunikowania ng M2_U01
réznych poziomach
K_U04 posiada umiejnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej, dostrzegania, M2_U06
obserwacji i interpretacji zjawisk w zakresie zdr@wpopulacji pogibione M2_U08
i wzbogacone o wyjmianie wzajemnych relacji mdzy zdrowiem @
czynnikami spoteczno-ekonomicznymi
K_U05 potrafi wyszukiwd, analizowd, selekcjonowa i integrowa& informacg z M2_U06
réznych zrédet, z jednoczesnym formutowaniem na tej podstaitycznych
sadOw na temat zagpen i probleméw zdrowotnych okéenej zbiorowdci
K_U06 potrafi przedstawi wyniki bada w postaci samodzielnie przygotowanej M2_U06
prezentacji, rozprawy, referatu zawiexj opis i uzasadnienie celu pragy, M2_U08
przyjeta metodologt, wyniki oraz ich znaczenie na tle innych podobngelda M2_U02
K_U07 posiada umiefnos¢ planowania, wdraania, monitorowania, ewaluowania| i M2_U03
analizy programéw w obszarze zdrowia publicznegoziatdingci M2_U04
profilaktycznej, informacyjnej, edukacyjnej orakskeniowej M2_UO05
M2_U06
M2_U07

M2_U12




K_U08 potrafi wycigac wnioski dotycace wptywu polityki zdrowotnej pestwa na M2_U06
funkcjonowanie programow profilaktycznych i inndlipdki
K_U09 posiada umigfnos¢ samodzielnego proponowania rozman probleméw M2_UO05
zwigzanych z specyfik pracy w jednostkach ochrony zdrowia | i M2_U06
przeprowadzenia procedury pecip rozstrzygri¢ w tym zakresie M2_U10
K_U10 potrafi zastosowaw praktyce wiedg dotyczica zasad ksztattowania i zmiany M2_U03
zachowa zdrowotnych M2_U04
M2_Uo07
M2_Ul1l
K_U1l1 poddaje szczeg6towej ocenie gtéwne stratedimwotne wybranych krajow M2_U01
europejskich oraz strategie zdrowia publicznego WHO M2_U03
M2_U05
K_U12 potrafi pracow& w grupie nad strategiwybranego problemu dotyszego M2_U01
zdrowia publicznego M2_U03
M2_U06
K_U13 posiada nawyk korzystania z obiektywnyaiddet informacji naukowej orag M2_U03
postugiwania & zasadami krytycznego wnioskowania przy rozstrziigan M2_U04
praktycznych problemoéw M2_UO05
M2_U06
K_U14 podejmuje aktywnigi majace na celu zintegrowanie dziatarofilaktycznych M2_UO05
oraz wsparcie finansowe oraz merytoryczne prograrpéefilaktycznych, w M2_U09
tym dot. przeciwdziatania patologiom spotecznym M2_U10
K_U15 pracuje z dogpnymi danymi w celu wyjaienia spoteczno-ekonomicznych M2_U02
czynnikéw wptywajcych na zdrowie M2_U06
M2_U08
K_U16 potrafi przeprowadgikrytyczm analiz i interpretaci ekspertyz, raportow z M2_U06
zakresu polityki zdrowotnej, ekonomiki zdrowia oragtanu zdrowig M2_U08
spoleczéstwa
K_U17 umie wykorzysta narzdzia i metody analizy do przeprowadzenia analizy M2_U06
strategicznej oraz podawakrytycznej ocenie t& plandw strategicznych
zaktadow opieki zdrowotnej i innych podmiotéw dajatych w sferze ochrony
zdrowia
K_U18 identyfikuje bariery we wdfaniu edukacji zdrowotnej w populacji, bagujna M2_U03
teoriach zmian spotecznych w celu zastosowaniasomegch metod i M2_U04
umiejtnosci komunikacyjnych w procesie dydaktycznym M2_U05
M2_U06
M2_Uo07
M2_U11
K_U19 podejmuje dziatania na rzecz zkgzaniaswiadomaci spotecznej w zakresie M2_U05
zdrowia i bezpieczestwa w pracy
K_U20 potrafi ocerd sytuacg finansow jednostki opieki zdrowotnej dla wieiwego M2_U05
sporadzenia biznes planu
K_U21 posiada umiejnos¢ doboru i wykorzystywania nagdzi informatycznych M2_U02
wykorzystywanych przy prowadzeniu programéw i pragjpych w aspekcid M2_U03
zdrowia publicznego M2_U06
K_U22 posiada umiefnosci wykorzystywania wiedzy teoretycznej do wzhiaia w M2_U06
jednostkach ochrony zdrowia struktur bezpiéstwa danych osobowych
K_U23 potrafi w szerokim zakresie formutoévprzejrzyste i szczegétowe wypowiedzi M2_U13
ustne i pisemne (wgkyku ojczystym i obcym), a tak wyjaniaé swoje M2_U14
stanowisko w sprawachetlacych przedmiotem dyskusji, rozwnagac zalety i
wady r&nych rozwizah (w tym take pisanie artykutdow i wyglaszanie
referatow)
K_U24 postuguje sijezykiem obcym - rozumie znaczenie gtownychtkdw przekazu M2_U15

zawartego w zioonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcypeznie z
rozumieniem dyskusji na tematy zwane z zdrowiem publicznym(zgodne
wymaganiami okrdonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Ogp
Ksztalcenia dzykowego)

isu




KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01 wykazuje zdoln& do samodzielnego planowania rozwoju zawodowedo i M2_KO01
umiejetno$é wspierania innych w tym zakresie

K_KO02 mapc poczucie odpowiedzialdo za jakd¢ realizowanych zadazawodowych M2_K02
jest gotéw do korzystania z pomocy ekspertéw omaavdpétpracy w zespole M2_KO03
interdyscyplinarnym, zgodnie z zasadami etyki zaoveg i uregulowaniam M2_KO04
prawnymi

K_KO03 przejawia zaangawanie w promog zdrowia publicznego oraz M2_K09
zainteresowanie problemami polityki spotecznejriazebtnej

K_K04 stwarza atmosferkorzystr dla komunikacji interpersonalnej M2_KO03

K_KO05 maswiadoma¢ petnionej roli zawodowej i spotecznej M2_KO03

K_KO06 potrafi wspéipracowa z agencjami rmowymi i organizacjami poytku M2_KO04

publicznego w dziataniach na rzecz poprawy stylcia spoteczéstwa
i profilaktyki choréb cywilizacyjnych

K_KO07 cechuje si skutecznécia w zaradzaniu czasem wlasnym i wspoétpracownikow M2_KO04
M2_KO05
K_KO08 potrafi odpowiedzialnie projektowazadania, przeznaczone dla kierowanej M2_KO03
przez siebie grupy, wraz z wEawymi wyjasnieniem wymaga stawianych M2_KO04
personelowi oraz uwarunkowaglanowania pracy zespotu, w celu zapewnignia M2_KO05
realizacji potrzeb pacjentéw lub klientow M2_KO06
K_KO09 docenia ral dobrych praktyk w zakresie profilaktyki zaget w srodowisku M2_KO7
pracy w celu doskonalenia zawodowego
K_KO09 korzysta z ronych zrodet informacji w celu poszerzenia umngigiosci M2_KO01
badawczych oraz podejmowania autonomicznych dziamierzajce do M2_KO03
rozstrzygania praktycznych probleméw M2_KO04
M2_KO05
M2_KO06

K_K10 przestrzega zasad etycznych olkawjacych w badaniach naukowych
organizacji pracy innych ludzi, mgj na uwadze patologiczne zjawiska,
mogce wysapi¢ w miejscu prac

M2_KO3

K_K11 potrafi wyja&nia¢c swoje stanowisko w sprawachegdacych przedmioten M2_KO08
dyskusji, z uwzgldnieniem zalet i wad #hiych rozwazan w obszarze swojg|
dziatalngci zawodowej

K_K12 posiada motywa¢j do aktywnego zaangawania w problemy zdrowia M2_K09
publicznego i promocji zdrowia na ptaszémie spotecznci lokalnej

* Objasnienia: K (przed podkegnikiem) - kierunkowe efekty ksztatcenia; W — kategwiedzy; U — kategoria
umiegtnasci; K (po podkrélniku) — kategoria kompetencji spotecznych.

** Objasnienia: M - obszar ksztatcenia odpowiagi@y naukom medycznym i naukom o zdrowiu oraz nawkom
kulturze fizycznej.

Cyfra 1 lub 2 okréla poziom ksztafcenia (1 — studia pierwszego sephi- studia drugiego stopnia).

A (bezpérednio przed podkggnikiem) — profil ogélnoakademicki.

Jedna z liter W, U lub K oznacza kategorie efekdv wiedza, U — umiginasci, K — kompetencje spoteczne).




